Nr. 165 des Urkundenverzeichnisses Jahrgang 2025

Verhandelt zu Hannover am 13.03.2025

Vor mir, dem unterzeichnenden Notar

Dr. Florian Hartl

mit dem Amtssitz

Landschaftstralle 6, 30159 Hannover,

der sich auf Ersuchen in die Geschéftsraume der Continental Aktiengesellschatft,

Continental-Plaza 1, 30175 Hannover, begeben hatte, erschienen heute:

1. Herr Dr. Matthias Hornberg, geb. am 03.04.1976, geschéftsansassig Continental-
Plaza 1, 30175 Hannover,
sowie

2. Herr Dr. Niels Becker, geb. am 22.03.1977, geschéftsansassig Continental-Plaza
1, 30175 Hannover

Die Erschienenen zu 1. und zu 2. jeweils handelnd nicht im eigenen Namen sondern

beide jeweils handelnd
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als vertretungsberechtigte Bevoliméachtigte fur die Firma Continental
Aktiengesellschaft, geschaftsansassig Continental-Plaza 1, 30175 Hannover,
eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Hannover unter HRB 3527. Die
notariell beglaubigte Vollmacht der Gesellschaft vom 27.02.2025 (UVZ 107/2025,
Notar Dr. Florian Hartl, Hannover) lag im Original vor und wird in beglaubigter

Fotokopie als Anlage V1 zu dieser Urkunde genommen,

(nachfolgend auch ,CAG")

3. Herr Philipp von Hirschheydt, geb. am 11.08.1974, geschaftsansassig Continental-
Plaza 1, 30175 Hannover,
sowie

4. Herr Dr. Stefan Otremba, geb. am 08.12.1980, geschéaftsanséssig Continental-
Plaza 1, 30175 Hannover

Die Erschienenen zu 3. und zu 4. jeweils handelnd nicht im eigenen Namen
sondern

jeweils fUr die Firma Continental Automotive Holding SE, geschaftsansassig
Continental-Plaza 1, 30175 Hannover, eingetragen im Handelsregister des
Amtsgerichts Minchen unter HRB 295655.

(nachfolgend auch ,Continental Automotive Holding SE" genannt)

und zwar

(i) der Erschienene zu 3.

a) als gesamtvertretungsberechtigter Vorstand der Continental
Automotive Holding SE und zudem

b) auf Grund der Erméachtigungserklarung der Vorstande der Continental
Automotive Holding SE vom 12.03.2025 handelnd auch als
Bevollmachtigter fur Andrea Czarnecki, geb. 07.11.1976, diese hier
vertreten und handeind als zur Gesamtvertretung berechtigte
Vorstandin der Continental Automotive Holding SE

sowie

c) der Erschienene zu 4. als auf Grund Vollmacht vom 12.03.2025

gesamtvertretungsberechtigter Bevollméachtigter.
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Der Beschluss des Aufsichtsrates der Firma Continental Automotive Holding SE
vom 12.03.2025 (unter dort TOP 5 Ziffer 1 a) zur Bestellung des Erschienenen
zu 3. als Vorstand lag im Original vor und wird auszugsweise in beglaubigter
Fotokopie als Anlage V2 zu dieser Urkunde genommen.

Die Ermachtigungserklarung der beiden Vorstédnde der Continental Automotive
Holding SE vom 12.03.2025 zur Vertretung der Vorstéandin Andrea Czarnecki
durch Herrn Philipp von Hirschheydt lag im Original vor (UVZ 149/2025, Notar
Dr. Florian Hartl, Hannover) und wird in beglaubigter Fotokopie als Anlage V3

zu dieser Urkunde genommen.

Die notariell beglaubigte Vollmacht der Gesellschaft vom 12.03.2025 (UVZ
150/2025, Notar Dr. Florian Hartl, Hannover) zur Bevolimachtigung des
Erschienenen zu 4. zusammen mit einem Vorstand der Gesellschaft oder
zusammen mit einem weiteren Bevollmachtigten lag im Original vor und wird in

beglaubigter Fotokopie als Anlage V4 zu dieser Urkunde genommen,

5. Herr Dr. René Streicher, geb. am 27.11.1982, geschéftsanséssig Guerickestralle
7, 60488 Frankfurt am Main
sowie

6. Antonia Nikola Isabel Allmendinger geb. am 6.12.1987, geschéftsansassig
Guerickestralle 7, 60488 Frankfurt am Main

Die Erschienenen zu 5. und zu 6. jeweils handelnd nicht im eigenen Namen sondern
als vertretungsberechtigte Bevollmachtigte fur die Firma Continental Automotive
Technologies GmbH, geschéftsanséssig Continental-Plaza 1, 30175 Hannover,
eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Hannover unter HRB 3669. Die
notariell beglaubigte Vollmacht der Gesellschaft vom 03.03.2025 (UVZ D 0448/2025,
Notar Benedikt Drempetic, Regensburg) lag im Original vor und wird in beglaubigter

Fotokopie als Anlage V 5 zu dieser Urkunde genommen,
(nachfolgend auch ,Continental Automotive Technologies GmbH" genannt)
Die Erschienenen zu 1. bis 4. und die Erschienene zu 6. sind dem Notar von Person

bekannt. Der Erschienene zu 5. wies sich durch giltigen Lichtbildausweis aus. Den

Beteiligten ist bekannt, dass die von ihnen dem amtierenden Notar mitgeteilten
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persénlichen Daten im Blro des Notars bzw. seines Nachfolgers oder Notars auf
Grundlage gesetzlicher Vorschrift elektronisch gespeichert, verarbeitet und tbermittelt

werden.

Die Erschienenen bestatigen, die Datenschutzhinweise des Notars erhalten zu haben.

Auf Nachfrage des Notars bestatigen die Erschienenen — auch fiir die von ihnen jeweils
Vertretenen —, jeweils auf eigene Rechnung zu handeln, also nicht beispielsweise
jeder als Treuhander flr dritte wirtschaftlich Berechtigte, ferner, dass kein Beteiligter
eine politisch exponierte Person (PeP) i. S. d. § 1 Abs. 12 GwG ist oder in den letzten
zwoIf Monaten war, noch ein Familienmitglied oder ,bekanntermallen nahestehende

Person* einer solchen PeP.

Die Erschienenen, vom Notar befragt, handelnd wie angegeben, erklarten, dass weder
der beurkundende Notar selbst noch mit ihm zur gemeinsamen Berufsausiibung
verbundene Personen in der nachfolgend zu beurkundenden Sache vorbefasst im
Sinne von § 3 Abs. 1 Nr. 7 BeurkG sind.

Der amtierende Notar bestatigt hiermit gemar § 21 BNotO kraft des heute durch ihn
aus dem elektronischen Handelsregister des Amtsgerichts Hannover abgerufenen
chronologischen Auszuges HRB 3527, dass dort die Continental Aktiengesellschaft
eingetragen ist und Christian Kétz, geboren am 30.04.1970 und Philip Nelles, geboren
am 02.05.1974, als Vorstadnde der Continental Aktiengesellschaft heute und auch am
27.02.2025, dem Tag der Errichtung der Vollmacht gemall Anlage V1, eingetragen

gewesen sind und die Gesellschaft durch zwei Vorsténde vertreten wird.

Der Notar bestétigt hiermit gemal § 21 BNotO kraft der heute durch ihn aus dem
elektronischen Handelsregister des Amtsgerichts Munchen zu HRB 295655
abgerufenen Unterlagen, dass dort die Continental Automotive Holding SE
eingetragen ist und die letzte veroffentlichte Liste der Mitglieder des Aufsichtsrates
vom 24.10.2024 datiert und der Notar bestétigt hiermit, dass die ausweislich des als
Anlage V 2 auszugsweise beigeflugten Protokolls der Sitzung des Aufsichtsrates
bezeichneten Teilnehmer Dr. Christoph Willeke, Lars Heinz-Werner Busse und Anna-
Maria Fischer der Aufsichtsratssitzung vom 12.03.2025 die nach der Liste vom
24.10.2024 samtlichen Mitglieder des Aufsichtsrates sind und gemal TOP 5
Personalia Ziffer 1 a) des Protokolls der Sitzung des Aufsichtsrates Herr Philipp von
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Hirschheydt, geb. am 11.08.1974, mit sofortiger Wirkung am 12.03.2025, zum
gesamtvertretungsberechtigten Vorstand der Gesellschaft bestellt worden ist.

Der Notar bestéatigt hiermit gemaR § 21 BNotO kraft des heute durch ihn aus dem
elektronischen  Handelsregister des Amtsgerichts Minchen abgerufenen
chronologischen Auszuges HRB 295655, dass dort die Continental Automotive
Holding SE eingetragen ist und Andrea Czarnecki, geboren am 07.11.1976, als
Vorsténdin der Continental Automotive Holding SE heute und auch am 12.03.2025,
dem Tag der Errichtung der Ermachtigungserklarung vom 12.03.2025 gemal Anlage
V3 sowie der Vollmacht vom 12.03.2025 gem&R Anlage V4, eingetragen gewesen ist

und die Gesellschaft durch zwei Vorstande bzw. Vorstandinnen vertreten wird.

Der Notar bestatigt hiermit gemaR § 21 BNotO kraft des heute durch ihn aus dem
elektronischen  Handelsregister des Amtsgerichts Hannover abgerufenen
chronologischen Auszuges HRB 3669, dass dort die Continental Automotive
Technologies GmbH eingetragen ist und Harald Stuhimann, geb. am 06.07.1965 und
Dr. Andreas Listl, geb. am 19.05.1969, heute und auch am 03.03.2025, dem Tag der
Errichtung der Volimacht vom 03.03.2025 gemaR Anlage V5, als zur Gesamtvertretung
berechtigte Geschaftsfiihrer eingetragen gewesen sind und die Gesellschaft durch

zwei Geschaéftsfiihrer vertreten wird.

1.
Abschluss des Abspaltungs- und Ubernahmevertrages und des

Konzerntrennungsvertrages

Die Erschienenen erklarten sodann, handelnd wie angegeben fir die CAG und die
Continental Automotive Holding SE, den sich aus Anlage A ergebenden Abspaltungs-
und Ubernahmevertrag einschlieRlich dessen séamtlicher Anlagen abzuschlieen. Zur
Klarstellung: die CAG und die Continental Automotive Holding SE sowie die
Continental Automotive Technologies GmbH schlieRen daher auch hiermit den

Konzerntrennungsvertrag ab.

L.
Ausfertigungen, Abschriften, Kosten

(1)  Der amtierende Notar wird beauftragt, dem Handelsregister und dem Finanzamt

den Abschluss des Abspaltungs- und Ubernahmevertrages anzuzeigen.
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3)

(1)

Die Parteien erhalten jeweils eine beglaubigte Abschrift dieser Urkunde.
Von dieser Urkunde erhalten:

Das jeweils zustandige Registergericht der CAG und der Continental Automotive
Holding SE jeweils eine beglaubigte Abschrift sowie
das Finanzamt — Kérperschaftsteuerstelle, eine beglaubigte Abschrift.

Die Erschienenen weisen den Notar an den Abspaltungs- und
Ubernahmevertrag mit allen Anlagen unverziglich und spéatestens am
14.03.2025 dem Handelsregister der CAG und der Continental Automotive
Holding SE einzureichen (§ 61 UmwG).

Die Kosten der Beurkundung dieses Vertrages und der Durchfihrung dieses
Vertrages bestimmen sich gemaR Ziffer 19.1. Abspaltungs- und
Ubernahmevertrag.
ii.
Abschlusserkldrungen

Der Notar hat die Erschienenen auf den weiteren Verfahrensablauf bis zum
Wirksamwerden der Abspaltung und auf deren Wirksamkeitszeitpunkte sowie
die Rechtsfolgen der Abspaltung hingewiesen, und zwar insbesondere darauf,

dass

a) die jeweilige Abspaltung spatestens bis zum 31.08.2025 zur Eintragung in

das Handelsregister aller beteiligten Rechtstrédger anzumelden ist,

b) die Verpflichtung zur Einreichung des Abspaltungs- und
Ubernahmevertrages gemal § 61 UmwG vor Einladung der
Hauptversammlungen zu den Handelsregistern der CAG und Continental

Automotive Holding SE,

c) die jeweilige Abspaltung und die damit verbundene Ubertragung der im
Abspaltungsvertrag genannten Vermégensteile erst mit der Eintragung der
Abspaltung im Handelsregister des jeweiligen Ubertragenden
Rechtstragers wirksam wird und dass diese Eintragung erst erfolgen kann,

nachdem die Eintragung der Kapitalerhéhung und anschlielend dann die
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Abspaltung jeweils im Handelsregister des Ubernehmenden Rechtstrégers
erfolgt ist,

d) die an der jeweiligen Abspaltung beteiligten Rechtstrager fur die vor dem
Wirksamwerden der Abspaltung begrindeten Verbindlichkeiten des
jeweiligen Ubertragenden Rechtstragers in den Grenzen der §§ 133, 134
UmwG gesamtschuldnerisch haften,

e) die Mitglieder des Vertretungsorganes und auch eines Aufsichtsorganes
nach § 25 UmwG als Gesamtschuldner zum Schadenersatz bei Verletzung

ihrer Pflichten nach dem Umwandlungsgesetz verpflichtet sind,

f) Beteiligungsrechte des Betriebsrates bestehen,

g) die Verpflichtung der beteiligten Gesellschaften besteht, die fur die
Erhebung der Grunderwerbsteuer zustédndigen Finanzbehdérden tber die
Abspaltung in Kenntnis zu setzen, soweit unmittelbar oder mittelbar
Grundbesitz oder Rechte am Grundbesitz Ubergehen. Die Beteiligten
werden den Notar bis spatestens zum Wirksamwerden der Zustimmungen
der Hauptversammlungen der beteiligten Gesellschaften zu der
Abspaltung informieren, soweit unmittelbar oder mittelbar Grundbesitz
oder Rechte am Grundbesitz Ubergehen sollten, damit der Notar eine

eigene Anzeigepflicht gegenliber den Finanzbehérden erfillen kann.

Der Notar hat weiter darauf hingewiesen, dass Glaubigern der beteiligten
Rechtstrager auf Anmeldung und Glaubhaftmachung ihrer Forderung nach
MaRgabe der §§ 125, 22 UmwG Sicherheit zu leisten ist. Hierzu wird das
Registergericht die Eintragung der Abspaltung bekannt machen und dabei die
Glaubiger der Gesellschaft Continental Aktiengesellschaft auf folgendes Recht
hinweisen: Wenn sie binnen sechs Monaten nach der Bekanntmachung ihren
Anspruch nach Grund und Héhe gegeniber der an der Abspaltung beteiligten
Gesellschaft schriftlich anmelden und glaubhaft machen, dass die Erfullung ihrer
Forderung durch die Abspaltung gefahrdet wird, kénnen sie von demjenigen
Rechtstrager, gegen den sich der Anspruch richtet, Sicherheitsleistung
verlangen, sofern sie nicht schon die Befriedigung ihrer Forderung

beanspruchen kénnen.
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(3) Der Notar, der auch Steuerberater ist, wies die Erschienenen abschliefend
darauf hin, dass er bei Abfassung dieser gesamten Urkunde steuerliche Fragen
nicht geprift hat und besondere Fristen zur Anmeldung bei den Finanzbehérden
zu beachten sein kénnen. Der Notar wird von den Beteiligten ausdrtcklich aus

entsprechender Bemihung und Haftung entlassen.

(4) Die Erschienenen bevoliméchtigen, und zwar jeder fur sich allein und unter
Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB und jeglicher persénlicher
Haftung,

a) die Notariatsfachangestellte Natalia Kemling,
b)  die Notariatsfachangestellte Ursel Blicke,
samtlich dienstansassig Landschaftstr. 6, 30159 Hannover,

gegenuber Dritten, insbesondere dem Amtsgericht Hannover und dem
Amtsgericht, das fur die Continental Automotive Holding SE zustandig ist, und
allen Behorden, weitere Erklarungen und Bewilligungen abzugeben, soweit
diese aufgrund von Beanstandungen des Registergerichtes oder aus sonstigen
Grunden erforderlich werden sollten, um die vorstehend beantragten
Eintragungen zu erreichen. Dies schlieBt auch Satzungsanderungen,
Anderungen und Ergénzungen der Registeranmeldungen und damit in
Verbindung stehende Erklarungen ein. Die Bevollméachtigten sind berechtigt,
Antrdge jeder Art zu stellen und auch zuriickzunehmen, die sich zur
Durchfihrung und Eintragung im Register noch als erforderlich erweisen sollten.
Die Vollmacht erlischt sechs Monate nach Eintragung der Abspaltung in das
Handelsregister der beteiligten Rechtstrager.

Diese Niederschrift einschlieflich Anlage A und mit samtlichen der Anlagen der
Anlage A wurde den Erschienenen von dem Notar vorgelesen und sodann von den

Erschienenen genehmigt und von ihnen und dem Notar eigenhéndig wie folgt

unterschrieben:
gez. M. Hornberg gez. N. Becker
(Dr. Matthias Hornberg) (Dr. Niels Becker)

(Continental Aktiengesellschaft) (Continental Aktiengesellschaft)
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gez. v. Hirschheydt gez. Stefan Otremba

(Philipp von Hirschheydt) (Dr. Stefan Otremba)

(Continental Automotive Holding SE) (Continental Automotive Holding SE)
gez. R. Streicher gez. A. Allmendinger

(Dr. René Streicher) (Antonia Allmendinger)
(Continental Automotive Technologies GmbH) Continental Automotive

Technologies GmbH)

gez. Hartl L.S.

(Dr. Florian Hartl, Notar)
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Anlage V 1

(Vollmacht der Continental Aktiengesellschaft vom 27.02.2025)
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Vollmacht

Die unterzeichnete
Continental Aktiengesellschaft

mit Sitz in Hannover, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Hannover unter HRB 3527
(nachfolgend "Continental AG" oder "Gesellschaft" und zusammen mit ihren abhdngigen
Unternehmen der "Continental-Konzern"), und die Continental Automotive Holding SE mit Sitz
in Miinchen, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen unter HRB 295655,
(nachfolgend "CA Holding SE"), beabsichtigen, einen Teil des Vermdgens der Continental AG
als Gesamtheit im Wege der Abspaltung zur Aufnahme gemédf § 123 Abs.2 Nr.1 des
Umwandlungsgesetzes ("UmwG") auf die CA Holding SE als ibernehmenden Rechtstrédger zu
tibertragen (nachfolgend die "Abspaltung"). Hierzu soll zwischen der Continental AG und der
CA Holding SE ein Abspaltungs- und Ubernahmevertrag abgeschlossen werden, in dem das
abzuspaltende Vermogen niher bezeichnet wird. Das abzuspaltende Vermdgen soll dabei
insbesondere simtliche Geschiftsanteile der Continental Automotive Technologies GmbH mit
Sitz in Hannover, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts unter HRB 3669 (nachfolgend
"CAT GmbH") sowie den gegenwirtig zwischen der Continental Automotive GmbH mit Sitz in
Hannover, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Hannover unter HRB 59424 ("CA
GmbH") und der CAT GmbH bestehende Beherrschungs- und Gewinnabfithrungsvertrag vom
15. Februar 2021 in der gednderten Fassung vom 28. November 2022 einschlielich simtlicher
Rechte und Pflichten sowie Nebenrechte und Nebenpflichten umfassen.

Im Zusammenhang mit der Abspaltung beabsichtigt die Continental AG weitere Vertrage,
insbesondere eine Grundlagenvereinbarung, einen Konzemtrennungsvertrag,
Kooperationsvertrige, Transitional Services Agreements, Manufacturing & Supply Agreements,
(Rahmen-)Liefervertrige, Mietvertrige sowie ggf. Lizenzvertrige und Kreuzlizenzvertrdge und
Darlehensvertrige, inklusive eines Credit Facility Agreement und damit im Zusammenhang
stehende Finanzierungsdokumente, abzuschlieflen, wobei die genannten Vertridge mit u.a. den IHO
Beteiligungsgesellschaften, unterschiedlichen Banken und/oder der CA Holding SE bzw. mit
Unternehmen, die mit diesen verbunden sind, geschlossen werden.

Ferner sollen im Zusammenhang mit der Abspaltung méglicherweise vertragliche Abreden, u.a.
mit dem Continental Pension Trust e.V., dem Continental Automotive Pension Trust e.V. und der
Commerzbank Aktiengesellschaft beziiglich der Ubertragung von Pensionspldnen und der



Sicherung fiir Sabbatical- und Altersteilzeitmodelle im Zusammenhang mit der Abspaltung
getroffen werden.

Zur Vorbereitung der Abspaltung beabsichtigen die Continental AG und die CA GmbH, die
CA GmbH, die derzeit sémtliche Anteile an der CAT GmbH hlt, als tibertragende Rechtstrégerin
auf die Continental AG als iibernehmende Rechtstrigerin gemal §§ 2 Nr. 1, 4 ff., 46 ff. und 60 ff.
UmwG zu verschmelzen (nachfolgend die "Verschmelzung"). Hierfir soll ein
Verschmelzungsvertrag zwischen der Continental AG und der CA GmbH geschlossen werden, in
dem sich die CA GmbH verpflichtet, ihr Vermdgen als Ganzes mit allen Rechten und Pflichten
unter Auflosung ohne Abwicklung nach §§2 Nr.1, 46 ff., 60 ff. UmwG im Wege der
Verschmelzung durch Aufnahme auf die Continental AG zu ibertragen (nachfolgend auch der
"Verschmelzungsvertrag").

Die Abspaltung und der Abschluss des Abspaltungs- und Ubernahmevertrags, die Verschmelzung
und der Abschluss des Verschmelzungsvertrags, sowie alle weiteren vorgenannten Schritte und
alle dazu erforderlichen und damit in Zusammenhang stehenden Mafinahmen werden nachfolgend
als "Transaktion" bezeichnet.

Die Continental AG bevollméchtigt hiermit

Dr. Matthias Hornberg
Michelle Lucia Silva de Souza
Matthias Biermann
Niels Becker
Daniel-Christian Frehrking
Dr. Hendrik Greinert
Dr. Martina Jabs-Bohger
Yvonne Hoffmann
Andreas Wundram

jeweils geschiftsansassig
Continental Aktiengesellschaft
Continental Plaza 1, 30175 Hannover

(die Genannten zusammen die "Bevollmichtigten")
und zwar dergestalt, dass jeweils zwei der Bevollmédchtigten gemeinsam oder je einer der

Bevollmichtigten gemeinsam mit einem Vorstandsmitglied der Gesellschaft die Continental AG
im Zusammenhang mit



MaBnahmen aller Art in Bezug auf, in Zusammenhang mit und/oder zum Vollzug der
Transaktion

vertreten konnen.

Die Bevollméchtigten sind berechtigt, im Namen der Gesellschaft insbesondere, aber nicht
ausschlieBlich, folgende Vertrige abzuschlieBen, Rechtsgeschifte vorzunehmen, Erkldrungen
abzugeben und entgegenzunehmen und Mafinahmen durchzufiihren:

1. Abschluss eines Abspaltungs- und Ubernahmevertrags zwischen der Continental AG und der
CA Holding SE. Gegenstand dieses Abspaltungs- und Ubernahmevertrags ist insbesondere

(i) die Ubertragung samtlicher Anteile an der CAT GmbH von der Continental AG als
libertragendem Rechtstriger auf die CA Holding SE als iibernehmenden Rechtstrager
gegen Gewihrung von auf den Namen lautende Stiickaktien an der CA Holding SE an
die Aktionire der Continental AG nach Mafigabe ihrer bisherigen Beteiligung; sowie

(i) die Ubertragung der gegenwirtig zwischen der CA GmbH und der CAT GmbH
bestehende Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag vom 15. Februar 2021 in der
geidnderten Fassung vom 28. November 2022 einschlieflich sdmtlicher Rechte und
Pflichten sowie Nebenrechte und Nebenpflichten.

2. Abschluss eines Verschmelzungsvertrags zwischen der Continental AG und der CA GmbH.
Gegenstand dieses Verschmelzungsvertrags ist die Ubertragung des Vermdgens der
CA GmbH als Ganzes mit allen Rechten und Pflichten unter Aufldsung ohne Abwicklung
nach §§2 Nr.1, 4 ff, 46 ff, 60 ff UmwG auf die Continental AG im Wege der
Verschmelzung durch Aufnahme.

3. Abschluss eines Konzerntrennungsvertrags zwischen der Continental AG, der CA Holding
SE und der CAT GmbH. Gegenstand dieses Konzerntrennungsvertrags ist insbesondere die
Regelung der Rechtsbeziehungen zwischen der Continental AG, der CA Holding SE,
einschlieBlich deren jeweiligen Konzerngesellschaften, und der CAT GmbH fiir die Zeit ab
Vollzug des vorgenannten Abspaltungs- und Ubernahmevertrags (Ziff. 1) und dem damit
verbundenen Ausscheiden der CAT GmbH einschlieflich aller ihrer Tochtergesellschaften
sowie der CA Holding SE aus dem Continental-Konzern.

4. Vertretung der Continental AG in Gesellschafterversammlungen der CA GmbH und
Ausiibung des Stimmrechts fiir die Continental AG. Die Vollmacht umfasst das Recht zur
Fassung jedweder Gesellschafterbeschliisse und zur Austibung sonstiger Gesellschafterrechte.
Insbesondere umfasst die Vollmacht das Recht, sdmtliche rechtlich zuldssige



Verzichtserkldrungen im Zusammenhang mit der Austibung von Gesellschaftsrechten in der
Gesellschafterversammlung der CA GmbH betreffend die Transaktion abzugeben.

Vertretung der Continental AG in Hauptversammlungen der CA Holding SE und Ausiibung
des Stimmrechts fiir die Continental AG. Die Vollmacht umfasst das Recht zur Fassung
jedweder Hauptversammlungsbeschliisse und zur Abgabe aller sonstigen zweckmaifigen
damit im Zusammenhang stehenden Erkldrungen. Die Vollmacht umfasst insoweit
insbesondere

a)

b)

2

h)

die Beschlussfassung iiber die Zustimmung zu dem vorgenannten Abspaltungs- und
Ubernahmevertrag (Ziff. 1) zwischen der Continental AG und der CA Holding SE, der
einen Nachgriindungsvertrag im Sinne von § 52 Abs. 1 Satz 1 AktG darstellt;

die Beschlussfassung tiber die Erh6hung des Grundkapitals der CA Holding SE gegen
Sacheinlage von Geschiftsanteilen an der CAT GmbH zur Durchfihrung der
Abspaltung und entsprechende Satzungsénderungen;

den Verzicht auf oder den Ausschluss des Bezugsrechts der Continental AG in Bezug
auf (Sach-)Kapitalerhohungen bei der CA Holding SE;

die Beschlussfassung tiber jegliche Art von Satzungsdnderungen;
Wahlen von Mitgliedern fiir den Aufsichtsrat der CA Holding SE;
Wahlen des Abschlusspriifers und des Priifers des Nachhaltigkeitsberichts;

den Verzicht auf die Einhaltung aller gesetzlichen und satzungsmafigen Vorschriften
betreffend Form und Frist der Einberufung und Abhaltung einer Hauptversammlung,
insbesondere die §§ 121 bis 127a AktG, und betreffend die Ausiibung des Stimmrechts,
die Bekanntmachung der Tagesordnung und die Vorlage und Bekanntmachung von
Vorschligen der Verwaltung zu den Gegenstinden der Tagesordnung (§ 124 Abs. 3
Satz 1 AktG), die Einhaltung der Vorschriften iiber Bekanntmachungen und Auslage
von Berichten und Unterlagen im Zusammenhang mit der zu erledigenden
Tagesordnung;

den Verzicht auf die Einlegung von Widerspriichen und die Erhebung von
Anfechtungs- oder Nichtigkeitsklagen gegen Beschliisse sowie die Einleitung von

Spruchverfahren;

die Zustimmung zu Nachgriindungsvertrigen im Sinne des § 52 Abs. 1 Satz 1 AktG.



6. Abschluss von Grundlagenvereinbarungen, Kooperationsvertragen, Transitional Services
Agreements, Manufacturing & Supply Agreements, (Rahmen-)Liefervertragen,
Mietvertragen sowie ggf. Lizenzvertrdgen und Kreuzlizenzvertrdgen und Darlehensvertrigen,
inklusive eines Credit Facility Agreement und damit im Zusammenhang stehenden
Finanzierungsvertrigen, mit u.a. den IHO Beteiligungsgesellschaften, unterschiedlichen
Banken und/oder Gesellschaften des Automotive-Konzerns bzw. mit Unternehmen, die mit
diesen verbunden sind.

7. Abschluss von Vertrigen im Zusammenhang mit dem Aufbau einer eigenstindigen
Finanzierung der CA Holding SE und ihrer Konzerngesellschaften. Dies umfasst insbesondere
den Abschluss von Darlehensvertragen, Vertrdgen im Zusammenhang mit der Ubernahme
oder Auflésung von Querbesicherungen sowie Vertrdgen im Zusammenhang mit
Forderungsverkaufsprogrammen.

8. Abgabe von rechtlich verbindlichen Erklirungen fiir die Continental AG gegeniiber dem
Continental Pension Trust e.V., dem Continental Automotive Pension Trust e.V. und der
Commerzbank Aktiengesellschaft, beziiglich der Ubertragung von Pensionspldnen und der
Sicherung fiir Sabbatical- und Altersteilzeitmodelle im Zusammenhang mit der Abspaltung.

Die Vollmacht umfasst auch die Aufthebung, Anderung und den erneuten Abschluss der genannten
Vertriage. Die Bevollméchtigten sind berechtigt, alle im Zusammenhang mit der Transaktion aus
ihrer Sicht zweckmiBigen Willenserkldrungen abzugeben und entgegenzunehmen. Die Vollmacht
umfasst alle Manahmen, die aus Sicht der Bevollmachtigten im Zusammenhang mit und zum
Vollzug der Transaktion und der in Zusammenhang damit geschlossenen Vereinbarungen
erforderlich oder sinnvoll sind. Die Vollmacht umfasst die Vertretung gegeniiber Behdrden und
Gerichten, die Vornahme von Anmeldungen (einschlieBlich solcher zum Handelsregister),
Mitteilungen und Zuleitungen (einschlieBlich solcher an den Betriebsrat), die Vornahme von
Verdffentlichungen sowie Vereinbarungen mit begleitenden Banken, Dienstleistern und Beratern
im Zusammenhang mit der Transaktion. Die Aufzdhlung der vorstehenden Einzelbefugnisse hat
lediglich beispielhaften Charakter und ist nicht als abschlieBende Regelung des Umfangs der
Vertretungsmacht zu verstehen. Die Vollmacht soll vielmehr umfassend die Bevollméchtigten
berechtigten, die Transaktion durchzufiihren.

Soweit der Abschluss von Vertrigen umfasst ist, umfasst die Vollmacht auch deren mehrmaligen
Abschluss, ihre Aufhebung und Anderung.

Die Bevollmichtigten sind jeweils berechtigt, Untervollmacht zu erteilen.



Im Zweifel soll diese Vollmacht umfassend ausgelegt werden, um den Zweck ihrer Erteilung zu
verwirklichen.

Die Continental AG stellt hiermit jeden Bevollméchtigten von samtlichen Anspriichen, Kosten
und Schéden frei, die diesen infolge der Ausiibung dieser Vollmacht entstehen und nicht das
Ergebnis einer vorsitzlichen Pflichtverletzung eines Vertreters sind. Die Haftung der
Bevollméchtigten ist in dem nach anwendbarem Recht weitestmdglichen Umfang ausgeschlossen.

Diese Vollmacht unterliegt dem Recht der Bundesrepublik Deutschland.

Diese Vollmacht ist jederzeit schriftlich durch Erkldrung gegeniiber den Bevollméchtigten
widerruflich. Diese Vollmacht endet, ohne dass es einer weiteren Erklarung oder Handlung bedarf,
mit Ablaufdes 31. Juli 2026.

Sollte eine Bestimmung dieser Vollmacht ganz oder teilweise unwirksam oder nicht durchsetzbar
sein oder werden, so wird dadurch die Wirksamkeit der anderen Bestimmungen dieser Vollmacht
nicht bertihrt. Die unwirksame oder nicht durchsetzbare Bestimmung wird durch eine geeignete
und angemessene Bestimmung ersetzt, die, soweit rechtlich zuldssig, dem Sinn und Zweck der
unwirksamen oder nicht durchsetzbaren Bestimmung am ndchsten kommt.

Hannover den 27 02 2025

gﬁnstxan Kotz

(Mitglied des Vorstands der Continental AG)

ZW

?hlhp Neélles
(Mitglied des Vorstands der Continental AG)




Nr. 107 des Urkundenverzeichnisses Jahrgang 2025

Die Erschienenen verneinten vor Unterschriftsleistung auf entsprechende Nachfrage und
Erlauterung durch den Notar das Vorliegen einer Vorbefassung im Sinne von § 3 Abs. 1
Nr. 7 BeurkG.

lch beglaubige als echt und als heute vor mir eigenhédndig geleistet die vorstehenden

Unterschriften der Herren

a) Christian Kétz, geb. am 30.04.1970,
- von Person bekannt -

b) Philip Nelles, geb. am 02.05.1974,
- von Person bekannt -

beide handelnd fiir die Continental Aktiengesellschaft,

beide geschéftsansassig Continental-Plaza 1, 30175 Hannover, wohin ich mich auf Ersuchen

der Beteiligten begeben habe.

Ich bescheinige aufgrund heutiger Einsichtnahme in das Handelsregister des Amtsgerichts
Hannover zu HRB 3527 auf dem elektronischen Weg, dass die vorgenannten Personen
(Herr Christian Kétz als Vorstandsmitglied und Herr Philip Nelles als Vorstandsmitglied) zur
gemeinschaftlichen Vertretung der Continental Aktiengesellschaft berechtigt sind.

\«
Hannover, 27.02.2025




Die wdrtliche Ubereinstimmung der vorstehenden Fotokopie mit der vorgelegten Urschrift wird

hiermit beglaubigt. N\

Hannover, den 13.03.2025

Notar




Anlage V 2

Aufsichtsratsbeschluss vom 12. Mirz 2025 der Continental

Automotive Holding SE



Auszugsweise beglaubigte Fotokopie
Protokoll der Sitzung des Aufsichtsrats
der
Continental Automotive Holding SE, Miinchen,
am 12. Marz 2025 16:00 Uhr

Vom Aufsichtsrat der Gesellschaft waren samtliche Mitglieder anwesend:

Dr. Christoph Willeke (Vorsitzender)
Lars Heinz-Werner Busse
Anna-Maria Fischer

Vom Vorstand der Gesellschaft war bis einschlieRlich Tagesordnungspunkt 4
anwesend: ‘

Andrea Czarnecki

Der Vorsitzende begruRte die Teilnehmer, dankte fur ihre Bereitschaft, zu dieser
Sitzung zusammenzukommen und stellte die Beschlussfahigkeit des Gremiums fest.

Unter Verzicht auf alle durch Gesetz oder Satzung festgelegten Vorschriften tber
Fristen und Formalien der Einberufung und Abhaltung einer Aufsichtsratssitzung hielt
der Aufsichtsrat seine Sitzung ab und erledigte seine Tagesordnung wie folgt:
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TOP 5 Personalia

1. Bestellung von Mitgliedern des Vorstands

Interna




-6-

a) Bestellung von Philipp von Hirschheydt als Vorstandsvorsitzender

Der Aufsichtsraterortert die beabsichtigte Bestellungvon Philipp von Hirschheydtzum
Vorstandsmitglied und zum Vorstandsvorsitzenden der Continental Automotive
Holding SE.

Der Aufsichtsrat nimmt zur Kenntnis und erortert, dass Philipp von Hirschheydtzum
aktuellen Zeitpunkt Vorstandsmitglied bei der Continental AG ist und nach seiner
Bestellung zum Vorstandsmitglied der Continental Automotive Holding SE zwei
Vorstandsmandate bei unterschiedlichen Handelsgesellschaften austiben wiirde.

Der Aufsichtsrat beschlief3t sodann einstimmig:

1. Philipp von Hirschheydtwird mit sofortiger Wirkung bis zum Ablaufdes 15.
September 2028 zum Mitglied des Vorstands und Vorstandsvorsitzenden
der Continental Automotive Holding SE bestellt.

2. Vorsorglich beschlief3tder Aufsichtsrat die Einwilligungin die Ausibungdes
Vorstandsmandats durch Philipp von Hirschheydt bei der Continental AG
wahrend seiner Tatigkeit als Vorstandsmitglied der Continental Automotive
Holding SE gem. § 88 Abs. 1 Satz 2 AktG.

b) Beschlussfassung iiber die Bestellung von Karin Dohm als
Vorstandsmitglied zum 1. April 2025

Der Aufsichtsrat erortert die beabsichtigte Bestellung von Frau Karin Dohm zum
Vorstandsmitglied der Continental Automotive Holding SE.

Der Aufsichtsrat beschliet sodann einstimmig:

Karin Dohmwird ab dem 1. April 2025 bis zum Ablaufdes 15. September 2028 zum
Mitglied des Vorstands der Continental Automotive Holding SE bestellt.




Weitere Tagesordnungspunkte waren nichtzu behandeln.

Internal



Der Vorsitzende dankte den Teilnehmern und beendete die Sitzung um e
Uhr.

Hannover, den 12. Marz 2025
Continen‘ al Automotive Holding SE

Dr. Christoph Willeke
Vorsitzender des Aufsichtsrats

Interna



Die wortliche Ubereinstimmung der vorstehenden Fotokopie mit der mir vorliegen-
den Urschrift wird hiermit beglaubigt. Die beglaubigte Fotokopie ist jedoch nur eine
auszugsweise Wiedergabe der Urschrift. Die gegenuber der vollstandigen Urschrift
in dieser auszugsweisen beglaubigten Fotokopie nicht enthaltenen Passagen ent-

halten keine weiteren Bestimmungen Uber den Gegenstand des Auszuges.

Hannover, 13.03.2025




Anlage V 3

(Erméachtigung vom 12.03.2025 der Vorstdnde der Continental
Automotive Holding SE fiir den Vorstand Herrn von Hirschheydt)
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Ermaichtigung zur Vertretung

Hiermit erméchtigen wir,
Herr Philipp von Hirschheydt und
Frau Andrea Czarnecki
als gesamtvertretungsberechtigte Mitglieder des Vorstands der
Continental Automotive Holding SE

mit Sitz in Miinchen, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen unter
HRB 295655

- die "CA Holding SE" -,
das Mitglied des Vorstands
Herm Philipp von Hirschheydt

die CA Holding SE bei allen Handlungen, Erkldrungen, Rechtshandlungen und
Rechtsgeschiften umfassend gemeinsam mit einem in der als Anlage beigefiigten Vollmacht
("Vollmacht") bezeichneten Bevollméchtigen bei und im Zusammenhang mit der
beabsichtigen Abspaltung eines Teils des Vermdgens der Continental AG als Gesamtheit im
Wege der Abspaltung zur Aufnahme gemaB § 123 Abs. 2 Nr. 1 des Umwandlungsgesetzes auf
die CA Holding SE ("Transaktion") zu vertreten. Diese Ermichtigung zur Vertretung erstreckt
sich auf simtliche in der Vollmacht genannten Rechtsgeschifte und MaBnahmen.

Die Ermichtigung zur Vertretung umfasst auch die Authebung, Anderung und den erneuten
Abschluss der in der Vollmacht genannten Vertrige. Herr von Hirschheydt ist berechtigt, alle
im Zusammenhang mit der Transaktion aus seiner Sicht zweckmiBigen Willenserklirungen
abzugeben und entgegenzunehmen. Die Ermichtigung zur Vertretung umfasst alle
Malinahmen, die aus Sicht von Herrn von Hirschheydt im Zusammenhang mit und zum Vollzug
der Transaktion und der in Zusammenhang damit geschlossenen Vereinbarungen erforderlich
oder sinnvoll sind. Die Erméichtigung zur Vertretung umfasst die Vertretung gegeniiber
Behorden und Gerichten, die Vornahme von Anmeldungen (einschlieBlich solcher zum
Handelsregister), Mitteilungen und Zuleitungen (einschlieBlich solcher an den Betriebsrat), die
Vornahme von Verdffentlichungen sowie Vereinbarungen mit begleitenden Banken,
Dienstleistern und Beratern im Zusammenhang mit der Transaktion. Die Aufzihlung der
vorstehenden Einzelbefugnisse hat lediglich beispielhaften Charakter und ist nicht als
abschlielende Regelung des Umfangs der Vertretungsmacht zu verstehen. Die Erméchtigung



zur Vertretung soll vielmehr Herrn von Hirschheydt umfassend berechtigten, die Transaktion
durchzufiihren.

Soweit der Abschluss von Vertridgen umfasst ist, umfasst die Erméchtigung zur Vertretung auch
deren mehrmaligen Abschluss, ihre Aufhebung und Anderung.

Im Zweifel soll diese Erméchtigung zur Vertretung umfassend ausgelegt werden, um den
Zweck ihrer Erteilung zu verwirklichen.

Diese Erméchtigung zur Vertretung unterliegt dem Recht der Bundesrepublik Deutschland.

Diese Ermédchtigung zur Vertretung ist jederzeit schriftlich durch Erkldrung gegeniiber den
Bevollmaéchtigten widerruflich. Diese Erméachtigung zur Vertretung endet, ohne dass es einer
weiteren Erklarung oder Handlung bedarf, mit Ablauf des 31. Juli 2026.

Hannover, 12. Mirz 2025
Ort / Datum

/

Philipp var ﬁirschheydt
(Mitgliedidés Vorstands der Continental Automotive Holding SE)
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Andrea Czarnecki
(Mitglied des Vorstands der Continental Automotive Holding SE)




Vollmacht

Die unterzeichnete
Continental Automotive Holding SE

mit Sitz in Miinchen, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Minchen unter
HRB 295655, (nachfolgend "CA Holding SE" oder "Gesellschaft") und die Continental
Aktiengesellschaft mit Sitz in Hannover, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts
Hannover unter HRB 3527 (nachfolgend "Continental AG" und zusammen mit ihren abhéngigen
Unternehmen der "Continental-Konzern"), beabsichtigen, einen Teil des Vermdgens der
Continental AG als Gesamtheit im Wege der Abspaltung zur Aufnahme gemaf} § 123 Abs. 2 Nr. 1
des Umwandlungsgesetzes ("UmwG") auf die CA Holding SE als {ibernehmenden Rechtstriger
zu iibertragen (nachfolgend die "Abspaltung"). Hierzu soll zwischen der Continental AG und der
CA Holding SE ein Abspaltungs- und Ubernahmevertrag abgeschlossen werden, in dem das
abzuspaltende Vermdgen ndher bezeichnet wird. Das abzuspaltende Vermdgen soll dabei
insbesondere sé@mtliche Geschiftsanteile der Continental Automotive Technologies GmbH mit
Sitz in Hannover, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts unter HRB 3669 (nachfolgend
"CAT GmbH") sowie den gegenwiértig zwischen der Continental Automotive GmbH mit Sitz in
Hannover, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Hannover unter HRB 59424 ("CA
GmbH") und der CAT GmbH bestehende Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag vom
15. Februar 2021 in der geénderten Fassung vom 28. November 2022 einschlieBlich sémtlicher
Rechte und Pflichten sowie Nebenrechte und Nebenpflichten umfassen.

Im Zusammenhang mit der Abspaltung beabsichtigt die CA Holding SE weitere Vertrige,
insbesondere eine Grundlagenvereinbarung, einen Konzerntrennungsvertrag,
Kooperationsvertrage, Transitional Services Agreements, Manufacturing & Supply Agreements,
(Rahmen-)Liefervertrdge, Mietvertrige, Darlehensvertrige, inklusive eines Credit Facility
Agreement und damit im Zusammenhang stehende Finanzierungsdokumente sowie ggf.
Lizenzvertridge und Kreuzlizenzvertrige abzuschlieflen, wobei die genannten Vertrége mit u.a. den
[HO Beteiligungsgesellschaften, unterschiedlichen Banken und/oder mit Gesellschaften des
Continental-Konzerns bzw. mit Unternehmen, die mit diesen verbunden sind, geschlossen werden.

Ferner sollen im Zusammenhang mit der Abspaltung moglicherweise vertragliche Abreden, u.a.
mit dem Continental Pension Trust e.V., dem Continental Automotive Pension Trust e.V. und der
Commerzbank Aktiengesellschaft, beziiglich der Ubertragung von Pensionsplinen und der
Sicherung fiir Sabbatical- und Altersteilzeitmodelle im Zusammenhang mit der Abspaltung
getroffen werden.

Nach Abschluss des Abspaltungs- und Ubernahmevertrags soll eine Mitbestimmungsvereinbarung
zwischen der CA Holding SE und dem Besonderen Verhandlungsgremium geschlossen werden.



Im Anschluss an das Wirksamwerden der Abspaltung sollen nach Verdffentlichung eines
Borsenzulassungsprospekts die Aktien der CA Holding SE zum Handel im regulierten Markt
sowie zum Teilbereich des regulierten Marktes mit weiteren Zulassungspflichten (Prime Standard)
an der Frankfurter Wertpapierborse zugelassen und an der Frankfurter Wertpapierbdrse notiert
werden.

Die Abspaltung, der Abschluss des Abspaltungs- und Ubernahmevertrags und alle weiteren
vorgenannten Schritte sowie alle dazu erforderlichen und damit in Zusammenhang stehenden
Mafinahmen werden nachfolgend als "Transaktion" bezeichnet.

Die CA Holding SE bevollméachtigt hiermit

Dr. Stefan Otremba
Dr. René Streicher
Michael Simann
Kathrin Neumann
Leif Linnemann
Antonia Allmendinger

jeweils geschéftsanséssig
Continental Automotive Technologies GmbH
Guerickestrafie 7, 60488 Frankfurt am Main

sowie

Pierre Pierschel
Steffen Koch
Silke Lohse

jeweils geschéftsanséssig
Continental Aktiengesellschaft
Continental Plaza 1, 30175 Hannover

(Die Genannten zusammen die "Bevollméchtigten")
und zwar dergestalt, dass jeweils zwei der Bevollméichtigten gemeinsam oder je einer der
Bevollméchtigten gemeinsam mit einem Vorstandsmitglied der Gesellschaft die CA Holding SE
im Zusammenhang mit Mafinahmen aller Art in Bezug auf, in Zusammenhang mit und/oder
zum Vollzug der Transaktion vertreten kénnen.



Die Bevollméchtigten sind berechtigt, im Namen der Gesellschaft insbesondere, aber nicht
ausschliefllich, folgende Vertrige abzuschlieBen, Rechtsgeschifte vorzunehmen, Erklirungen
abzugeben und entgegenzunehmen und Mafinahmen durchzufiithren:

1. Abschluss eines Abspaltungs- und Ubernahmevertrags zwischen der Continental AG und der
CA Holding SE. Gegenstand dieses Abspaltungs- und Ubernahmevertrags ist insbesondere

(i) die Ubertragung simtlicher Anteile an der CAT GmbH von der Continental AG als
ibertragendem Rechtstréger auf die CA Holding SE als iibernehmenden Rechtstriiger
gegen Gewihrung von auf den Namen lautende Stiickaktien an der CA Holding SE an
die Aktiondre der Continental AG nach MaBgabe ihrer bisherigen Beteiligung; sowie

(ii) die Ubertragung der gegenwirtig zwischen der CA GmbH und der CAT GmbH
bestehende Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag vom 15. Februar 2021 in der
gednderten Fassung vom 28. November 2022 einschlieBlich simtlicher Rechte und
Pflichten sowie Nebenrechte und Nebenpflichten.

2. Abschluss eines Konzerntrennungsvertrags zwischen der Continental AG, der CA Holding
SE und der CAT GmbH. Gegenstand dieses Konzerntrennungsvertrags ist insbesondere die
Regelung der Rechtsbeziehungen zwischen der Continental AG, der CA Holding SE,
einschlielich deren jeweiligen Konzerngesellschaften, und der CAT GmbH fiir die Zeit ab
Vollzug des vorgenannten Abspaltungs- und Ubernahmevertrags (Ziff. 1) und dem damit
verbundenen Ausscheiden der CAT GmbH einschlieBlich aller ihrer Tochtergesellschaften
sowie der CA Holding SE aus dem Continental-Konzern.

3. Abschluss von Grundlagenvereinbarungen, Kooperationsvertragen, Transitional Services
Agreements, Manufacturing &  Supply Agreements, (Rahmen-)Liefervertrigen,
Mietvertridgen, Darlehensvertrigen, eines Credit Facility Agreement und damit im
Zusammenhang stehenden Finanzierungsvertrigen sowie ggf. Lizenzvertrigen und
Kreuzlizenzvertrdgen, mit u.a. den IHO Beteiligungsgesellschaften, unterschiedlichen
Banken und/oder mit Gesellschaften des Continental-Konzerns bzw. mit Unternehmen, die
mit diesen verbunden sind.

4. Abschluss von Vertrigen im Zusammenhang mit dem Aufbau einer eigenstindigen
Finanzierung der CA Holding SE und ihrer Konzerngesellschaften. Dies umfasst insbesondere
den Abschluss von Darlehensvertrigen, Vertrigen im Zusammenhang mit der Ubernahme
oder Auflésung von Querbesicherungen, den Abschluss von Rahmenvertrigen mit Banken,
unter denen einzelne Wahrungs- und Zinssicherungsgeschifte eingegangen und
Rohstoffpreise  abgesichert werden konnen, Vertrige im Zusammenhang mit
Forderungsverkaufsprogrammen sowie den Abschluss von Vertrigen im Zusammenhang mit
dem Aufbau eines eigenen Cash Pooling und Cash Management.



5. Vertretung der CA Holding SE in Gesellschafterversammlungen der CAT GmbH,
insbesondere einschlieflich der Ausiibung des Stimmrechts und der Abgabe von
Verzichtserkldrungen fiir die CA Holding SE. Die Vollmacht umfasst das Recht zur Fassung
jedweder Gesellschafterbeschliisse und zur Ausiibung sonstiger Gesellschafterrechte.

6. Abschluss einer Abwicklungsvereinbarung mit der Deutsche Bank AG betreffend die
Tatigkeit als Abspaltungstreuhinder sowie die wertpapierméBige Durchfihrung der
Aktienausgabe der Aktien der CA Holding SE an die Aktiondre der Continental AG gem. des
in Ziff. 1 benannten Abspaltungs- und Ubernahmevertrags.

7. Abschluss des Listing Agreements mit den die Zulassung begleitenden Instituten und/oder
Unternehmen betreffend die Zulassung und Notierung aller Aktien der CA Holding SE zum
Regulierten Markt der Frankfurter Wertpapierborse sowie zusitzlich zum Teilbereich des
Regulierten Marktes mit weiteren Zulassungspflichten (Prime Standard) der Frankfurter
Wertpapierborse.

8. Abgabe von rechtlich verbindlichen Erkldrungen fiir die CA Holding SE, u.a. gegeniiber dem
Continental Pension Trust e.V., dem Continental Automotive Pension Trust e.V. und der
Commerzbank Aktiengesellschaft, beziiglich der Ubertragung von Pensionsplinen und der
Sicherung fiir Sabbatical- und Altersteilzeitmodelle im Zusammenhang mit der Abspaltung.

9. Abschluss einer Mitbestimmungsvereinbarung zwischen der CA Holding SE und dem
Besonderen Verhandlungsgremium.

Die Vollmacht umfasst auch die Authebung, Anderung und den erneuten Abschluss der genannten
Vertrage. Die Bevollmichtigten sind berechtigt, alle im Zusammenhang mit der Transaktion aus
ihrer Sicht zweckmafigen Willenserkldrungen abzugeben und entgegenzunehmen. Die Vollmacht
umfasst alle Mafinahmen, die aus Sicht der Bevollmichtigten im Zusammenhang mit und zum
Vollzug der Transaktion und der in Zusammenhang damit geschlossenen Vereinbarungen
erforderlich oder sinnvoll sind. Die Vollmacht umfasst die Vertretung gegeniiber Behdrden und
Gerichten, die Vornahme von Anmeldungen (einschlieBlich solcher zum Handelsregister),
Mitteilungen und Zuleitungen (einschlieBlich solcher an den Betriebsrat), die Vornahme von
Veroffentlichungen sowie Vereinbarungen mit begleitenden Banken, Dienstleistern und Beratern
im Zusammenhang mit der Transaktion. Die Aufzihlung der vorstehenden Einzelbefugnisse hat
lediglich beispielhaften Charakter und ist nicht als abschlieBende Regelung des Umfangs der
Vertretungsmacht zu verstehen. Die Vollmacht soll vielmehr umfassend die Bevollméchtigten
berechtigten, die Transaktion durchzufiihren.

Soweit der Abschluss von Vertrdgen umfasst ist, umfasst die Vollmacht auch deren mehrmaligen
Abschluss, ihre Authebung und Anderung.

Die Bevollméchtigten sind jeweils berechtigt, Untervollmacht zu erteilen.



Im Zweifel soll diese Vollmacht umfassend ausgelegt werden, um den Zweck ihrer Erteilung zu
verwirklichen.

Die CA Holding SE stellt hiermit jeden Bevollmichtigten von simtlichen Anspriichen, Kosten
und Schiden frei, die diesen infolge der Ausiibung dieser Vollmacht entstehen und nicht das
Ergebnis einer vorsitzlichen Pflichtverletzung eines Vertreters sind. Die Haftung der
Bevollméchtigten ist in dem nach anwendbarem Recht weitestmdglichen Umfang ausgeschlossen.

Diese Vollmacht unterliegt dem Recht der Bundesrepublik Deutschland.

Diese Vollmacht ist jederzeit schriftlich durch Erklirung gegeniiber den Bevollmichtigten
widerruflich. Diese Vollmacht endet, ohne dass es einer weiteren Erklarung oder Handlung bedarf,
mit Ablauf'des 31. Juli 2026.

Sollte eine Bestimmung dieser Vollmacht ganz oder teilweise unwirksam oder nicht durchsetzbar
sein oder werden, so wird dadurch die Wirksamkeit der anderen Bestimmungen dieser Vollmacht
nicht beriihrt. Die unwirksame oder nicht durchsetzbare Bestimmung wird durch eine geeignete
und angemessene Bestimmung ersetzt, die, soweit rechtlich zuldssig, dem Sinn und Zweck der
unwirksamen oder nicht durchsetzbaren Bestimmung am néchsten kommt.

Hannover, den 12. Mérz 2025 .

Phlhppt; n Hirschheydt
(Vorsitzender des Vorstands Continental Automotive Holding SE)

/
/o x/ ’7/4

Mdrea Czarnecki
(Mitglied des Vorstands der Continental Automotive Holding SE)




Nr. 149 des Urkundenverzeichnisses Jahrgang 2025

Die Erschienenen verneinten vor Unterschriftsleistung auf entsprechende Nachfrage und
Erlauterung durch den Notar das Vorliegen einer Vorbefassung im Sinne von § 3 Abs. 1
Nr. 7 BeurkG.

Ich beglaubige als echt und als heute vor mir eigenhdndig geleistet die vorstehenden

Unterschriften der

a) Philipp von Hirschheydt, geb. am 11.08.1974,
- von Person bekannt -
b) Frau Andrea Czarnecki, geb. am 7. November 1976,
- von Person bekannt -
beide handelind fur die Continental Automotive Holding SE,

beide geschaftsansassig Continental-Plaza 1, 30175 Hannover, wohin ich mich auf Ersuchen

der Beteiligten begeben habe.

Hannover, 12.03.2025

Notar




Die wortliche Ubereinstimmung der vorstehenden Fotokopie mit der vorgelegten Urschrift wird
hiermit beglaubigt.

Hannover, den 13.03.2025




Anlage V 4

(Vollmacht der Continental Automotive Holding SE
vom 12. Marz 2025)



YO DS S Y ! :
oegicubigte Fotolopis

Vollmacht

Die unterzeichnete
Continental Automotive Holding SE

mit Sitz in Miinchen, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Minchen unter
HRB 295655, (nachfolgend "CA Holding SE" oder "Gesellschaft") und die Continental
Aktiengesellschaft mit Sitz in Hannover, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts
Hannover unter HRB 3527 (nachfolgend "Continental AG" und zusammen mit ihren abhéingigen
Unternehmen der "Continental-Konzern"), beabsichtigen, einen Teil des Vermdgens der
Continental AG als Gesamtheit im Wege der Abspaltung zur Aufnahme gemiB § 123 Abs. 2 Nr. 1
des Umwandlungsgesetzes ("UmwG") auf die CA Holding SE als {ibernehmenden Rechtstriger
zu ubertragen (nachfolgend die "Abspaltung"). Hierzu soll zwischen der Continental AG und der
CA Holding SE ein Abspaltungs- und Ubernahmevertrag abgeschlossen werden, in dem das
abzuspaltende Vermdgen ndher bezeichnet wird. Das abzuspaltende Vermdgen soll dabei
insbesondere sdmtliche Geschiéftsanteile der Continental Automotive Technologies GmbH mit
Sitz in Hannover, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts unter HRB 3669 (nachfolgend
"CAT GmbH") sowie den gegenwirtig zwischen der Continental Automotive GmbH mit Sitz in
Hannover, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Hannover unter HRB 59424 ("CA
GmbH") und der CAT GmbH bestehende Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag vom
15. Februar 2021 in der gednderten Fassung vom 28. November 2022 einschlieBlich simtlicher
Rechte und Pflichten sowie Nebenrechte und Nebenpflichten umfassen.

Im Zusammenhang mit der Abspaltung beabsichtigt die CA Holding SE weitere Vertrige,
insbesondere eine Grundlagenvereinbarung, einen Konzerntrennungsvertrag,
Kooperationsvertréige, Transitional Services Agreements, Manufacturing & Supply Agreements,
(Rahmen-)Liefervertriage, Mietvertrdge, Darlehensvertrige, inklusive eines Credit Facility
Agreement und damit im Zusammenhang stehende Finanzierungsdokumente sowie ggf.
Lizenzvertrage und Kreuzlizenzvertrdge abzuschlieBen, wobei die genannten Vertriige mit u.a. den
IHO Beteiligungsgesellschaften, unterschiedlichen Banken und/oder mit Gesellschaften des
Continental-Konzerns bzw. mit Unternehmen, die mit diesen verbunden sind, geschlossen werden.

Ferner sollen im Zusammenhang mit der Abspaltung méglicherweise vertragliche Abreden, u.a.
mit dem Continental Pension Trust e.V., dem Continental Automotive Pension Truste.V. und der
Commerzbank Aktiengesellschaft, beziiglich der Ubertragung von Pensionsplinen und der
Sicherung flir Sabbatical- und Altersteilzeitmodelle im Zusammenhang mit der Abspaltung
getroffen werden.

Nach Abschluss des Abspaltungs- und Ubernahmevertrags soll eine Mitbestimmungsvereinbarung
zwischen der CA Holding SE und dem Besonderen Verhandlungsgremium geschlossen werden.



Im Anschluss an das Wirksamwerden der Abspaltung sollen nach Verdffentlichung eines
Borsenzulassungsprospekts die Aktien der CA Holding SE zum Handel im regulierten Markt
sowie zum Teilbereich des regulierten Marktes mit weiteren Zulassungspflichten (Prime Standard)
an der Frankfurter Wertpapierborse zugelassen und an der Frankfurter Wertpapierborse notiert
werden.

Die Abspaltung, der Abschluss des Abspaltungs- und Ubernahmevertrags und alle weiteren
vorgenannten Schritte sowie alle dazu erforderlichen und damit in Zusammenhang stehenden
Mafinahmen werden nachfolgend als "Transaktion" bezeichnet.

Die CA Holding SE bevollméchtigt hiermit

Dr. Stefan Otremba
Dr. René Streicher
Michael Simann
Kathrin Neumann
Leif Linnemann
Antonia Allmendinger

jeweils geschiftsansdssig
Continental Automotive Technologies GmbH
Guerickestralle 7, 60488 Frankfurt am Main

sowie

Pierre Pierschel
Steffen Koch
Silke Lohse

jeweils geschéftsansdssig
Continental Aktiengesellschaft
Continental Plaza 1, 30175 Hannover

(Die Genannten zusammen die "Bevollméchtigten")
und zwar dergestalt, dass jeweils zwei der Bevollmédchtigten gemeinsam oder je einer der
Bevollméachtigten gemeinsam mit einem Vorstandsmitglied der Gesellschaft die CA Holding SE
im Zusammenhang mit Mafinahmen aller Art in Bezug auf, in Zusammenhang mit und/oder
zum Vollzug der Transaktion vertreten konnen.



Die Bevollméchtigten sind berechtigt, im Namen der Gesellschaft insbesondere, aber nicht
ausschlieBlich, folgende Vertrdge abzuschlieBen, Rechtsgeschifte vorzunehmen, Erkldrungen
abzugeben und entgegenzunehmen und Mafinahmen durchzufiihren:

1. Abschluss eines Abspaltungs- und Ubernahmevertrags zwischen der Continental AG und der
CA Holding SE. Gegenstand dieses Abspaltungs- und Ubernahmevertrags ist insbesondere

(i) die Ubertragung simtlicher Anteile an der CAT GmbH von der Continental AG als
libertragendem Rechtstriger auf die CA Holding SE als iibernehmenden Rechtstrager
gegen Gewihrung von auf den Namen lautende Stiickaktien an der CA Holding SE an
die Aktionére der Continental AG nach Maligabe ihrer bisherigen Beteiligung; sowie

(i) die Ubertragung der gegenwirtig zwischen der CA GmbH und der CAT GmbH
bestehende Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag vom 15. Februar 2021 in der
gednderten Fassung vom 28. November 2022 einschlieBlich sdmtlicher Rechte und
Pflichten sowie Nebenrechte und Nebenpflichten.

2. Abschluss eines Konzerntrennungsvertrags zwischen der Continental AG, der CA Holding
SE und der CAT GmbH. Gegenstand dieses Konzerntrennungsvertrags ist insbesondere die
Regelung der Rechtsbeziehungen zwischen der Continental AG, der CA Holding SE,
einschlieflich deren jeweiligen Konzerngesellschaften, und der CAT GmbH fiir die Zeit ab
Vollzug des vorgenannten Abspaltungs- und Ubernahmevertrags (Ziff. 1) und dem damit
verbundenen Ausscheiden der CAT GmbH einschlieBlich aller ihrer Tochtergesellschaften
sowie der CA Holding SE aus dem Continental-Konzern.

3. Abschluss von Grundlagenvereinbarungen, Kooperationsvertrdgen, Transitional Services
Agreements, Manufacturing &  Supply Agreements, (Rahmen-)Liefervertriagen,
Mietvertrigen, Darlehensvertrigen, eines Credit Facility Agreement und damit im
Zusammenhang stehenden Finanzierungsvertrigen sowie ggf. Lizenzvertrigen und
Kreuzlizenzvertrigen, mit u.a. den IHO Beteiligungsgesellschaften, unterschiedlichen
Banken und/oder mit Gesellschaften des Continental-Konzerns bzw. mit Unternehmen, die
mit diesen verbunden sind.

4. Abschluss von Vertrigen im Zusammenhang mit dem Aufbau einer eigenstindigen
Finanzierung der CA Holding SE und ihrer Konzerngesellschaften. Dies umfasstinsbesondere
den Abschluss von Darlehensvertrigen, Vertrdgen im Zusammenhang mit der Ubernahme
oder Auflésung von Querbesicherungen, den Abschluss von Rahmenvertrigen mit Banken,
unter denen einzelne Wihrungs- und Zinssicherungsgeschifte eingegangen und
Rohstoffpreise  abgesichert werden konnen, Vertrdge im Zusammenhang mit
Forderungsverkaufsprogrammen sowie den Abschluss von Vertrdgen im Zusammenhang mit
dem Aufbau eines eigenen Cash Pooling und Cash Management.



5. Vertretung der CA Holding SE in Gesellschafterversammlungen der CAT GmbH,
insbesondere einschlieBlich der Ausiibung des Stimmrechts und der Abgabe von
Verzichtserkldrungen fiir die CA Holding SE. Die Vollmacht umfasst das Recht zur Fassung
jedweder Gesellschafterbeschliisse und zur Ausiibung sonstiger Gesellschafterrechte.

6. Abschluss einer Abwicklungsvereinbarung mit der Deutsche Bank AG betreffend die
Titigkeit als Abspaltungstreuhinder sowie die wertpapierméfiige Durchfihrung der
Aktienausgabe der Aktien der CA Holding SE an die Aktiondre der Continental AG gem. des
in Ziff. 1 benannten Abspaltungs- und Ubernahmevertrags.

7. Abschluss des Listing Agreements mit den die Zulassung begleitenden Instituten und/oder
Unternehmen betreffend die Zulassung und Notierung aller Aktien der CA Holding SE zum
Regulierten Markt der Frankfurter Wertpapierborse sowie zusdtzlich zum Teilbereich des
Regulierten Marktes mit weiteren Zulassungspflichten (Prime Standard) der Frankfurter
Wertpapierborse.

8. Abgabe von rechtlich verbindlichen Erkldrungen fiir die CA Holding SE, u.a. gegeniiber dem
Continental Pension Trust e.V., dem Continental Automotive Pension Trust e.V. und der
Commerzbank Aktiengesellschaft, beziiglich der Ubertragung von Pensionspldnen und der
Sicherung fiir Sabbatical- und Altersteilzeitmodelle im Zusammenhang mit der Abspaltung.

9. Abschluss einer Mitbestimmungsvereinbarung zwischen der CA Holding SE und dem
Besonderen Verhandlungsgremium.

Die Vollmacht umfasst auch die Authebung, Anderung und den erneuten Abschluss der genannten
Vertrige. Die Bevollmichtigten sind berechtigt, alle im Zusammenhang mit der Transaktion aus
ihrer Sicht zweckmaBigen Willenserkldrungen abzugeben und entgegenzunehmen. Die Vollmacht
umfasst alle MaBnahmen, die aus Sicht der Bevollméachtigten im Zusammenhang mit und zum
Vollzug der Transaktion und der in Zusammenhang damit geschlossenen Vereinbarungen
erforderlich oder sinnvoll sind. Die Vollmacht umfasst die Vertretung gegeniiber Behdrden und
Gerichten, die Vornahme von Anmeldungen (einschlieBlich solcher zum Handelsregister),
Mitteilungen und Zuleitungen (einschlieBlich solcher an den Betriebsrat), die Vornahme von
Ver6ffentlichungen sowie Vereinbarungen mit begleitenden Banken, Dienstleistern und Beratern
im Zusammenhang mit der Transaktion. Die Aufzdhlung der vorstehenden Einzelbefugnisse hat
lediglich beispielhaften Charakter und ist nicht als abschliefende Regelung des Umfangs der
Vertretungsmacht zu verstehen. Die Vollmacht soll vielmehr umfassend die Bevollmachtigten
berechtigten, die Transaktion durchzufiihren.

Soweit der Abschluss von Vertrigen umfasst ist, umfasst die Vollmacht auch deren mehrmaligen
Abschluss, ihre Aufhebung und Anderung.

Die Bevollméchtigten sind jeweils berechtigt, Untervollmacht zu erteilen.



Im Zweifel soll diese Vollmacht umfassend ausgelegt werden, um den Zweck ihrer Erteilung zu
verwirklichen.

Die CA Holding SE stellt hiermit jeden Bevollmichtigten von simtlichen Anspriichen, Kosten
und Schédden frei, die diesen infolge der Ausiibung dieser Vollmacht entstehen und nicht das
Ergebnis einer vorsétzlichen Pflichtverletzung eines Vertreters sind. Die Haftung der
Bevollméchtigten ist in dem nach anwendbarem Recht weitestmdglichen Umfang ausgeschlossen.

Diese Vollmacht unterliegt dem Recht der Bundesrepublik Deutschland.

Diese Vollmacht ist jederzeit schriftlich durch Erklirung gegeniiber den Bevollméachtigten
widerruflich. Diese Vollmacht endet, ohne dass es einer weiteren Erklirung oder Handlung bedarf,
mit Ablauf des 31. Juli 2026.

Sollte eine Bestimmung dieser Vollmacht ganz oder teilweise unwirksam oder nicht durchsetzbar
sein oder werden, so wird dadurch die Wirksamkeit der anderen Bestimmungen dieser Vollmacht
nicht bertihrt. Die unwirksame oder nicht durchsetzbare Bestimmung wird durch eine geeignete
und angemessene Bestimmung ersetzt, die, soweit rechtlich zulissig, dem Sinn und Zweck der
unwirksamen oder nicht durchsetzbaren Bestimmung am néchsten kommt.

Hannover, den 12. Mirz 2025

f

Philipi\j)n Hirschheydt
(Vorsitzender des Vorstands Continental Automotive Holding SE)

fesas,

/ ,/ e ,f/
Andrea Czarnecki
(Mitglied des Vorstands der Continental Automotive Holding SE)




Nr. 150  des Urkundenverzeichnisses Jahrgang 2025

Die Erschienenen verneinten vor Unterschriftsleistung auf entsprechende Nachfrage und
Erlduterung durch den Notar das Vorliegen einer Vorbefassung im Sinne von § 3 Abs. 1
Nr. 7 BeurkG.

Ich beglaubige als echt und als heute vor mir eigenhandig geleistet die vorstehenden

Unterschriften der

a) Philipp von Hirschheydt, geb. am 11.08.1974,
- von Person bekannt -
b) Frau Andrea Czarnecki, geb. am 7. November 1976,
- von Person bekannt -
beide handelnd fur die Continental Automotive Holding SE,

beide geschéftsansassig Continental-Plaza 1, 30175 Hannover, wohin ich mich auf Ersuchen

der Beteiligten begeben habe.

Hannover, 12.03.2025 \




Die wortliche Ubereinstimmung der vorstehenden Fotokopie mit der vorgelegten Urschrift wird

hiermit beglaubigt.

Hannover, den 13.03.2025




Anlage V 5

Volimacht der Continental Automotive Technologies GmbH
vom 03.03.2025



D 0448)2025  Bedoubigte Fotckopie

Vollmacht

Die unterzeichnete
Continental Automotive Technologies GmbH

mit Sitz in Hannover, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Hannover unter HRB 3669
(nachfolgend "CAT GmbH" oder "Gesellschaft"), beabsichtigt, im Zusammenhang mit der
Ubertragung eines Teils des Vermogens der Continental Aktiengesellschaft mit Sitz in Hannover,
eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Hannover unter HRB 3527 (nachfolgend
"Continental AG" und zusammen mit ihren abhingigen Unternchmen der "Continental-
Konzern") als Gesamtheit im Wege der Abspaltung zur Aufnahme gemif § 123 Abs. 2 Nr. 1 des
Umwandlungsgesetzes ("UmwG") auf die Continental Automotive Holding SE mit Sitz in
Miinchen, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen unter HRB 295655,
(nachfolgend "CA Holding SE"), als {ibernechmenden Rechtstriger (nachfolgend die
"Abspaltung") mit der Continental AG und der CA Holding SE einen Konzerntrennungsvertrag
abzuschliefen.

Im Zusammenhang mit der Abspaltung beabsichtigt die CAT GmbH insbesondere, jedoch nicht
ausschlieBlich, weitere Vertrdge, insbesondere Kooperationsvertrige, Transitional Services
Agreements, Manufacturing & Supply Agreements, (Rahmen-)Liefervertrige, Mietvertrige,
Darlehensvertrage, inklusive eines Credit Facility Agreement und damit im Zusammenhang
stehender Finanzierungsdokumente, Garantien sowie ggf. Lizenzvertrige und Kreuzlizenzvertrige
abzuschliefen, wobei die genannten Vertrige mit u.a. den IHO Beteiligungsgesellschaften,
unterschiedlichen Banken und/oder mit Gesellschaften des Continental-Konzerns bzw. mit
Unternehmen, die mit diesen verbunden sind und/oder mit weiteren Gesellschaften des durch die
Abspaltung entstehenden Automotive-Konzerns abgeschlossen werden kénnen.

Ferner sollen im Zusammenhang mit der Abspaltung mdglicherweise vertragliche Abreden mit
dem Continental Pension Trust e.V., dem Continental Automotive Pension Trust e.V. und der
Commerzbank Aktiengesellschaft, beziiglich der Ubertragung von Pensionsplinen und der
Sicherung fiir Sabbatical- und Altersteilzeitmodelle im Zusammenhang mit der Abspaltung
getroffen werden.

Die Begriindung der Vertragsverhiltnisse sowie alle dazu erforderlichen und damit in
Zusammenhang stehenden Mafinahmen werden nachfolgend als "Transaktion" bezeichnet.

Die CAT GmbH bevollméchtigt hiermit



Dr. René Streicher
Antonia Allmendinger
Michael Simann

jeweils geschiftsansissig
Continental Automotive Technologies GmbH
Guerickestrafle 7, 60488 Frankfurt am Main

und

Dominic Lange
Nils Lowensen
Silke Lohse

jeweils geschéftsansissig
Continental AG
Continental-Plaza 1, 30175 Hannover

(Die Genannten zusammen die "Bevollmiichtigten'")

und zwar dergestalt, dass jeweils zwei der Bevollmichtigten gemeinsam oder je einer der
Bevollméchtigten gemeinsam mit einem Geschiftsfiihrer der Gesellschaft die CAT GmbH im
Zusammenhang mit

Mafinahmen aller Art in Bezug auf, in Zusammenhang mit und/oder zum Vollzug der
Transaktion

vertreten konnen.

Die Bevollméchtigten sind berechtigt, im Namen der Gesellschaft insbesondere, aber nicht
ausschlieBlich, folgende Vertrdge abzuschlieBen, Rechtsgeschéfte vorzunehmen, Erkldrungen
abzugeben und entgegenzunehmen und Mafinahmen durchzufiihren:

1. Abschluss eines Konzerntrennungsvertrags zwischen der Continental AG, der CA Holding
SE und der CAT GmbH. Gegenstand dieses Konzerntrennungsvertrags ist insbesondere die
Regelung der Rechtsbeziechungen zwischen der Continental AG, der CA Holding SE,
einschlieflich deren jeweiligen Konzerngesellschaften, und der CAT GmbH fiir die Zeit ab
Vollzug des Abspaltungs- und Ubernahmevertrags zwischen der Continental AG, der CA
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Holding SE und dem damit verbundenen Ausscheiden der CAT GmbH einschlieBlich aller
ihrer Tochtergesellschaften sowie der CA Holding SE aus dem Continental-Konzern.

2. Abschluss von Transitional Services Agreements, Manufacturing & Supply Agreements,
(Rahmen-)Liefervertrigen, = Mietvertriigen  sowie  ggf.  Lizenzvertrigen  und
Kreuzlizenzvertrdgen und Darlehensvertridgen, inklusive eines Credit Facility Agreement und
damit den damit im Zusammenhang stehenden Finanzierungsdokumenten, mit u.a. den IHO
Beteiligungsgesellschaften, unterschiedlichen Banken und/oder mit Gesellschaften des
Continental-Konzerns bzw. mit Unternehmen die mit diesen verbunden sind und/oder mit
Gesellschaften des kiinftigen Automotive-Konzerns, abzuschlieflen

3. Abschluss von Vertrigen im Zusammenhang mit dem Aufbau einer eigenstédndigen
Finanzierung der CA Holding SE und ihrer Konzerngesellschaften. Dies umfasst insbesondere
den Abschluss von Darlehensvertriigen, Vertriigen im Zusammenhang mit der Ubernahme
oder Auflésung von Querbesicherungen, den Abschluss von Rahmenvertrdgen mit Banken,
unter denen einzelne Wihrungs- und Zinssicherungsgeschifte eingegangen und
Rohstoffpreise abgesichert werden kénnen sowie Vertrdge im Zusammenhang mit
Forderungsverkaufsprogrammen und die Abgabe von Garantien sowie den Abschluss von
Vertrdgen im Zusammenhang mit dem Aufbau eines eigenen Cash Pooling und Cash
Management.

4. Abgabe von rechtlich verbindlichen Erklirungen fiir die CAT GmbH gegeniiber dem
Continental Pension Trust e.V., dem Continental Automotive Pension Trust e.V. und der
Commerzbank Aktiengesellschaft, beziiglich der Ubertragung von Pensionsplinen und der
Sicherung fiir Sabbatical- und Altersteilzeitmodelle im Zusammenhang mit der Abspaltung.

Die Vollmacht umfasst auch die Authebung, Anderung und den erneuten Abschluss der genannten
Vertrdge. Die Bevollmichtigten sind berechtigt, alle im Zusammenhang mit der Transaktion aus
ihrer Sicht zweckmafigen Willenserkldrungen abzugeben und entgegenzunehmen. Die Vollmacht
umfasst alle MaBnahmen, die aus Sicht der Bevollméchtigten im Zusammenhang mit und zum
Vollzug der Transaktion und der in Zusammenhang damit geschlossenen Vereinbarungen
erforderlich oder sinnvoll sind. Die Vollmacht umfasst die Vertretung gegeniiber Behorden und
Gerichten, die Vornahme von Anmeldungen (einschlieBlich solcher zum Handelsregister),
Mitteilungen und Zuleitungen (einschlieBlich solcher an den Betriebsrat), die Vornahme von
Veroffentlichungen sowie Vereinbarungen mit begleitenden Banken, Dienstleistern und Beratern
im Zusammenhang mit der Transaktion. Die Aufzihlung der vorstehenden Einzelbefugnisse hat
lediglich beispielhaften Charakter und ist nicht als abschlieBende Regelung des Umfangs der
Vertretungsmacht zu verstehen. Die Vollmacht soll vielmehr umfassend die Bevollméchtigten
berechtigten, die Transaktion durchzufiihren.



Soweit der Abschluss von Vertréigen umfasst ist, umfasst die Vollmacht auch deren mehrmaligen
Abschluss, ihre Aufhebung und Anderung.

Die Bevollméchtigten sind jeweils berechtigt, Untervollmacht zu erteilen.

Im Zweifel soll diese Vollmacht umfassend ausgelegt werden, um den Zweck ihrer Erteilung zu
verwirklichen.

Die CAT GmbH stellt hiermit jeden Bevollméchtigten von sémtlichen Anspriichen, Kosten und
Schéden frei, die diesen infolge der Ausiibung dieser Vollmacht entstehen und nicht das Ergebnis
einer vorsitzlichen Pflichtverletzung eines Vertreters sind. Die Haftung der Bevollméichtigten ist
in dem nach anwendbarem Recht weitestmdglichen Umfang ausgeschlossen.

Diese Vollmacht unterliegt dem Recht der Bundesrepublik Deutschland.

Diese Vollmacht ist jederzeit schriftlich durch Erkldrung gegeniiber den Bevollmichtigten
widerruflich. Diese Vollmacht endet, ohne dass es einer weiteren Erklérung oder Handlung bedarf,
mit Ablauf des 31. Juli 2026.

Sollte eine Bestimmung dieser Vollmacht ganz oder teilweise unwirksam oder nicht durchsetzbar
sein oder werden, so wird dadurch die Wirksamkeit der anderen Bestimmungen dieser Vollmacht
nicht beriihrt. Die unwirksame oder nicht durchsetzbare Bestimmung wird durch eine geeignete
und angemessene Bestimmung ersetzt, die, soweit rechtlich zuldssig, dem Sinn und Zweck der
unwirksamen oder nicht durchsetzbaren Bestimmung am néichsten kommt,

. Mirz 2025
(.

NN
Harald Stuhlmann

(Geschéftsfiihrer der Continental Automotive Technologies GmbH)

/K\l’ e A’(:" 15N
Dg/Andreas L/{stl

(Geschiftsfiitirer der Continental Automotive Technologies GmbH)
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Ich beglaubige die Echtheit der umstehenden, vor mir anerkannten Unterschriften

von

1. Herrn Harald Stuhlmann, geboren am 6. Juli 1965, geschéftsansissig in
93055 Regensburg, Siemensstralie 12,
2. Herrn Dr. Andreas Listl, geboren am 19. Mai 1969, geschéftsanséssig in
93055 Regensburg, Siemensstralie 12.
Herr Stuhlmann ist personlich bekannt. Herr Dr. Listl wies sich aus durch Vorlage eines
amtlichen Lichtbildausweise.

Aufgrund elektronischer Einsicht in das Handelsregister beim Amtsgericht Hannover vom
28. Februar 2025 stelle ich fest, dass dort unter HRB 3669 die Firma Continental Automo-
tive Technologies GmbH mit dem Sitz in Hannover und Herr Harald Stuhlmann und Herr
Dr. Andreas Listl als deren gemeinschaftlich vertretungsberechtigte Geschiftsfiihrer ein-

getragen sind.

Datenschutzhinweise finden sich unter www.notare-fd.de

Regensburg, den 3. Mérz 2025

Dr. Andreas Albrecht, Notar a.D.
als amtlich bestellter Vertreter des Notars Benedikt Drempetic

1

F:\Notariat Sozi ini ; ; : :
UBe VB.d(:;l;tat\\/cnretungsbesdlemlgungen\Contmental Automotive Technologies GmbH (Stuhlmar: & Dr. Listl)



Die wértliche Ubereinstimmung der vorstehenden Fotokopie mit der vorgelegten Urschrift wird

hiermit beglaubigt.

Hannover, den 13.03.2025




Anlage A

Abspaltungs- und Ubernahmevertrag



Continental Aktiengesellschaft
als Uibertragender Rechtstrager

und

Continental Automotive Holding SE
als Ubernehmender Rechtstrager

ABSPALTUNGS- UND UBERNAHMEVERTRAG

13. Méarz 2025
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(1)

und

(2)

ABSPALTUNGS- UND UBERNAHMEVERTRAG

(der Abspaltungs- und Ubernahmevertrag)
zwischen

Continental Aktiengesellschaft, eingetragen im Handelsregister des
Amtsgerichts Hannover unter HRB 3527, mit Sitz in Hannover;

- Continental AG -

Continental Automotive Holding SE, eingetragen im Handelsregister
des Amtsgerichts Miinchen unter HRB 295655, mit Sitz in Minchen,

- CA Holding SE, zusammen mit Continental AG die Vertragsparteien
und jeweils eine Vertragspartei -

Praambel

(A)

(B)

(€

Das Grundkapital der Continental AG betrégt bei Abschluss dieses Abspal-
tungs- und Ubernahmevertrags EUR 512.015.316,48 und ist eingeteilt in
200.005.983 auf den Inhaber lautende Stiickaktien (Inhaberaktien). Um
eine glatte Teilung durch das in Ziff. 11 dargestellte Zuteilungsverhaltnis zu
ermdglichen, wird die Continental AG sicherstellen, dass die Anzahl ihrer
gemaB § 131 Abs. 1 Nr. 3 Satz 1 des Umwandlungsgesetzes (Umw@G) zu-
teilungsberechtigten Aktien zum Vollzugsdatum (wie unten in Ziff. 7.1 defi-
niert) 200.005.982 Aktien betragt.

Das Grundkapital der CA Holding SE betrégt bei Abschluss dieses Abspal-
tungs- und Ubernahmevertrags EUR 120.000,00 und ist eingeteilt in 48.000
auf den Namen lautende Stickaktien (Namensaktien). Alleinige Aktionarin
der CA Holding SE ist die Continental AG.

Die Continental AG beabsichtigt, die Continental Automotive Technologies
GmbH mit Sitz in Hannover (eingetragen im Handelsregister des Amtsge-
richts Hannover unter HRB 3669) (CAT GmbH) mit ihren unmittelbaren und
mittelbaren Tochtergesellschaften sowie Beteiligungen und einen Beherr-
schungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag (siehe hierzu ndher unten (E)) im
Wege der Abspaltung als tibertragender Rechtstrager auf die CA Holding SE
als lUbernehmenden Rechtstrédger zu Ubertragen (die Abspaltung) und
diese sodann als separate Gesellschaft im regulierten Markt der Frankfurter
Wertpapierbérse und gleichzeitig im Teilbereich des regulierten Markts mit
weiteren Zulassungsfolgepflichten (Prime Standard) der Frankfurter Wert-
papierbérse zu notieren (CA Holding SE mit ihren nach der Abspaltung be-
stehenden unmittelbaren und mittelbaren Tochtergesellschaften und Betei-
ligungen der Zukiinftige Automotive-Konzern; der Continental-Konzern
ohne die Gesellschaften des Zukiinftigen Automotive-Konzerns der Zukdinf-
tige Continental-Konzern).



(D)

(E)

(F)

(G)

Alleingesellschafterin der CAT GmbH ist derzeit die Continental Automotive
GmbH (eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Hannover unter
HRB 59424) (CA GmbH), deren Alleingesellschafterin wiederum die Conti-
nental AG ist. Es ist jedoch beabsichtigt, die CA GmbH vor der Abspaltung
der CAT GmbH auf die Continental AG nach den Vorschriften des Umwand-
lungsgesetzes zu verschmelzen (die Verschmelzung). Die Verschmelzung
soll durch Eintragung in das fiir die Continental AG (in deren Eigenschaft als
aufnehmender Rechtstréger unter der Verschmelzung) zustéandige Handels-
register beim Amtsgericht Hannover zuerst wirksam werden, bevor die Ab-
spaltung in das fiir die Continental AG (in deren Eigenschaft als tbertragen-
der Rechtstrager unter der Abspaltung) zustédndige Handelsregister beim
Amtsgericht Hannover eingetragen wird. Diese zeitliche Abfolge der Regis-
tereintragungen wird durch die aufschiebende Bedingung in Ziff. 21.1.2 si-
chergestellt. Aufgrund dieser zeitlichen Abfolge der Registereintragungen
wird die Continental AG im Zeitpunkt der Eintragung der Abspaltung in das
fiir die Continental AG als dem (ibertragenden Rechtstréger zustandige Han-
delsregister unmittelbare Alleingesellschafterin der CAT GmbH sein und
kann ihre direkte Beteiligung an der CAT GmbH entsprechend auf die
CA Holding SE abspalten.

Zwischen der CA GmbH als herrschendem Unternehmen und der CAT GmbH
als beherrschtem Unternehmen besteht ein Beherrschungs- und Gewinnab-
filhrungsvertrag vom 15. Februar 2021 in der geanderten Fassung vom
28. November 2022, diesem Abspaltungs- und Ubernahmevertrag als An-
lage (E) beigefiigt (einschlieBlich sémtlicher Rechte und Pflichten sowie Ne-
benrechte und Nebenpflichten der Beherrschungs- und Gewinnabfiih-
rungsvertrag), der zundchst im Rahmen der Verschmelzung von der
CA GmbH auf die Continental AG (ibergehen wird. Es ist beabsichtigt, dass
der Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag dann anschlieBend
ebenfalls im Wege der Abspaltung von der Continental AG auf die CA Holding
SE iibergehen wird, sodass bei Wirksamwerden der Abspaltung die CA Hol-
ding SE an die Stelle der Continental AG als herrschendes Unternehmen
treten wird.

Als Gegenleistung fiir die Abspaltung werden den Aktiondren der Continen-
tal AG nach MaBgabe dieses Abspaltungs- und Ubernahmevertrags von der
CA Holding SE entsprechend ihrer bisherigen Beteiligung an der Continen-
tal AG insgesamt 100.002.991 auf den Namen lautende Stlickaktien (Na-
mensaktien) der CA Holding SE gewéhrt (sog. verhéltniswahrende Abspal-
tung).

Umgehend nach Wirksamwerden der Abspaltung sollen samtliche Aktien der
CA Holding SE (einschlieBlich der bei Abschluss dieses Abspaltungs- und
Ubernahmevertrags bereits bestehenden 48.000 auf den Namen lautende
Stiickaktien (Namensaktien)) zum Handel im regulierten Markt der Frank-
furter Wertpapierbérse und gleichzeitig im Teilbereich des regulierten
Markts mit weiteren Zulassungsfolgepflichten (Prime Standard) der Frank-
furter Wertpapierbdrse zugelassen werden.

Dies vorausgeschickt vereinbaren die Vertragsparteien Folgendes:
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1.1

1.2

2.1

2.2

4.2

Abspaltung, Abspaltungsstichtag und Schlussbilanz
Abspaltung

Die Continental AG als iibertragender Rechtstréger Ubertrégt im Wege der
Abspaltung zur Aufnahme gemé&B § 123 Abs. 2 Nr. 1 UmwG das in Ziff. 6
definierte Abzuspaltende Vermégen mit allen Rechten und Pflichten als Ge-
samtheit auf die CA Holding SE als iibernehmenden Rechtstrager gegen Ge-
wahrung von Aktien der CA Holding SE an die Aktionére der Continental AG
geméB Ziff. 11 (sog. verhaltniswahrende Abspaltung zur Aufnahme).

Gegenstande des Aktiv- und Passivvermdgens und sonstige Rechte und
Pflichten oder Rechtsstellungen der Continental AG, die nach diesem Ab-
spaltungs- und Ubernahmevertrag nicht dem Abzuspaltenden Vermogen zu-
zuordnen oder die von der Ubertragung in diesem Abspaltungs- und Uber-
nahmevertrag ausdriicklich ausgenommen sind, werden nicht auf die
CA Holding SE Ubertragen.

Abspaltungsstichtag und steuerlicher Ubertragungsstichtag

Die Ubertragung des Abzuspaltenden Vermdégens erfolgt im Verhaltnis zwi-
schen der Continental AG und der CA Holding SE mit Wirkung zum 1. Januar
2025, 0.00 Uhr (der Abspaltungsstichtag). Von diesem Zeitpunkt an gel-
ten im Verhaltnis zwischen der Continental AG und der CA Holding SE die
Handlungen, die das Abzuspaltende Vermdgen betreffen, als fir Rechnung
der CA Holding SE vorgenommen.

Der steuerliche Ubertragungsstichtag flr die Abspaltung ist der 31. Dezem-
ber 2024, 24.00 Uhr (der Steuerliche Ubertragungsstichtag).

Schlussbilanz

Schlussbilanz des libertragenden Rechtstréagers gemaB §§ 125 Abs. 1 Satz
1, 17 Abs. 2 UmwG ist die Jahresbilanz der Continental AG zum 31. Dezem-
ber 2024, 24:00 Uhr. Sie ist Bestandteil des Jahresabschlusses der Conti-
nental AG fiir das Geschéaftsjahr 2024, der von der PricewaterhouseCoopers
GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft gepriift und mit einem uneinge-
schrénkten Bestatigungsvermerk versehen wurde (die Schlussbilanz).

Bilanzielle Behandlung des Abzuspaltenden Vermogens

Die Continental AG wird das Abzuspaltende Vermdgen handelsbilanziell (im
Rahmen der Verschmelzung und vor Volizug der Abspaltung) zu Zeitwerten
ansetzen. Die Continental AG wird innerhalb der gesetzlichen Fristen dar-
{iber entscheiden, ob sie, sofern gesetzlich zuldssig, fir ertragsteuerliche
Zwecke das Abzuspaltende Vermégen zu Buchwerten oder mit einem davon
abweichenden Wert ansetzt.

Die CA Holding SE wird das Abzuspaltende Vermdgen in ihrer handelsrecht-
lichen Rechnungslegung zum Zeitwert ansetzen. Die CA Holding SE wird das
Abzuspaltende Vermégen in ihrer Steuerbilanz mit dem in der steuerlichen
Schlussbilanz der Continental AG enthaltenen Wert libernehmen.
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II.

6.1

6.2

6.3

7.1

Verschiebung der Stichtage

Falls die Abspaltung nicht bis zum Ablauf des 23. Januar 2026 in das Han-
delsregister der Continental AG beim Amtsgericht Hannover eingetragen
worden sein sollte, gelten abweichend von vorstehender Ziff. 2 der 1. Ja-
nuar 2026, 0.00 Uhr, als Abspaltungsstichtag und der 31. Dezember 2025,
24.00 Uhr als Steuerlicher Ubertragungsstichtag sowie abweichend von vor-
stehender Ziff. 3 der 31. Dezember 2025, 24.00 Uhr, als Stichtag der
Schlussbilanz der Continental AG. Bei einer weiteren Verzégerung der Ein-
tragung Uber den 23. Januar des Folgejahres hinaus verschieben sich die
Stichtage entsprechend der vorstehenden Regelung jeweils um ein Jahr.

Abzuspaltendes Vermogen
Abzuspaltendes Vermdgen und Modalitdten der Ubertragung
Die Continental AG (ibertragt auf die CA Holding SE

6.1.1 ihre mit Wirksamwerden der Verschmelzung bestehende gesamte di-
rekte Beteiligung an der CAT GmbH, bestehend aus samtlichen Ge-
schaftsanteilen mit laufenden Nummern 4 bis 526.568 im Nennbe-
trag von EUR 526.565,00 (die Beteiligung); sowie

6.1.2 den Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsvertrag, an dem sie mit
Wirksamwerden der Verschmelzung als herrschendes Unternehmen
Partei ist,

zusammen das Abzuspaltende Vermagen.

Die Ubertragung erfolgt unter Einschluss sémtlicher mit dem Abzuspalten-
den Vermégen verbundener Rechte und Pflichten, einschlieBlich des An-
spruchs auf Gewinnausschittung aus der Beteiligung sowie der Rechte und
Pflichten aus dem abgespaltenen Beherrschungs- und Gewinnabfihrungs-
vertrag fiir die Zeit ab dem Abspaltungsstichtag (insbesondere ein Recht auf
Gewinnabfiihrung oder eine Pflicht auf Verlustausgleich fur das am 1. Januar
2025 beginnende Geschéftsjahr der CAT GmbH). Die den Zeitraum bis zum
Steuerlichen Ubertragungsstichtag betreffenden Anspriiche und Verbindlich-
keiten unter dem Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag (insbeson-
dere ein Recht auf Gewinnabfiihrung oder eine Pflicht auf Verlustausgleich
fur das am 31. Dezember 2024 endende Geschaftsjahr der CAT GmbH) ver-
bleiben bei der Continental AG (auch als Rechtsnachfolgerin der CA GmbH
als bisherigem herrschenden Unternehmen).

Die Vertragsparteien werden alle Erkldrungen abgeben, alle Urkunden aus-
stellen und alle sonstigen Handlungen vornehmen, die im Zusammenhang
mit der Ubertragung des Abzuspaltenden Vermdgens etwa noch erforderlich
oder zweckdienlich sind.

Wirksamwerden, Vollzugsdatum

Die Ubertragung des Abzuspaltenden Vermdgens erfolgt mit dinglicher Wir-
kung zum Zeitpunkt der Eintragung in das Handelsregister der
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7.2

8.2

8.3

9.1

9.2

Continental AG beim Amtsgericht Hannover und damit dem Wirksamwerden
der Abspaltung (das Vollzugsdatum).

Die Continental AG wird in der Zeit zwischen Abschluss dieses Abspaltungs-
und Ubernahmevertrags und dem Vollzugsdatum (i) das Abzuspaltende Ver-
moégen nur im Rahmen eines ordnungsgemaéBen Geschéaftsgangs und mit
der Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmanns unter Beachtung der Vorgaben
dieses Abspaltungs- und Ubernahmevertrags verwalten, (ii) nicht ohne Zu-
stimmung der CA Holding SE Uber das Abzuspaltende Vermogen verfligen
oder dieses belasten, (iii) keine Entnahmen aus den vom Abzuspaltenden
Vermdgen umfassten Beteiligungen ohne Zustimmung der CA Holding SE
tatigen, und (iv) hinsichtlich der vom Abzuspaltenden Vermogen umfassten
Beteiligungen nicht ohne Zustimmung der CA Holding SE KapitalmaBnah-
men beschlieBen oder Unternehmensvertrége abschlieBen, wobei diese Zu-
stimmung hinsichtlich KapitalmaBnahmen nicht entgegen Treu und Glauben
verweigert werden darf.

Auffangbestimmungen

Wenn und soweit das Abzuspaltende Vermdégen nicht schon kraft Gesetzes
mit der Eintragung der Abspaltung auf die CA Holding SE im Wege der Ge-
samtrechtsnachfolge Ubergeht, wird die Continental AG es im Wege der Ein-
zelrechtsnachfolge auf die CA Holding SE Ubertragen. Im Gegenzug ist die
CA Holding SE verpflichtet, der Ubertragung zuzustimmen. Im Innenver-
haltnis werden sich die Vertragsparteien so stellen, als ware die Ubertragung
auch im AuBenverhaltnis zum Abspaltungsstichtag (unter Beriicksichtigung
einer eventuellen Verschiebung gemaB vorstehender Ziff. 5) erfolgt.

Die Vertragsparteien werden im Zusammenhang mit einer Ubertragung
nach Ziff. 8.1 alle erforderlichen oder zweckdienlichen MaBnahmen und
Rechtshandlungen einleiten und an ihnen mitwirken, um das Abzuspaltende
Vermoégen zu Ubertragen.

Anspriiche nach dieser Ziff. 8 verjahren mit Ablauf des 31. Dezember 2034.
Gldubigerschutz und Innenausgleich

Soweit sich aus diesem Abspaltungs- und Ubernahmevertrag oder dem in
Anlage 15 beigefligten Konzerntrennungsvertrag keine andere Verteilung
von Lasten und Haftung aus oder im Zusammenhang mit dem Abzuspalten-
den Vermdgen ergibt, gelten die Regelungen der Ziff. 9.2 und 9.3.

Wenn und soweit die Continental AG aufgrund der Bestimmungen in
§ 133 UmwG oder anderer Bestimmungen von Glaubigern fir Verbindlich-
keiten, Verpflichtungen oder Haftungsverhaltnisse in Anspruch genommen
wird, die nach MaBgabe der Bestimmungen dieses Abspaltungs- und Uber-
nahmevertrags auf die CA Holding SE Ubertragen werden, hat die CA Hol-
ding SE die Continental AG auf erste Anforderung von der jeweiligen Ver-
bindlichkeit, Verpflichtung oder Haftung freizustellen. Gleiches gilt fir den
Fall, dass die Continental AG von solchen Glaubigern auf Sicherheitsleistung
in Anspruch genommen wird.
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9.3

10.

10.1

10.2

III.

11.

11.1

11.2

Wenn und soweit die CA Holding SE aufgrund der Bestimmungen in
§ 133 UmwG oder anderer Bestimmungen von Glaubigern fir Verbindlich-
keiten, Verpflichtungen oder Haftungsverhéltnisse der Continental AG in An-
spruch genommen wird, die nach MaBgabe dieses Abspaltungs- und Uber-
nahmevertrags nicht auf die CA Holding SE Ubertragen werden, hat die Con-
tinental AG die CA Holding SE auf erste Anforderung von der jeweiligen Ver-
bindlichkeit, Verpflichtung oder Haftung freizustellen. Gleiches gilt fiir den
Fall, dass die CA Holding SE von solchen Glaubigern auf Sicherheitsleistung
in Anspruch genommen wird.

Gewadhrleistung

Die Continental AG gewahrleistet zum Vollzugsdatum, dass sie (i) Inhaberin
der Beteiligung ist, dass sie frei Uiber die Beteiligung verfiigen kann und dass
diese nicht mit Rechten Dritter belastet ist und (ii) frei liber den Beherr-
schungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag verfiigen kann und ihre Anspriiche
aus diesem nicht mit Rechten Dritter belastet sind. Eine Beschaffenheit des
Abzuspaltenden Vermégens, insbesondere bestimmte Eigenschaften oder
eine Werthaltigkeit hinsichtlich des Abzuspaltenden Vermdégens, ist dartiber
hinaus nicht vereinbart.

Soweit gesetzlich zuldssig, werden alle Rechte und Gewahrleistungen, wel-
che nach den gesetzlichen Bestimmungen oder anderweitig zuséatzlich zu
jenen in Ziff. 10.1 bestehen kénnen, ausgeschlossen. Die Regelung dieser
Ziff. 10.2 gilt fir alle Rechte und Gewahrleistungen, gleichglitig welcher
Rechtsnatur (vertragliche, vorvertragliche, deliktsrechtliche oder sonstige),
und insbesondere auch fiir solche Rechte, die die Aufhebung oder Rickab-
wicklung dieses Abspaltungs- und Ubernahmevertrags oder eine ahnliche
Rechtswirkung zur Folge haben kénnten.

Gegenleistung und Kapitalerhohung, besondere Rechte und Vor-
teile

Gewihrung von Aktien, Treuhdnder und Kapitalerhhung

Als Gegenleistung fiir die Ubertragung des Abzuspaltenden Vermdgens er-
halten die Aktiondre der Continental AG entsprechend ihrer bisherigen Be-
teiligung an der Continental AG (verhéltniswahrend) kostenfrei flr je zwei
auf den Inhaber lautende Stiickaktien der Continental AG eine auf den Na-
men lautende Stiickaktie (Namensaktie) der CA Holding SE. Insgesamt wer-
den an die Aktionare der Continental AG 100.002.991 auf den Namen lau-
tende Stiickaktien (Namensaktien) der CA Holding SE gewahrt.

Bei den geméB dieser Ziff. 11.1 zu gewéhrenden Aktien handelt es sich um
die durch die Kapitalerhéhung gemaB Zziff. 11.3 geschaffenen 100.002.991
neuen Aktien.

Die von CA Holding SE zu gewé&hrenden Aktien sind ab dem 1. Januar 2025
gewinnberechtigt. Falls sich der Abspaltungsstichtag gemaB Ziff. 5 ver-
schiebt, verschiebt sich der Beginn der Gewinnberechtigung der zu gewah-
renden Aktien auf den neuen Abspaltungsstichtag.
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11.3

11.4

11.5

11.6

12.

13.

Zur Durchfiihrung der Abspaltung wird die CA Holding SE ihr Grundkapital
von EUR 120.000 um EUR 250.007.477,50 auf EUR 250.127.477,50 gegen
Sacheinlage erhéhen (§§ 142, 69 UmwG i.V.m. §§ 183, 183a AktG). Auf
jede Aktie entféllt entsprechend nach Durchfiihrung der (Sach-)Kapitaler-
héhung ein Anteil von EUR 2,50 am Grundkapital der CA Holding SE.

Die Sacheinlage wird durch die Ubertragung des Abzuspaltenden Vermdgens
erbracht. Der Gesamtwert, zu dem die durch die Continental AG erbrachte
Sacheinlage von der CA Holding SE Gbernommen wird, entspricht dem han-
delsrechtlichen Zeitwert des (bertragenen Nettovermdgens. Soweit dieser
Wert den in Ziff. 11.3 genannten Betrag der Grundkapitalerhéhung uber-
steigt, wird von dem (ibersteigenden Betrag ein Betrag in H6he der gesetz-
lich erforderlichen Ricklage in die Kapitalriicklage gem&B § 272 Abs. 2Nr. 1
HGB eingestellt und der danach verbleibende Betrag wird in die Kapitalrtick-
lage gemaB § 272 Abs. 2 Nr.4 HGB eingestellt.

Continental AG bestellt die Deutsche Bank Aktiengesellschaft als Treuhan-
der (der Treuhédnder) fir den Empfang der zu gewdhrenden Aktien der
CA Holding SE und deren Aushéndigung an die Aktiondre der Continen-
tal AG. Der Besitz an den zu gewdhrenden Aktien wird dem Treuhander vor
Eintragung der Abspaltung eingerdumt und der Treuhénder wird angewie-
sen, die Aktien nach Eintragung der Abspaltung in das Handelsregister der
Continental AG den Aktiondren der Continental AG zu verschaffen.

Die Vertragsparteien verpflichten sich, dafiir Sorge zu tragen, dass alle Er-
klarungen abgegeben, alle Urkunden ausgestellt und alle sonstigen Hand-
lungen vorgenommen werden, die noch erforderlich oder zweckdienlich
sind, damit im Anschluss an das Wirksamwerden der Abspaltung samtliche
Aktien der CA Holding SE unverziiglich zum Handel im regulierten Markt der
Frankfurter Wertpapierbérse und gleichzeitig im Teilbereich des regulierten
Markts mit weiteren Zulassungsfolgepflichten (Prime Standard) der Frank-
furter Wertpapierbérse zugelassen werden. Insbesondere werden die Par-
teien im Hinblick auf die Erstellung des Wertpapierprospekts kooperieren.

Keine Gewihrung besonderer Rechte

Es werden keine Rechte fiir einzelne Aktiondre oder Inhaber besonderer
Rechte im Sinne von § 126 Abs. 1 Nr. 7 UmwG gewéhrt und es sind auch
keine MaBnahmen im Sinne dieser Vorschrift fir solche Personen vorgese-
hen.

Gewihrung besonderer Vorteile

Der Vorstand der CA Holding SE besteht zum Zeitpunkt der Unterzeichnung
dieses Vertrags aus zwei Mitgliedern. Philipp von Hirschheydt ist zudem Vor-
standsmitglied der Continental AG und hat mit dieser einen Dienstvertrag
geschlossen, aus dem er aktuell seine Vergiitung bezieht. Die kinftig mit
der CA Holding SE zu schlieBenden Dienstvertrége miissen ab der geplanten
Bérsenzulassung der Aktien der CA Holding SE die gesetzlichen Vorgaben
des Art. 9 Abs. 1 lit. ¢) Ziff. ii) SE-VO i.V.m. §§ 87, 87a AktG flr bdrsenno-
tierte Aktiengesellschaften erfiillen und sollen den Empfehlungen des

7117



Iv.

14,

14.1

14.2

Deutschen Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 28. April 2022
entsprechen.

Das Vergiitungssystem ist wie folgt konzipiert: Die Vergltung der Vor-
standsmitglieder setzt sich aus festen erfolgsunabhéngigen und aus variab-
len erfolgsabhangigen Bestandteilen zusammen, wobei sich die Héhe der
Vergiitung an vergleichbaren Unternehmen im DAX/MDAX orientieren wird.

Die festen erfolgsunabhangigen Vergiitungsbestandteile umfassen das Jah-
resfestgehalt, welches in zwélf gleich hohen Monatsraten ausgezahlt wird,
Nebenleistungen, wie z. B. die Bereitstellung eines Dienstwagens und Ver-
sicherungsbeitrage, sowie ein Versorgungsentgelt.

Die variablen erfolgsabhéngigen Vergltungsbestandteile umfassen eine
kurzfristige Verglitungskomponente (Short Term Incentive oder STI) sowie
eine langfristige Vergiitungskomponente (Long Term Incentive oder LTI).

Es ist geplant, zusétzlich zu diesen Vergiitungselementen jedem Vorstands-
mitglied, das zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Abspaltung bestellt
ist, einen einmaligen SpinOff-Bonus zu gewahren, dessen Ausgestaltung ei-
nen Anreiz schaffen soll, mittel- und langfristig zum Erfolg des Zukinftigen
Automotive-Konzerns beizutragen. Der SpinOff-Bonus besteht aus der Aus-
zahlung eines Bruttobetrages in zwei Tranchen, den die Vorstandsmitglieder
nach Auszahlung des entsprechenden Bruttobetrags in Hohe des sich erge-
benden Nettobetrags jeweils in Aktien der CA Holding SE investieren mus-
sen. Der Ziel-Gesamtwert des Bruttobetrags fir beide Tranchen betragt die
Halfte des Jahresfestgehalts des jeweiligen Vorstandsmitglieds. Das Ge-
samtvolumen des SpinOff-Bonus umfasst je nach Entwicklung des Aktien-
kurses der CA Holding SE-Aktien ca. EUR 1,4 Mio bis EUR 5,7 Mio.

Im Ubrigen werden keine besonderen Vorteile fiir Mitglieder des Vorstands
oder des Aufsichtsrats der an der Abspaltung beteiligten Rechtstrager oder
einen Abschluss- oder Spaltungspriifer im Sinne von § 126 Abs. 1 Nr. 8
UmwG gewahrt.

Gesellschaftsrechtliche Regelungen betreffend die CA Holding SE
und Konzerntrennungsvertrag

Satzung der CA Holding SE

Die Continental AG verpflichtet sich, als Alleinaktionarin der CA Holding SE
vor Wirksamwerden der Abspaltung eine Anderung der Satzung der CA Hol-
ding SE zu beschlieBen, so dass diese - angepasst an den Inhalt der noch
abzuschlieBenden Mitbestimmungsvereinbarung (vgl. Ziff. 18.3) und nach
Abschluss eines etwaig noch durchzufiihrenden Statusverfahrens sowie vor-
behaltlich unwesentlicher Anpassungen des Wortlauts - vor Wirksamwerden
der Abspaltung die in Anlage 14 beigefligte Fassung erhalt.

Wie in Ziff. 18.3 ausgefihrt, wird die CA Holding SE kiinftig Gber einen Auf-
sichtsrat verfligen, der gemé&B der abzuschlieBenden Mitbestimmungsver-
einbarung zu besetzen ist. Abh&ngig vom kiinftigen Inhalt der
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15.

16.

16.1

16.2

16.3

Mitbestimmungsvereinbarung wird die Satzung der CA Holding SE noch ent-
sprechend anzupassen sein.

Konzerntrennungsvertrag

Die Continental AG und die CA Holding SE haben den in Anlage 15 in be-
urkundeter Fassung beigefiigten Konzerntrennungsvertrag geschlossen, der
Bestandteil dieses Abspaltungs- und Ubernahmevertrags ist.

Folgen der Abspaltung fiir die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen
Folgen der Abspaltung fiir die Arbeitnehmer

Da das Abzuspaltende Vermoégen aus der Beteiligung der Continental AG an
der CAT GmbH und dem Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag be-
steht, bleiben die Arbeitsverhaltnisse der Arbeitnehmer der Continental AG
sowie der Uibrigen Gesellschaften des Zuktinftigen Continental-Konzerns von
der Abspaltung unberiihrt. Sie bleiben Arbeitnehmer ihrer jeweiligen Gesell-
schaften. Die Abspaltung hat insbesondere keine Auswirkungen auf den Be-
stand oder Inhalt etwaiger Pensionszusagen durch die Gesellschaften, bei
denen die Arbeitnehmer jeweils angestellt sind. Die Abspaltung hat auBer-
dem keine tarifrechtlichen Folgen fiir die Arbeitnehmer des Zukinftigen
Continental-Konzerns. Soweit die jeweilige Anstellungsgeselischaft als Par-
tei eines Tarifvertrags oder kraft Verbandsmitgliedschaft tarifgebunden ist,
andert sich hieran durch die Abspaltung nichts. Die Abspaltung hat auch
keine Auswirkungen auf den Bestand der verschiedenen im Continental-
Konzern aufgelegten aktienbasierten Vergltungsprogramme (LTI-Pro-
gramme). Mitarbeitern von Gesellschaften des Zukiinftigen Automotive-
Konzerns sind Verglitungsrechte unter den laufenden LTI-Programmen des
Continental-Konzerns zugeteilt worden. Die bereits zugeteilten, aber noch
laufenden Vergiitungsrechte aus den LTI-Programmen des Continental-Kon-
zerns werden entweder unverdndert abgerechnet oder an vergleichbare
Kennzahlen des Zukiinftigen Automotive-Konzerns angepasst. Wie im Ein-
zelnen die Umstellung auf Kennzahlen des Zukinftigen Automotive-Kon-
zerns vorgenommen wird, ist noch nicht entschieden. In dem ab dem Jahr
2025 aufgelegten LTI-Programm ist bereits vorgesehen, dass die Key Per-
formance Indicators (KPI) fiir den Fall der Abspaltung an Ziele des Zukunf-
tigen Automotive-Konzerns geknUlpft sind. Der Zukiinftige Automotive-Kon-
zern behélt sich zudem vor, den Kreis der teilnahmeberechtigten Mitarbeiter
und den Inhalt der LTI-Programme zu einem spateren Zeitpunkt mit Wir-
kung fir zukinftige Tranchen zu Uberprifen und stérker an die Ausrichtung
des Zukiinftigen Automotive-Konzerns anzupassen. Entscheidungen sind
dazu bisher nicht getroffen worden. Die CA Holding SE behalt sich ferner
vor, die Einfiihrung neuer aktienbasierter Vergltungsprogramme zu prifen.

Die CA Holding SE ist bislang operativ nicht tétig und beschéftigt keine Ar-
beitnehmer. Folgen fiir die Arbeitnehmer der CA Holding SE ergeben sich
daher nicht.

Die Abspaltung hat auch keine unmittelbaren individualrechtlichen Folgen
fur die Arbeitnehmer bei den Ubrigen Gesellschaften des Zukinftigen
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16.4

16.5

16.6

Automotive-Konzerns. Sie bleiben Arbeitnehmer ihrer jeweiligen Gesell-
schaft; ihre Arbeitsverhéltnisse bleiben von der Abspaltung unberihrt. Ins-
besondere hat die Abspaltung keine Auswirkungen auf den Bestand der LTI-
Programme. Soweit die noch nicht beendeten und planmaBig abgerechneten
Tranchen der LTI-Programme an den Aktienkurs der Continental AG an-
knipfen, kann infolge der Abspaltung eine Anpassung nach billigem Ermes-
sen erfolgen. Gleiches gilt, soweit die LTI-Programme oder andere Systeme
zur Mitarbeitervergltung an KPI des Continental-Konzerns anknilpfen; auch
insoweit kann eine Anpassung an den Zuklnftigen Automotive-Konzern er-
folgen. Fur das ab dem Jahr 2025 beginnende LTI-Programm ist vorgese-
hen, dass dieses hinsichtlich des Aktienkurses vorerst auf die Continental AG
referenziert und eine Anpassung spater ggf. nach billigem Ermessen erfol-
gen kann. Hinsichtlich der Nachhaltigkeitskriterien sollen, wenn und soweit
es zur Abspaltung kommt, zwei verschiedene Kataloge fiir Mitarbeiter des
Zukdlnftigen Continental-Konzerns und des Zukiinftigen Automotive-Kon-
zerns gelten. Die Abspaltung hat auch keine Auswirkungen auf den Bestand
oder Inhalt der Pensionszusagen durch die Gesellschaften, bei denen die
Arbeitnehmer jeweils angestellt sind. Fliir den GroBteil der Arbeitnehmer des
Zukunftigen Automotive-Konzerns sind diese Zusagen teilweise durch Son-
dervermégenswerte gedeckt. Diese werden aufgrund von Treuhandstruktu-
ren (sog. Contractual Trust Arrangements) aktuell von einem Treuhdnder
des Continental-Konzerns gehalten. Diese Sondervermégenswerte sind zur
FortfiUhrung einer gleichwertigen Sicherung zum Zeitpunkt des Wirksam-
werdens der Abspaltung auf einen neuen Treuhdnder zu Ubertragen. Der
Continental Treuhdnder e.V. soll nach derzeitiger Planung durch einen ex-
ternen Treuhander abgelost werden.

Die Abspaltung hat auBerdem keine tarifrechtlichen Folgen fir die Arbeit-
nehmer des Zuklnftigen Automotive-Konzerns. Soweit die jeweilige Anstel-
lungsgesellschaft als Partei eines Tarifvertrags oder kraft Verbandsmitglied-
schaft tarifgebunden ist, andert sich hieran durch die Abspaltung nichts.

Die Continental AG hat am 17. Dezember 2024 mit dem Konzernbetriebsrat
der Continental AG einen Rahmeninteressenausgleich und einen Teilinteres-
senausgleich zur Umsetzung von Personaltransfers aus der Continental AG
(als Holding) in die Unternehmensbereiche Automotive, ContiTech und Tires
geschlossen. Ergdnzend dazu wurde unter dem 12. Februar 2025 ein Teilin-
teressenausgleich flir den Unternehmensbereich Automotive geschlossen,
mit dem u. a. die Organisationsverédnderungen im Rahmen des Aufbaus der
Zentralfunktionen geregelt werden. Die geschlossenen Konzernbetriebsver-
einbarungen gelten auch nach Abspaltung des Unternehmensbereichs Auto-
motive kollektiv weiter und werden dort unverandert fortgefiihrt, soweit sie
ihrem Gegenstand nach weiterhin durchfiihrbar sind.

Im Rahmen der allgemeinen strategischen Ausrichtung sind flir die Betriebe
der CAT GmbH Personalreduzierungen geplant, kommuniziert und in Teilen
auch wie folgt bereits umgesetzt:

16.6.1 Fur das Projekt ,FRED"™ wurden am 13. Februar 2024 geplante Ab-
bauziele kommuniziert. Hiervon sind auch mehrere Standorte in
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16.7

16.8

Deutschland betroffen. Die Umsetzung ist bis Ende des Jahres 2025
geplant.

16.6.2 Im Rahmen der MaBnahme , Transformation 2019-2029" soll im Be-
trieb Babenhausen der Werksbereich bis zum 31. Dezember 2026
geschlossen und die noch darin befindlichen Mitarbeiter abgebaut
werden.

16.6.3 Im Rahmen des Projekts ,Rhein-Main-Standort-Konsolidierung" sol-
len bis zum 31. Dezember 2025 die Beschaftigten des Betriebs
Schwalbach und bis zum 31. Dezember 2026 die Beschéftigten des
Betriebs Babenhausen an den Betrieb Frankfurt/Main verlagert wer-
den.

16.6.4 Flr den Betrieb der CAT GmbH in Wetzlar ist eine StandortschlieBung
geplant und am 26. Marz 2024 kommuniziert worden. Nach der der-
zeitigen unternehmerischen Planung soll diese zum Ende des Jahres
2025 abgeschlossen sein.

16.6.5 Die Stilllegung des Betriebs in Gifhorn soll gem&B dem Interessen-
ausgleich vom 4. Juni 2024 im ersten Quartal des Jahres 2028 abge-
schlossen sein.

16.6.6 Am 18. Februar 2025 wurde das Projekt ,Adapt R&D" kommuniziert,
das nach der derzeitigen Planung des Unternehmens zu einem Per-
sonalabbau in den Entwicklungsbereichen an mehreren Standorten
in Deutschland fiihren und bis Ende des Jahres 2026 abgeschlossen
sein soll.

Im Zusammenhang mit der Abspaltung wurde am 30. Januar 2025 die
schrittweise Verlagerung der Produktion von ESS-Bélgen vom Standort Han-
nover-Vahrenwald nach Jicin/Tschechien kommuniziert. Diese soll nach der-
zeitiger unternehmerischer Planung bis Ende 2026 abgeschlossen sein.

Die CA Holding SE plant, einer bestimmten, zahlenm&Big begrenzten Anzahl
von Mitarbeitern der Leitungsebenen unterhalb des zuklinftigen Vorstands
der CA Holding SE, denen im Zusammenhang mit der Abspaltung und einer
erfolgreichen eigenstandigen Geschaftstatigkeit des Zuklinftigen Automo-
tive-Konzerns besondere Verantwortung zukommt, einen Incentive Bonus
zuzusagen. Um flr die Beglinstigten einen besonderen Anreiz zu schaffen,
auch mittel- und langfristig zum Erfolg des Zuklinftigen Automotive-Kon-
zerns beizutragen, besteht der Incentive Bonus aus der Auszahlung eines
Bruttobetrages in zwei Tranchen, den die Beglinstigten nach Auszahlung des
entsprechenden Bruttobetrags in Hohe des sich ergebenden Nettobetrags
jeweils in Aktien der CA Holding SE investieren miissen. Der Ziel-Gesamt-
wert des Bruttobetrags flir beide Tranchen orientiert sich am Ausgangs-Ziel-
kurs von EUR 30 pro Aktie und - je nach Position des begtlinstigten Mitar-
beiters - einem halben oder einem Jahres-Bruttogrundgehalt des Begiins-
tigten. 50 % des Ziel-Gesamtwerts des Bruttobetrags werden mit der Bor-
senzulassung der Aktien der CA Holding SE ausgezahlt (Tranche 1), wobei
die Halteperiode im Hinblick auf die im Rahmen der Tranche 1 zu erwerben-
den Aktien drei Jahre ab dem Erwerb der Aktien betrdgt. Eine weitere
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17.

17.1

Auszahlung erfolgt 18 Monate nach der Bérsenzulassung der Aktien der
CA Holding SE (Tranche 2), wobei sich der auszuzahlende Bruttobetrag der
Tranche 2 an der Entwicklung des Aktienkurses der CA Holding SE orientiert.
Die Halteperiode im Hinblick auf die im Rahmen der Tranche 2 zu erwerben-
den Aktien betrégt drei Jahre ab dem Erwerb der Aktien. Das Gesamtvolu-
men des Incentive Bonus Programms umfasst je nach Entwicklung des Ak-
tienkurses der Aktien der CA Holding SE ca. EUR 8,3 bis héchstens ca. 33,4
Millionen.

Folgen der Abspaltung fiir die betriebsverfassungsrechtlichen Ver-
tretungen der Arbeithehmer

Betriebsrate, Jugend- und Auszubildendenvertretungen und Schwerbehin-
dertenvertretungen

17.1.1 Die bestehenden Betriebe der Continental AG und die weiteren Be-
triebe des Continental-Konzerns bleiben von der Abspaltung unbe-
rihrt. Bestand, Zusammensetzung und Amtszeit der bestehenden
Betriebsrdte und Gesamtbetriebsréte, der bestehenden Jugend- und
Auszubildendenvertretungen und Gesamt-Jugend- und Auszubilden-
denvertretungen sowie der Schwerbehindertenvertretungen und Ge-
samtschwerbehindertenvertretungen bleiben unverédndert. Betriebs-
und Gesamtbetriebsvereinbarungen, die im Zeitpunkt der Abspal-
tung bestehen, gelten in den jeweiligen Betrieben bzw. Gesellschaf-
ten auch nach der Abspaltung fort.

17.1.2 Der Konzernbetriebsrat, die Konzernschwerbehindertenvertretung
und die Konzern-Jugend- und Auszubildendenvertretung im Conti-
nental-Konzern bestehen nach dem Wirksamwerden der Abspaltung
ebenfalls fort, sind aber fir die Gesellschaften des Zuklinftigen Au-
tomotive-Konzerns ab Wirksamwerden der Abspaltung nicht mehr
zustandig, weil die CA Holding SE ab diesem Zeitpunkt zusammen
mit den mit ihr verbundenen Unternehmen einen eigenen Konzern
bilden wird. Das mit der Abspaltung verbundene Ausscheiden der Be-
triebe des Zukinftigen Automotive-Konzerns aus dem Continental-
Konzern fuhrt auBerdem zu personellen Verédnderungen bei der Zu-
sammensetzung des Konzernbetriebsrats, der Konzernschwerbehin-
dertenvertretung und der Konzern-Jugend- und Auszubildendenver-
tretung auf Ebene der Continental AG. So scheiden mit dem Wirk-
samwerden der Abspaltung diejenigen Mitglieder dieser Gremien
aus, die Mitarbeiter des Zuklinftigen Automotive-Konzerns sind.
Hierbei handelt es sich derzeit um 20 Mitglieder des Konzernbetriebs-
rats, ein Mitglied und zwei Stellvertretende Mitglieder der Konzern-
schwerbehindertenvertretung und finf Mitglieder der Konzern-Ju-
gend- und Auszubildendenvertretung. Allerdings gelten Konzernbe-
triebsvereinbarungen, die im Continental-Konzern im Zeitpunkt der
Abspaltung bestehen, in den Gesellschaften des Zukiinftigen Auto-
motive-Konzerns auch nach der Abspaltung grundsatzlich fort, so-
weit sie ihrem Gegenstand nach weiterhin durchfihrbar sind. Im Fall
der Errichtung eines Konzernbetriebsrats auf Ebene der CA Holding
SE gelten sie als Konzernbetriebsvereinbarungen des Zuklinftigen
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Automotive-Konzerns, andernfalls als Gesamtbetriebsvereinbarun-
gen bzw. Betriebsvereinbarungen in den Gesellschaften des Zukinf-
tigen Automotive-Konzerns fort.

17.1.3 Die derzeit bei Unternehmen des Zukiinftigen Automotive-Konzerns
bestehenden Betriebe bleiben von der Abspaltung ebenfalls unbe-
rihrt. Bestand, Zusammensetzung und Amtszeit der fir sie gebilde-
ten Betriebsrate und Gesamtbetriebsrate, Jugend- und Auszubilden-
denvertretungen und Gesamt-Jugend- und Auszubildendenvertre-
tungen sowie Schwerbehindertenvertretungen und Gesamtschwer-
behindertenvertretungen bleiben unverdndert.

17.1.4 Da die CA Holding SE bislang operativ nicht tatig ist und keine Ar-
beitnehmer beschéftigt, hat sie weder einen Betriebsrat noch eine
Jugend- und Auszubildendenvertretung oder eine Schwerbehinder-
tenvertretung. Hieran &ndert sich unmittelbar durch die Abspaltung
nichts. Nach dem Wirksamwerden der Abspaltung wird die CA Hol-
ding SE allerdings die Obergesellschaft des Zukunftigen Automotive-
Konzerns sein. Damit liegen bei der CA Holding SE grundsétzlich die
Voraussetzungen flir die Errichtung eines Konzernbetriebsrats ge-
maB § 54 Betriebsverfassungsgesetz (BetrVG) vor. Soweit ein sol-
cher Konzernbetriebsrat errichtet wird, liegen auch die Vorausset-
zungen flr die Errichtung einer Konzernschwerbehindertenvertre-
tung gemaB § 180 Absatz 2 Sozialgesetzbuch Neuntes Buch vor.

17.1.5 Zudem liegen nach dem Wirksamwerden der Abspaltung im Zuk{nf-
tigen Automotive-Konzern grundsatzlich die Voraussetzungen fiir die
Errichtung eines Europdaischen Betriebsrats vor. Es ist jedoch beab-
sichtigt, ein Besonderes Verhandlungsgremium (BVG) zu bilden und
mit diesem gemaB § 21 SE-Beteiligungsgesetz (SEBG) eine Mitbe-
stimmungsvereinbarung abzuschlieBen. Folge dieser Mitbestim-
mungsvereinbarung kann die Bildung eines SE-Betriebsrats sein, der
gemal § 47 Abs. 1 SEBG zum Ausschluss der Regelung des Europa-
ische Betriebsrate-Gesetzes flhrt.

17.2 Unternehmens- und Konzernsprecherausschiisse der leitenden Angestellten

17.2.1 Bestand, Zusammensetzung und Amtszeit des bei der Continen-
tal AG bestehenden Unternehmenssprecherausschusses der leiten-
den Angestellten werden durch die Abspaltung nicht berthrt.

17.2.2 Der Konzernsprecherausschuss im Continental-Konzern besteht nach
dem Wirksamwerden der Abspaltung ebenfalls fort, ist aber fir die
Gesellschaften des Zukinftigen Automotive-Konzerns ab Wirksam-
werden der Abspaltung nicht mehr zusténdig, weil die CA Holding SE
zusammen mit den mit ihr verbundenen Unternehmen nicht mehr
Teil des Continental-Konzerns sein wird. Das mit der Abspaltung ver-
bundene Ausscheiden der Betriebe des Zuklinftigen Automotive-Kon-
zerns aus dem Continental-Konzern flihrt auBerdem zu personellen
Veranderungen bei der Zusammensetzung des Konzernsprecheraus-
schusses der Continental AG. So scheiden mit dem Wirksamwerden
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17.3

i8.

18.1

18.2

der Abspaltung diejenigen Mitglieder des Konzernsprecherausschus-
ses aus, die Mitarbeiter des Zuklnftigen Automotive-Konzerns sind.
Hierbei handelt es sich derzeit um zwei Mitglieder des Konzernspre-
cherausschusses.

17.2.3 Da die CA Holding SE derzeit keinen Geschéftsbetrieb besitzt, be-
steht bei ihr kein Sprecherausschuss der leitenden Angestellten.
Nach Wirksamwerden der Abspaltung im Zuklnftigen Automotive-
Konzern liegen grundsétzlich die Voraussetzungen fiir die Errichtung
eines Konzernsprecherausschusses nach MaBgabe des § 21
Sprecherausschussgesetz vor.

17.2.4 Die derzeit bei den Unternehmen des Zuklinftigen Automotive-Kon-
zerns bestehenden Sprecherausschiisse bleiben von der Abspaltung
in Bestand und Zusammensetzung unberihrt.

Wirtschaftsausschiisse

17.3.1 Die bei der Continental AG und den weiteren Unternehmen im Con-
tinental-Konzern bestehenden Wirtschaftsausschiisse bleiben auch
nach der Abspaltung unverandert bestehen.

17.3.2 Da die CA Holding SE derzeit nicht operativ tatig ist und keine Mitar-
beiter beschéftigt, besteht bei ihr kein Wirtschaftsausschuss. Hieran
andert sich auch durch die Abspaltung nichts.

17.3.3 Die derzeit bei den Unternehmen des Zuklinftigen Automotive-Kon-
zerns bestehenden Wirtschaftsausschiisse bleiben nach der Abspal-
tung unverandert bestehen.

Folgen der Abspaltung fiir die Unternehmensmitbestimmung / Auf-
sichtsrat

Die Abspaltung hat keine Auswirkung auf den Bestand des Aufsichtsrats der
Continental AG. Gleiches gilt, vorbehaltlich der im folgenden Absatz be-
schriebenen Ausnahme, fiir die Amtszeit seiner Mitglieder. Die Continen-
tal AG behalt ihren gemaB den Vorschriften des MitbestG paritatisch mitbe-
stimmten Aufsichtsrat; dieser wird allerdings zuk(inftig sechzehn statt zwan-
zig Mitglieder haben (je acht Aufsichtsratsmitglieder der Anteilseigner und
der Arbeitnehmer). Die Verkleinerung des Aufsichtsrates wird voraussicht-
lich erst zum Ablauf der Amtsperiode der derzeitigen Arbeitnehmervertreter
im Aufsichtsrat erfolgen, es sei denn, die friihere Reduktion der Anzahl wird
einvernehmlich durch die relevanten Gremien beschlossen.

Die Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat der Continental AG werden von
den Arbeitnehmern aller Gesellschaften/Betriebe des Continental-Konzerns
im Inland gewahlit. Die CA Holding SE und die weiteren Gesellschaften des
Zukilnftigen Automotive-Konzerns werden nach dem Wirksamwerden der
Abspaltung keine Konzerngesellschaften der Continental AG mehr sein, so-
dass Arbeitnehmer der CA Holding SE und der weiteren inlandischen Gesell-
schaften des Zukiinftigen Automotive-Konzerns nicht mehr zum Aufsichtsrat
der Continental AG, sondern zum Aufsichtsrat der CA Holding SE aktiv und
passiv wahlberechtigt sein werden. Mit dem Wirksamwerden der Abspaltung
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18.3

18.4

18.5

VI.

19.

19.1

erlischt daher nach § 24 Abs. 1 MitbestG das Amt derjenigen Arbeitnehmer-
vertreter im Aufsichtsrat der Continental AG, deren Anstellungsgesellschaf-
ten Teil des Zukiinftigen Automotive-Konzerns sind. Hierbei handelt es sich
derzeit um drei Mitglieder.

Die CA Holding SE verfligt derzeit (iber einen Aufsichtsrat mit drei Mitglie-
dern, die durch die Alleinaktionarin Continental AG gewahlt wurden. Da die
CA Holding SE bislang keine Mitarbeiter beschaftigt, verfligt sie derzeit nicht
tiber Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat. Es ist beabsichtigt, ein Beson-
deres Verhandlungsgremium (BVG) zu bilden und mit diesem gemaB § 21
SEBG auf freiwilliger Basis eine Mitbestimmungsvereinbarung abzuschlie-
Ben. Es ist beabsichtigt, dass die CA Holding SE zukiinftig Uber einen pari-
tatisch mitbestimmten Aufsichtsrat verfigen wird, dessen GroBe und Aus-
gestaltung sich nach der noch abzuschlieBenden Mitbestimmungsvereinba-
rung richtet. ‘

Die Aufsichtsratsmitglieder der Aktiondre werden vor dem Wirksamwerden
der Abspaltung von der Hauptversammlung der CA Holding SE, d.h. durch
die Continental AG als Alleinaktionarin, gewahlt.

Die CAT GmbH verfuigt derzeit Uber einen paritatisch mitbestimmten Auf-
sichtsrat mit 16 Mitgliedern (je acht Aufsichtsratsmitglieder der Gesellschaf-
ter und der Arbeitnehmer). Es ist derzeit nicht beabsichtigt, dass es im Zuge
der Abspaltung zu Anderungen hinsichtlich der Zahl der Mitglieder im Auf-
sichtsrat der CAT GmbH kommt. Die Abspaltung hat schlieBlich keine Aus-
wirkungen auf den Bestand und die GroBe von Aufsichtsraten der weiteren
Tochtergesellschaften des Zukinftigen Automotive-Konzerns.

Sonstiges
Kosten und Steuern

Soweit in diesem Abspaltungs- und Ubernahmevertrag nebst Anlagen nicht
anders vereinbart, gilt fiir die mit der Beurkundung dieses Abspaltungs- und
Ubernahmevertrags und seiner Durchfiihrung bis zum Vollzugsdatum ent-
stehenden Kosten (sowie die jeweils dazugehdrenden Kosten fiir Berater,
Banken und sonstige Dienstleister) Folgendes: Die Kosten der jeweiligen
Hauptversammlung und die Kosten der jeweiligen Anmeldung zum und der
Eintragung ins jeweilige Handelsregister tragen die Continental AG und die
CA Holding SE jeweils selbst. Die Kosten des gemeinsamen Spaltungsbe-
richts, der Spaltungsprifung, sowie der Prifungen im Zusammenhang mit
Sachkapitalerhéhung und Nachgriindung bei der CA Holding SE tragt die
CA Holding SE allein. Die Kosten der geplanten Bérsenzulassung sowie der
dazugehérenden nachgewiesenen Kosten filir Berater (unter anderem
Rechtsanwélte und Wirtschaftspriifer), Banken und sonstige Dienstleister
tragt ebenfalls die CA Holding SE allein. Letzteres beinhaltet nicht die Kosten
flr die Organisation und Durchfiihrung des Kapitalmarkttags der Continen-
tal AG, welche von der Continental AG getragen werden. Die Parteien sind
sich einig, dass sich die Continental AG vor der Hinzuziehung zusatzlicher,
nicht bereits involvierter Berater im Zusammenhang mit der Sachkapitaler-
héhung, der Nachgriindung oder der geplanten Bérsenzulassung mit der CA
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19.2

20.

21.
21.1

21.2

21.3

21.4

Holding SE abzustimmen hat. Die Kostentragungspflicht der CA Holding SE
entsteht erst mit dem Vollzugsdatum. Der mit dem Vollzugsdatum auf die
CA Holding SE entfallende Teil der Kosten wird zunéchst von der Continen-
tal AG verauslagt und nach dem Vollzugsdatum und Rechnungstellung durch
die Continental AG von der CA Holding SE an die Continental AG erstattet.
Weitere Regelungen zur Kostentragung im Zusammenhang mit der Abspal-
tung treffen die Vertragsparteien in den Abschnitten II., III., IV., VI., VIIL
und X. des diesem Abspaltungs- und Ubernahmevertrag als Anlage 15 bei-
gefligten Konzerntrennungsvertrags (Ziff. 15).

Regelungen zur Steuertragung treffen die Vertragsparteien in Abschnitt
VIII. des diesem Abspaltungs- und Ubernahmevertrag als Anlage 15 beige-
figten Konzerntrennungsvertrags.

Riicktrittsrecht

Sollte die Abspaltung nicht gemé&B Ziff. 7.1 bis zum 16. Januar 2026 wirk-
sam geworden sein, kann jede Vertragspartei durch schriftliche Erklérung
gegeniiber der anderen Vertragspartei von diesem Abspaltungs- und Uber-
nahmevertrag zurlicktreten.

Schlussbestimmungen
Dieser Abspaltungs- und Ubernahmevertrag wird wirksam, sobald

21.1.1 die jeweiligen Hauptversammlungen der Vertragsparteien diesem
Abspaltungs- und Ubernahmevertrag zugestimmt haben, und

21.1.2 die Verschmelzung in das fir die Continental AG als ibernehmendem
Rechtstrdger zustandige Handelsregister des Amtsgerichts Hannover
eingetragen wurde.

Alle Streitigkeiten, die sich aus oder im Zusammenhang mit diesem Abspal-
tungs- und Ubernahmevertrag oder liber dessen Gliltigkeit ergeben, werden
nach der Schiedsgerichtsordnung der Deutschen Institution flir Schiedsge-
richtsbarkeit e.V. (DIS) unter Ausschluss des ordentlichen Rechtsweges
endgiiltig entschieden. Das Schiedsgericht besteht aus drei Schiedsrichtern.
Der Vorsitzende des Schiedsgerichts muss die Beféhigung zum Richteramt
in der Bundesrepublik Deutschland haben. Der Schiedsort ist Frankfurt a.M.
Die Verfahrenssprache ist deutsch. Die Vertragsparteien sind nicht verpflich-
tet, Ubersetzungen von englischsprachigen Dokumenten beizubringen. Das
in der Sache anwendbare Recht ist das Recht der Bundesrepublik Deutsch-
land.

Die Anlagen zu diesem Abspaltungs- und Ubernahmevertrag sind Vertrags-
bestandteile.

Anderungen und Ergénzungen dieses Abspaltungs- und Ubernahmever-
trags, einschlieBlich der Anderung oder Abbedingung dieser Bestimmung
selbst, bediirfen der Schriftform, soweit nicht weitergehende Formvorschrif-
ten einzuhalten sind.
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21.5

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieses Abspaltungs- und Uber-
nahmevertrags ganz oder teilweise nichtig, unwirksam oder undurchfiihrbar
sein oder werden, wird die Wirksamkeit dieses Abspaltungs- und Ubernah-
mevertrags und seiner (brigen Bestimmungen hiervon nicht berihrt. An-
stelle der nichtigen, unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung gilt
eine solche Bestimmung, die nach Form, Inhalt, Zeit, MaB und Geltungsbe-
reich dem am néchsten kommt, was von den Vertragsparteien nach dem
wirtschaftlichen Sinn und Zweck der nichtigen, unwirksamen oder undurch-
filhrbaren Bestimmung gewollt war. Entsprechendes gilt fiir etwaige Liicken
in diesem Abspaltungs- und Ubernahmevertrag.
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Anlage (E)

Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag Continental

Automotive GmbH und Continental Automotive Technologies GmbH



Aniage /

Beherrschungs- und
Gewinnabfiihrungsvertrag
- nachfolgend auch der ,Vertrag" -
zwischen

Continental Automotive GmbH,
Vahrenwalder Str. 9, 30165 Hannover
- nachfolgend ,CA GmbH" genannt -

und

Continental Automotive Technologies GmbH,
Vahrenwalder Str. 9, 30165 Hannover
nachfolgend ,CAT GmbH" genannt -

Praambel

CA GmbH und CAT GmbH (zum Zeitpunkt des Vertragsschlusses noch als UMG
Beteiligungsgesellschaft mbH firmierend) haben am 15.02.2021 mit Wirkung
fur das Wirtschaftsjahr 2021 der CAT GmbH einen Beherrschungs- und
Gewinnabflihrungsvertrag geschlossen. Zwischen den Parteien besteht
Einigkeit, dass dieser Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrag im
Rahmen der Ausgliederung des wesentlichen Geschéftsbetriebs der CA GmbH
auf die CAT GmbH durch Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag vom
3.6.2022 nicht zum ausgegliederten Vermdégen gehdren solite, und damit
unverédndert fortbesteht. Mit dem vorliegenden Anderungsvertrag mochten die
Parteien den bisherigen Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag nur
geringfligig &ndern, insbesondere die Firmen aktualisieren und eine
klarstellende Falligkeitsregel einfigen. Sollte der bisherige Beherrschungs-
und Gewinnabfihrungsvertrag versehentlich im Rahmen der o0.g.
Ausgliederung auf CAT GmbH mittibertragen worden und untergegangen sein,
wird hiermit die durchgehend beabsichtigte Vertragslage nahtlos und ohne
zeitliche Unterbrechung fortgefthrt.

§1
Leitung

(1) CAT GmbH unterstellt die Leitung ihrer Gesellschaft der CA GmbH.
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CA GmbH ist demgemaB berechtigt, der Geschéftsfihrung der CAT
GmbH hinsichtlich der Leitung der Gesellschaft Weisungen zu erteilen.

(2) CA GmbH wird das Weisungsrecht nur durch die Geschaftsfihrung
austben. Weisungen bedirfen der schriftlichen Form.

§2

Gewinnabfiihrung

(1) CAT GmbH verpflichtet sich, ihren ganzen Gewinn an die CA GmbH
abzuflhren. Die Vorschriften des § 301 AktG in seiner jeweils giiltigen
Fassung gelten entsprechend und der dort definierte Héchstbetrag ist
abzuflhren.

(2) CAT GmbH kann mit Zustimmung der CA GmbH Betrdge aus dem
Jahresuberschuss in andere Gewinnriicklagen (§ 272 Abs. 3 HGB)
einstellen, sofern dies handelsrechtlich zuldssig und bei verninftiger
kaufmannischer Beurteilung wirtschaftlich begriindet ist. Wahrend der
Dauer dieses Vertrags gebildete andere Gewinnriicklagen nach § 272
Abs. 3 HGB sind auf Verlangen der CA GmbH aufzulGsen.

(3) Die Abflthrung von Betrdgen aus der Auflésung von anderen Gewinn-
ricklagen nach § 272 Abs. 3 HGB, die vor Beginn dieses Vertrags ge-
bildet wurden, oder von Kapitalriicklagen ist ausgeschlossen.

§3

Verlustiibernahme

Die Vorschriften des § 302 AktG in seiner jeweils giiltigen Fassung gelten ent-
sprechend.

§4
Falligkeit

Die Anspriiche auf Abfihrung des Gewinns nach § 2 dieses Vertrages und auf
Ubernahme eines Jahresfehlbetrags nach § 3 dieses Vertrages werden mit
Wirkung zum Ablauf des letzten Tages eines jeden Geschaftsjahres der CAT
GmbH fallig.
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(1)

(2)

(3)

(4)

§5

Wirksamwerden und Dauer

Dieser Vertrag bedarf der Zustimmung durch die Gesellschafter-
versammliung der CA GmbH und der Gesellschafterversammiung der
CAT GmbH.

Der Vertrag wird mit seiner Eintragung in das Handelsregister des Sitzes
der CAT GmbH wirksam und gilt - mit Ausnahme des Weisungsrechts
- riickwirkend fir die Zeit ab Beginn des Geschaftsjahrs der CAT GmbH,
in dem die Eintragung erfolgt. Das Weisungsrecht kann erst ab Eintra-
gung des Vertrags in das Handelsregister des Sitzes der CAT GmbH
ausgelbt werden.

Der Vertrag kann ordentlich zum Ende eines Geschéftsjahrs der CAT
GmbH unter Einhaltung einer Frist von sechs Monaten gekiindigt
werden, erstmals jedoch zum Ablauf des 31.12.2026. Wird er nicht
gekiindigt, so verldngert er sich bei gleicher Kindigungsfrist um jeweils
ein weiteres Geschaftsjahr.

Das Recht zur Kiindigung des Vertrags aus wichtigem Grund ohne Ein-
haltung einer Kundigungsfrist bleibt unberthrt. CA GmbH ist
insbesondere zur Kiindigung aus wichtigem Grund berechtigt, wenn sie
nicht mehr mit Mehrheit an der CAT GmbH beteiligt ist oder einer der
in R 60 Abs. 6 Satz 2 KStR 2004 oder einer an deren Stelle tretenden
Verwaltungsanweisung geregelten Falle vorliegt.

§6

Sonstige Bestimmungen

Die Unwirksamkeit oder Undurchfiihrbarkeit einer oder mehrerer Bestim-
mungen dieses Vertrags beriihrt die Gultigkeit der Ubrigen nicht.

*x*x% Unterschriftenseite folgt ***
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Hannover, den 28. November 2022

Continental Automotive GmbH

M > % / \/Qki/:}gmt,tuk.

Dr. Matthias Hornbe IYvonne Hoffmann
aufgrund Vollmacht yom |aufgrund Vollmacht vom
7. November 2022 7. November 2022

Continental Automotive Technologies GmbH

S . .

SO oy { !
e D e < (o i
€Tk € e e % M M

MattHias Bie¥mann Peter Schubert
aufgrund Vollmacht vom 25. Oktober aufgrund Vollmacht vom 25, Oktober
2022 2022
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Anlage 14

Satzung der CA Holding SE



Entwurf: 11. Méarz 2025

Continental Automotive Holding SE

Satzung

Stand: 11. Marz 2025

Internal
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Abschnitt I

Allgemeines

§1

Firma und Sitz

(1)

(2)

§2

Die Gesellschaft ist eine Europdische Aktiengesellschaft (Societas
Europaea). Die Gesellschaft fiihrt die Firma Continental Automotive Holding
SE.

Der Sitz der Gesellschaft ist Frankfurt am Main. Ihre Dauer ist zeitlich nicht
begrenzt.

Gegenstand des Unternehmens

(1)

(2)

(3)

Gegenstand des Unternehmens ist die Leitung sowie das Halten und
Verwalten einer Gruppe von Unternehmen (einschlieBlich
Gemeinschaftsunternehmen), die auf den folgenden Gebieten tétig sind

a) die Entwicklung, die Herstellung und der Vertrieb von Bauteilen,
Systemkomponenten und kompletten Systemen fiir Fahrzeuge aller Art,

b) die Herstellung oder Beschaffung von Rohstoffen, die bei der Fabrikation
dieser Waren benétigt werden.

Die Gesellschaft kann auf den in Abs. 1 genannten Gebieten selbst tétig
werden oder den Unternehmensgegenstand durch Tochter- und
Beteiligungsunternehmen verwirklichen. Sie kann ihre T&tigkeit auch auf
einen Teil der in Abs. 1 genannten Tatigkeiten beschranken.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschéften und MaBnahmen berechtigt, die
geeignet erscheinen, den Gesellschaftszweck unmittelbar oder mittelbar zu
férdern, insbesondere zum Erwerb und zur VerduBerung von Grundstiicken,
zur Errichtung von Zweigniederlassungen an allen Orten des In- und
Auslandes, zur Beteiligung an anderen Unternehmen sowie zum Abschluss
von Interessengemeinschaftsvertrdgen und Unternehmensvertrdgen. Die
Gesellschaft kann Unternehmen unter ihrer einheitlichen Leitung
zusammenfassen und sich auf die Leitung der Unternehmen oder
Verwaltung der Beteiligung beschrénken. Insbesondere ist die Gesellschaft
berechtigt, andere Unternehmen gleicher oder &hnlicher Art zu griinden, zu
Ubernehmen, zu erwerben oder sich an solchen zu beteiligen. Die
Gesellschaft kann Beteiligungsgesellschaften griinden, Beteiligungen

erwerben, strukturell verandern, unter  einheitlicher Leitung
zusammenfassen oder sich auf die Verwaltung der Beteiligung beschranken,
Beteiligungen verauBern und ferner Unternehmens- sowie

Kooperationsvertrage jeder Art abschlieBen.



§3

Bekanntmachungen und Informationsiibermittiung

(1)

(2)

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen durch Verdffentlichung im
Bundesanzeiger. Sofern gesetzlich zwingend eine andere
Bekanntmachungsform erforderlich ist, tritt an die Stelle des
Bundesanzeigers diese Bekanntmachungsform.

Informationen an die Inhaber zugelassener Wertpapiere der Gesellschaft
kénnen unter den gesetzlich vorgesehenen Bedingungen auch im Wege der
Datenfernibertragung tbermittelt werden.

Abschnitt II

Grundkapital und Aktien

§4

Grundkapital

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 250.127.477,50. Es ist eingeteilt in
100.050.991 auf den Namen lautende Stiickaktien (Aktien ohne Nennbetrag).

§5

Aktienurkunden

1)

(2)

Form und Inhalt der Aktienurkunden sowie etwaiger Gewinnanteils- und
Erneuerungsscheine setzt der Vorstand fest. Das gleiche gilt fir
Schuldverschreibungen und Zinsscheine.

Die Aktien konnen in Einzel-, Sammel- und Globalurkunden verbrieft
werden. Der Anspruch des Aktionadrs auf Verbriefung seiner Aktien und
Gewinnanteile ist ausgeschlossen, soweit nicht eine Verbriefung nach den
Regeln erforderlich ist, die an einer Borse gelten, an der die Aktie zugelassen
ist.

Abschnitt III

Verfassung

§6

Organe

(1)

(2)

Die Gesellschaft hat ein dualistisches Leitungs- und Aufsichtssystem
bestehend aus einem Leitungsorgan (Vorstand) und einem Aufsichtsorgan
(Aufsichtsrat).

Organe der Gesellschaft sind
a) der Vorstand,

b) der Aufsichtsrat sowie



1.

§7

c) die Hauptversammlung.

Der Vorstand

Zusammensetzung und Geschidftsordnung

(1)

(2)

(3)

(4)

§8

Der Vorstand der Gesellschaft besteht aus mindestens zwei Mitgliedern; im
Ubrigen bestimmt der Aufsichtsrat die Zahl der Mitglieder des Vorstands.
Die Bestellung stellvertretender Vorstandsmitglieder ist zul&dssig. Der
Aufsichtsrat ist berechtigt, ein Vorstandsmitglied zum Vorsitzenden des
Vorstands zu ernennen.

Die Bestellung von Vorstandsmitgliedern, der Abschluss der
Anstellungsvertrage und der Widerruf der Bestellung sowie die Anderung
und Beendigung der Anstellungsvertrage erfolgen durch den Aufsichtsrat.

Der Vorstand kann sich durch einstimmigen Beschluss eine
Geschaftsordnung  geben, wenn nicht der Aufsichtsrat eine
Geschéftsordnung fiir den Vorstand erlasst.

Die Mitglieder des Vorstands werden vom Aufsichtsrat flir einen Zeitraum
von héchstens fiinf Jahren bestellt. Wiederbestellungen sind zulassig.

Leitung und Vertretung der Gesellschaft

(1)

(2)

(3)

§9

Der Vorstand leitet die Gesellschaft in eigener Verantwortung. Er hat die
Geschéfte der Gesellschaft nach MaBgabe der Gesetze, der Satzung und der
Geschéftsordnung fiir den Vorstand zu fithren. Unbeschadet der
Gesamtverantwortung des Vorstands leitet jedes Vorstandsmitglied den ihm
durch die Geschéftsordnung zugewiesenen Geschéftsbereich selbstandig.

Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein
Vorstandsmitglied gemeinsam mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten.

Der Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Mitglieder des Vorstands allgemein
oder fiir den Einzelfall von dem Verbot der Mehrfachvertretung des § 181
Alt. 2 BGB befreien; § 112 AktG bleibt unberiihrt. Im Ubrigen wird die
Gesellschaft durch Prokuristen oder andere Zeichnungsberechtigte nach
naherer Bestimmung des Vorstands vertreten.

Beschlussfassung des Vorstands

(1)

Der Vorstand beschlieBt in der Regel in Sitzungen. Auf Antrag eines
Vorstandsmitglieds oder auf Anordnung des Vorsitzenden kénnen Sitzungen
auch in Form einer Telefonkonferenz oder mittels sonstiger elektronischer
Kommunikationsmittel (insbesondere Videokonferenz) abgehalten und
einzelne  Vorstandsmitglieder telefonisch oder mittels sonstiger
elektronischer Kommunikationsmittel (insbesondere Videolibertragung)
zugeschaltet werden; in diesen Fallen kann die Beschlussfassung im Wege



(2)

(3)

(4)

2.

§ 10

der Telefonkonferenz oder mittels sonstiger elektronischer
Kommunikationsmittel (insbesondere Videoiibertragung) erfolgen.

Auf Antrag eines Vorstandsmitglieds oder auf Anordnung des Vorsitzenden
kénnen Beschlussfassungen auch auBerhalb von Sitzungen schriftlich,
mundlich, fernmiindlich, per Telefax, per E-Mail oder mittels sonstiger
gebrduchlicher Kommunikationsmittel, in Kombination der vorgenannten
Formen sowie in Kombination von Sitzung und Beschlussfassung auBerhalb
einer Sitzung erfolgen. Sofern ein Mitglied des Vorstands nicht an einer
solchen Beschlussfassung teilgenommen hat, soll es unverziiglich (iber die
gefassten Beschliisse informiert werden.

Ein aus nur zwei Personen bestehender Vorstand ist nur beschlussféhig,
wenn alle, ein aus drei oder mehr Personen bestehender Vorstand ist
beschlussféhig, wenn alle Mitglieder ordnungsgemaB geladen sind und
mindestens die Halfte der Mitglieder an der Beschlussfassung in einer der in
Abs. 1 oder 2 genannten Formen teilnehmen. Ein Vorstandsmitglied nimmt
auch dann an der Beschlussfassung teil, wenn es sich bei der Abstimmung
der Stimme enthalt.

Der Vorstand soll sich nach Kraften bemiihen, alle seine Beschliisse
einstimmig zu fassen. Sollte keine Einstimmigkeit erreicht werden, wird der
Beschluss mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst,
soweit nicht durch Gesetz oder diese Satzung oder die Geschéaftsordnung
andere Mehrheiten zwingend vorgeschrieben sind. Die Stimme des
Vorsitzenden des Vorstands gibt bei Stimmengleichheit den Ausschlag
(Art. 50 Abs. 2 Satz 1 SE-VO). Besteht der Vorstand nur aus zwei
Mitgliedern, kann er nur einstimmig beschlieBen.

Der Aufsichtsrat

Zusammensetzung des Aufsichtsrats

(1)

(2)

Der Aufsichtsrat besteht aus [e] Mitgliedern. Davon werden [e] Mitglieder
von der Hauptversammlung ohne Bindung an Wahlvorschldge bestellt.
Weitere [e] Mitglieder werden auf Vorschlag der Arbeitnehmer von der
Hauptversammlung bestellt; die Hauptversammlung ist an die Vorschlage
zur Wahl der Arbeithehmervertreter gebunden. Sieht eine geschlossene
Vereinbarung Uber die Beteiligung der Arbeitnehmer in der SE (8§ 13
Abs. 1, 21 SEBG) ein abweichendes Bestellungsverfahren fir die
Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat vor, werden die
Arbeitnehmervertreter abweichend von Satz 3 gemaB dem vereinbarten
Verfahren bestellt.

Die Bestellung erfolgt langstens flir die Zeit bis zur Beendigung der
Hauptversammlung, die Gber die Entlastung fiir das vierte Geschaftsjahr
nach dem Beginn der Amtszeit beschlieBt, ldngstens jedoch fiir finf Jahre.
Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, nicht
mitgerechnet. Wiederbestellungen sind zuldssig. Die Hauptversammlung
kann bei der Wahl der Anteilseignervertreter bestimmen, dass die Amtszeit



(3)

(4)

(5)

§11

der zu wahlenden Aufsichtsratsmitglieder (oder einzelner von ihnen) unter
Beachtung der gesetzlichen Héchstgrenze zu abweichenden Zeitpunkten
beginnt oder endet.

Die Bestellung des Nachfolgers eines vor Ablauf der Amtszeit
ausgeschiedenen Mitglieds erfolgt flir den Rest der Amtszeit des
ausgeschiedenen Mitglieds, soweit die Hauptversammlung nichts
Abweichendes bestimmt.

Mit der Bestellung eines Aufsichtsratsmitglieds kann gleichzeitig ein
Ersatzmitglied bestellt werden, welches in den Aufsichtsrat nachriickt, wenn
das Aufsichtsratsmitglied vor dem Ablauf seiner Amtszeit aus dem
Aufsichtsrat ausscheidet, ohne dass zuvor ein Nachfolger bestellt ist; Abs. 1
gilt entsprechend. Tritt ein Ersatzmitglied an die Stelle des
Ausgeschiedenen, so erlischt sein Amt mit Beendigung der
Hauptversammlung, in der eine Neuwahl flir den Ausgeschiedenen
stattfindet, spatestens jedoch mit Ablauf der Amtszeit des ausgeschiedenen
Aufsichtsratsmitglieds.

Jedes Aufsichtsratsmitglied und jedes Ersatzmitglied kann bei Vorliegen
eines wichtigen Grundes sein Amt ohne Einhaltung einer Frist niederlegen.
Jedes Mitglied des Aufsichtsrats und jedes Ersatzmitglied kann sein Amt
auch ohne wichtigen Grund durch schriftliche Erkldarung gegeniiber dem
Aufsichtsratsvorsitzenden oder dem Vorstand unter Einhaltung einer Frist
von vier Wochen niederlegen. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats kann die
Frist abklirzen oder auf die Einhaltung der Frist verzichten.

Vorsitzender und Stellvertreter

(1)

(2)

(3)

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden und mindestens
einen stellvertretenden Vorsitzenden, jeweils flir die Dauer ihrer
Wahlperiode. Bei der Wahl mehrerer Stellvertreter bestimmt der
Aufsichtsrat die Reihenfolge, deren zufolge die Stellvertreter die Funktion
des Vorsitzenden im Fall von dessen Verhinderung oder Ausscheiden
ibernehmen sollen.

Scheidet der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter im Laufe
einer Wahlperiode aus diesem Amt aus, so ist unverziiglich eine Neuwahl
vorzunehmen. Endet die Amtszeit des Vorsitzenden mit Ablauf einer
Hauptversammiung, so erfolgt die Wahl des Aufsichtsratsvorsitzenden im
Anschluss an diese Hauptversammlung in einer ohne besondere Einberufung
stattfindenden Sitzung des Aufsichtsrats. In dieser Sitzung kénnen auch die
Stellvertreter gewahlt werden.

Der stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrats hat nur dann die
gesetzlichen und satzungsmaBigen Rechte und Pflichten des Vorsitzenden,
wenn dieser verhindert ist. Dem Stellvertreter steht jedoch die zweite
Stimme, die dem Vorsitzenden durch § 13 Abs. 6 eingeraumt wird, nur zu,
sofern dieser ein Vertreter der Anteilseigner ist.



§12
Einberufung

Die Aufsichtsratssitzungen werden vom Vorsitzenden oder seinem Stellvertreter
unter Angabe der einzelnen Gegenstande der Tagesordnung einberufen, so oft das
Gesetz oder die Geschédfte es erfordern. Die Einberufung kann schriftlich,
fernmdindlich, in Textform oder in jeder sonst gesetzlich zuldssigen Form erfolgen.
Sie soll unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen erfolgen. In dringenden Fallen
kann die Einberufungsfrist abgektrzt werden.

§ 13
Sitzungen des Aufsichtsrats und Beschlussfassung

(1) Der Vorsitzende des Aufsichtsrats — und im Falle seiner Verhinderung sein
Stellvertreter - leitet die Sitzung. Er bestimmt die Reihenfolge, in der die
Gegenstande der Tagesordnung behandelt werden, sowie die Art und die
Reihenfolge der Abstimmungen. Er kann zulassen, dass einzelne Mitglieder
des Aufsichtsrats an einer Sitzung im Wege der Telefon- oder
Videokonferenz teilnehmen oder ihre Stimme innerhalb einer von ihm
bestimmten angemessenen Frist nachtraglich schriftlich abgeben. Ferner
kann der Vorsitzende des Aufsichtsrats anordnen, dass Sitzungen des
Aufsichtsrats in Form einer Telefon- oder Videokonferenz abgehalten
werden und dass in diesen Fallen auch die Beschlussfassung oder die
Stimmabgabe auf diese Art und Weise erfolgt. Die Aufsichtsratsmitglieder
kénnen einer solchen Form der Beschlussfassung nicht widersprechen.
Mitglieder des Aufsichtsrats, die per Telefon- oder Videokonferenz an einer
Sitzung teilnehmen, gelten als anwesend.

(2) Der Vorsitzende kann eine einberufene Sitzung nach pflichtgemédBem
Ermessen aufheben oder verlegen. Er bestellt den Protokollfiihrer und
entscheidet (ber die Hinzuziehung von Sachverstéandigen und
Auskunftspersonen zur Beratung Uber einzelne Gegenstande der
Tagesordnung.

(3) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder ordnungsgeman
geladen sind und mindestens die Halfte der Mitglieder, aus denen er
insgesamt zu bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnimmt. Ein Mitglied
nimmt auch dann an der Beschlussfassung teil, wenn es sich in der
Abstimmung der Stimme enthélt. Abwesende Aufsichtsratsmitglieder
kénnen dadurch an der Beschlussfassung teilnehmen, dass sie durch andere
Aufsichtsratsmitglieder schriftliche Stimmabgaben (berreichen lassen. Die
schriftliche Stimmabgabe kann auch per Telefax oder sonstige Mittel der
Telekommunikation erfolgen.

4) Sind bei einer Beschlussfassung nicht sdmtliche Aufsichtsratsmitglieder
anwesend und lassen die fehlenden Aufsichtsratsmitglieder nicht schriftliche
Stimmabgaben Uberreichen, so ist die Beschlussfassung auf Antrag von
mindestens zwei anwesenden Aufsichtsratsmitgliedern zu vertagen. Im Falle
einer Vertagung findet die erneute Beschlussfassung, sofern keine
besondere Aufsichtsratssitzung einberufen wird, in der néachsten



(3)

(6)

(7)

(8)

§ 14

turnusmaBigen Sitzung statt. Ein nochmaliges Minderheitsverlangen auf
Vertagung ist bei der erneuten Beschlussfassung nicht zulassig.

Nimmt der Aufsichtsratsvorsitzende an der Sitzung teil oder befindet sich
ein anwesendes Aufsichtsratsmitglied im Besitz seiner schriftlichen
Stimmabgabe im Sinne des § 108 Abs. 3 Satz 1 und 2 AktG, so findet Abs. 4
keine Anwendung, wenn die gleiche Anzahl von Anteilseigner- und
Arbeitnehmervertretern personlich anwesend ist oder durch schriftliche
Stimmabgabe an der Beschlussfassung teilnimmt oder wenn eine etwaige
Ungleichheit  dadurch  aufgehoben  wird, dass sich einzelne
Aufsichtsratsmitglieder nicht an der Beschlussfassung beteiligen.

Beschliisse des Aufsichtsrats bediirfen der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen, soweit nicht gesetzlich andere Mehrheiten vorgeschrieben sind.
Das gilt auch fiir Wahlen. Bei Stimmengleichheit ist auf Antrag des
Aufsichtsratsvorsitzenden oder eines anderen Aufsichtsratsmitglieds, soweit
gesetzlich zuldssig, eine erneute Abstimmung durchzufiihren. Ergibt sich bei
dieser erneuten Abstimmung wiederum Stimmengleichheit, so hat der
Aufsichtsratsvorsitzende zwei Stimmen, sofern dieser ein Vertreter der
Anteilseigner ist.

Beschliisse kdnnen auBerhalb von Sitzungen durch schriftliche, mindliche,
fernmindliche, in Textform oder durch sonstige Mittel der
Telekommunikation (ibermittelte Stimmabgabe gefasst werden, wenn der
Aufsichtsratsvorsitzende dies im Einzelfall bestimmt. Die
Aufsichtsratsmitglieder kdnnen einer solchen Form der Beschlussfassung
nicht widersprechen.

Uber Sitzungen des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift anzufertigen, die der
Aufsichtsratsvorsitzende zu unterzeichnen hat.

Zustimmungsvorbehalte

(1)

(2)

Der Aufsichtsrat hat alle Aufgaben und Rechte, die ihm durch Gesetz und
die Satzung zugewiesen werden.

Die folgenden Geschafte und MaBnahmen bedirfen der vorherigen
Zustimmung des Aufsichtsrats:

a) Jahresplanung und jahrliche Investitionsplane fiir Sach- und
Finanzinvestitionen;

b) SchlieBung von Betriebsstédtten oder Teilbetrieben, wenn mehr als 500
Arbeitnehmer von der MaBBnahme betroffen werden;

c) Erwerb oder VerauBerung von oder sonstige Verfliigung (iber Tochter-
und Beteiligungsunternehmen und Beteiligungen an anderen
Unternehmen sowie Erwerb oder VerdauBerung von oder sonstige
Verfligung Gber Geschéaftsbereiche, Betriebe oder Teile davon, wenn der
Wert im Einzelfall EUR 50 Mio. bersteigt. Ausgenommen sind



(3)

(4)

(3)

§ 15

Geschéafte, an denen nur die Gesellschaft und Tochterunternehmen
beteiligt sind;

d) Erwerb, VerauBerung und Belastung von Grundstiicken,
grundsticksgleichen Rechten und Rechten an Grundstlicken, soweit
diese Vorgange nicht ausdriicklich im genehmigten Plan fir
Sachinvestitionen erfasst sind und den Betrag von EUR 50 Mio.
Ubersteigen. Ausgenommen sind Geschéfte, an denen nur die
Gesellschaft und Tochterunternehmen beteiligt sind;

e) Abschluss, wesentliche Anderung und Beendigung von
Unternehmensvertrégen (§§ 291 f. AktG).

Der Aufsichtsrat kann (ber die in Abs. 2 genannten Geschéfte und
MaBnahmen hinaus in der Geschéaftsordnung fir den Vorstand oder den
Aufsichtsrat oder durch Beschluss weitere Arten von Geschéften und
MaBnahmen von seiner Zustimmung abhangig machen.

Der Aufsichtsrat kann die Zustimmung zu einem bestimmten Kreis von
Geschaften widerruflich allgemein oder fir den Fall, dass das einzelne
Geschaéft bestimmten Anforderungen genligt, im Voraus erteilen.

Der Vorstand wird daflir Sorge tragen, dass die in Abs. 2 genannten
MaBnahmen bei Tochter- und Beteiligungsunternehmen in angemessenem
Umfang ebenfalls einer Zustimmung des die Geschéftsfithrung
Uberwachenden Organs bediirfen.

Ausschiisse

(1)

(2)

§ 16

Der Aufsichtsrat kann nach MaBgabe der gesetzlichen Vorschriften aus
seiner Mitte Ausschisse bilden. Aufgaben, Zusammensetzung, Befugnisse
und Verfahren der Ausschiisse bestimmt der Aufsichtsrat. Den Ausschiissen
kénnen, soweit gesetzlich zuldssig, auch entscheidende Befugnisse des
Aufsichtsrats Gibertragen werden. Der Ausschuss kann aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden wahlen, wenn nicht der Aufsichtsrat einen Vorsitzenden
bestimmt. Fir Beschlussfassungen in den Ausschiissen gelten § 13 Abs. 6
und 7 entsprechend, soweit nicht zwingende gesetzliche Vorschriften
entgegenstehen.

Der Vorsitzende ist ermachtigt, im Namen des Aufsichtsrats und seiner
Ausschiisse die zur Durchfiihrung ihrer Beschllisse erforderlichen
Willenserklarungen abzugeben.

Vergiitung

(1)

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten auBer dem Ersatz ihrer baren
Auslagen und einer ihnen fiir die Aufsichtsratstatigkeit zur Last fallenden
Umsatzsteuer eine im letzten Monat des Geschaftsjahres zahlbare feste
Grundverglitung von je EUR 100.000 jahrlich. Abweichend von Satz 1
betragt die feste Grundvergiitung flir den Vorsitzenden des Aufsichtsrats
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(2)

(3)

(4)

(5)

EUR 300.000 und fiir den stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsrats
EUR 150.000.

Der Vorsitzende und die anderen Mitglieder des Prasidialausschusses, des
Priifungsausschusses und des Technologieausschusses erhalten eine
erhbhte Verglitung. Der Vorsitzende und die Mitglieder anderer als der in
Satz 1 genannten Ausschiisse erhalten keine erhohte Vergitung. Der
Vorsitzende des Prasidialausschusses erhalt EUR 50.000, der Vorsitzende
des Prifungsausschusses erhdlt EUR 100.000 und der Vorsitzende des
Technologieausschusses erhdlt EUR 40.000 zuséatzlich zu der festen
Grundverglitung nach Abs. 1. Jedes andere Mitglied des
Prasidialausschusses erhalt fir die Tatigkeit EUR 50.000, jedes andere
Mitglied des Prifungsausschusses erhélt fir die Tatigkeit EUR 50.000 und
jedes andere Mitglied des Technologieausschusses erhalt fiir die Tatigkeit
EUR 20.000 zusatzlich zu der festen Grundverglitung nach Abs. 1. Eine
erhéhte Verglitung nach diesem Absatz fallt nur an, wenn der jeweilige
Ausschuss im Geschaftsjahr getagt hat. Soweit ein Mitglied des Aufsichtsrats
mehr als eine Funktion ausiibt, fiir die eine erhéhte Vergiitung nach diesem
Absatz vorgesehen ist, bestimmt sich seine Verglitung nach samtlichen von
ihm ausgelibten Funktionen. Soweit ein Mitglied des Aufsichtsrats die
Funktion des Vorsitzenden mehrerer Ausschisse auslibt, fiir die eine
erhohte Verglitung nach Satz 3 vorgesehen ist, gilt Satz 6 mit der MaBgabe,
dass nur die am hochsten verglitete Position als Vorsitzender eines
Ausschusses gemaB Satz 3 vergitet wird, die weiteren Positionen als
Vorsitzender eines Ausschusses dagegen gemaB der entsprechenden
Verglitung eines anderen Mitglieds des jeweiligen Ausschusses nach Satz 4
vergltet werden.

Jedes Mitglied erhélt ein Sitzungsgeld von EUR 1.000 fiir jede
Aufsichtsratssitzung, an der das Mitglied personlich teilnimmt. Dies gilt
entsprechend fiir die persdnliche Teilnahme an Ausschusssitzungen, sofern
nicht am gleichen Tage eine Aufsichtsratssitzung oder eine weitere
Ausschusssitzung, fir die das Mitglied bereits ein Sitzungsgeld erhalten hat,
stattfinden. Als personliche Teilnahme an einer Sitzung gilt auch die
Teilnahme an einer per Telefon- oder Videokonferenz abgehaltenen Sitzung
bzw. die Teilnahme per Telefon- oder Videokonferenz.

Beginnt oder endet das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds oder die mit einer
erhohten Verglitung versehene Funktion im Laufe eines Geschéftsjahres,
erhalt das Aufsichtsratsmitglied die Verglitung bzw. die erhéhte Vergiitung
zeitanteilig.

Die Gesellschaft kann auf ihre Kosten filir die Mitglieder des Aufsichtsrats
eine Vermoégensschaden-Haftpflichtversicherung abschlieBen. Sie enthélt
einen angemessenen Selbstbehalt.

11
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3. Die Hauptversammlung
§17
Ort der Hauptversammiung

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft, an einem deutschen
Borsenplatz oder in einer deutschen Stadt mit mehr als 150.000 Einwohnern statt.
Im Fall einer virtuellen Hauptversammlung findet Satz 1 keine Anwendung.

§ 18
Einberufung der Hauptversammlung

(1) Soweit gesetzlich keine klirzere Frist zuldssig ist, wird die
Hauptversammlung mindestens 30 Tage vor dem Tage der Versammlung
einberufen. Dabei sind der Tag der Hauptversammlung und der Tag der
Einberufung nicht mitzurechnen. Die Einberufungsfrist verldngert sich um
die Tage der Anmeldefrist (§ 19 Abs. 1 Satz 2).

(2) Der Vorstand ist erméachtigt vorzusehen, dass die Hauptversammlung ohne
physische Prdsenz der Aktiondre oder ihrer Bevollméachtigten am Ort der
Hauptversammlung abgehalten wird (virtuelle Hauptversammlung). Die
Ermachtigung gilt fiir Hauptversammlungen, die in einem Zeitraum von funf
Jahren nach Eintragung dieser Satzungsbestimmung in das Handelsregister
der Gesellschaft abgehalten werden.

§ 19
Voraussetzungen fiir die Teilnahme und die Stimmrechtsausiibung

(1) Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des
Stimmrechts sind diejenigen Aktionare berechtigt, die im Aktienregister der
Gesellschaft eingetragen sind und sich rechtzeitig angemeldet haben. Die
Anmeldung muss der Gesellschaft unter der in der Einberufung hierflir
mitgeteilten Adresse mindestens sechs Tage vor der Hauptversammlung
zugehen. Der Vorstand kann in der Einberufung der Hauptversammlung eine
klrzere, in Tagen zu bemessende Anmeldefrist vorsehen. Der Vorstand ist
ermachtigt, die Einzelheiten der Anmeldung zur Teilnahme an der
Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts festzulegen. Diese
Einzelheiten werden mit der Einberufung der Hauptversammlung bekannt
gemacht.

(2) Das Stimmrecht kann durch einen Bevollmachtigten ausgelibt werden. Die
Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der
Bevollméchtigung gegentiber der Gesellschaft bediirfen der Textform, wenn
in der Einberufung der Hauptversammlung nicht eine Erleichterung
bestimmt wird. Die Einzelheiten fiir die Erteilung der Vollmachten, ihren
Widerruf und ihren Nachweis gegeniiber der Gesellschaft werden mit der
Einberufung der Hauptversammiung bekannt gemacht. § 135 AktG bleibt
unberihrt.

(3) Der Vorstand kann vorsehen, dass Aktiondre auch ohne selbst vor Ort
anwesend oder vertreten zu sein an der Hauptversammlung teilnehmen und

12



(4)

§ 20

samtliche oder einzelne ihrer Rechte ganz oder teilweise im Wege
elektronischer Kommunikation ausiiben kénnen (Online-Teilnahme). Er ist
dabei auch erméchtigt, die Einzelheiten des Verfahrens zu regeln. Die
Einzelheiten werden mit der Einberufung der Hauptversammlung bekannt
gemacht. Die Teilnahme von Mitgliedern des Aufsichtsrats an der
Hauptversammlung darf in Abstimmung mit dem Aufsichtsratsvorsitzenden
im Wege der Bild- und Tonlibertragung erfolgen, wenn das betreffende
Aufsichtsratsmitglied an der physischen Teilnahme am Ort der
Hauptversammlung verhindert ist, das Aufsichtsratsmitglied seinen
Wohnsitz im Ausland hat, eine Anwesenheit am Ort der Hauptversammlung
mit einer unangemessen langen Reisedauer verbunden wére oder wenn die
Hauptversammlung als virtuelle Hauptversammlung ohne physische
Prasenz der Aktiondre oder ihrer Bevollmachtigten am Ort der
Hauptversammlung abgehalten wird.

Der Vorstand kann dariber hinaus vorsehen, dass Aktionare ihre Stimmen,
auch ohne an der Versammlung teilzunehmen, schriftlich oder im Wege
elektronischer Kommunikation abgeben dirfen (Briefwahl). Er kann die
Einzelheiten des Verfahrens regeln, insbesondere die Stimmabgabe auf
einen Ubermittlungsweg beschranken sowie eine Frist fiir die Abstimmung
per Briefwahl festlegen. Diese Einzelheiten werden mit der Einberufung der
Hauptversammlung bekannt gemacht.

Ablauf der Hauptversammlung

(1)

(2)

(3)

Den Vorsitz in der Hauptversammlung fiihrt der Versammlungsleiter. Dies
ist der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder, im Falle seiner Verhinderung, ein
anderes von ihm zu bestimmendes Aufsichtsratsmitglied der Aktionare oder
ein von ihm zu bestimmender Dritter. Fir den Fall, dass weder der
Vorsitzende noch ein von ihm bestimmtes Mitglied des Aufsichtsrats noch
ein von ihm bestimmter Dritter den Vorsitz Ubernimmt, wird der
Versammlungsleiter durch die in der Hauptversammlung anwesenden
Aufsichtsratsmitglieder der Aktiondre mit einfacher Mehrheit der Stimmen
gewdhlt.

Der Versammlungsleiter leitet die Versammlung. Er bestimmt die
Reihenfolge, in der die Gegenstdnde der Tagesordnung verhandelt werden,
sowie die Art und Reihenfolge der Abstimmung. Er ist erméchtigt, das Frage-
und Rederecht des Aktiondrs zeitlich angemessen zu beschranken,
insbesondere zu Beginn oder wahrend der Hauptversammlung einen zeitlich
angemessenen Rahmen fir den Hauptversammlungsverlauf, den einzelnen
Tagesordnungspunkt oder den einzelnen Frage- und Redebeitrag zu setzen
sowie einen Zeitpunkt fir den Beginn der Abstimmung Uber einen oder
mehrere Tagesordnungspunkte zu bestimmen.

Wenn dies in der Einladung angekiindigt ist, kann der Versammlungsleiter
die teilweise oder vollsténdige Bild- oder Tonibertragung sowie -
aufzeichnung der Hauptversammlung Uber elektronische Medien in einer
von ihm zu bestimmenden Weise zulassen. Die Ubertragung kann auch in

13



§ 21

einer der Offentlichkeit uneingeschrédnkt Zugang gewédhrenden Weise
erfolgen.

Beschlussfassung

(1)
(2)

(3)

Jede Stilickaktie gewéhrt in der Hauptversammlung eine Stimme.

Die Beschlisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst, sofern nicht nach zwingenden gesetzlichen
Vorschriften oder dieser Satzung eine hohere Mehrheit erforderlich ist.
Soweit das Gesetz fiir Beschliisse der Hauptversammlung auBer der
Stimmenmehrheit eine Kapitalmehrheit vorschreibt, genligt, soweit
gesetzlich zuldssig, die einfache Mehrheit des bei der Beschlussfassung
vertretenen Grundkapitals. Soweit nicht zwingende gesetzliche Vorschriften
entgegenstehen, bedarf es fiir Satzungsanderungen einer Mehrheit von zwei
Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen bzw., sofern mindestens die
Halfte des Grundkapitals vertreten ist, der einfachen Mehrheit der giiltigen
abgegebenen Stimmen. Das in § 103 Abs. 1 Satz 2 AktG vorgesehene
Mehrheitserfordernis flir die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern bleibt
unberihrt.

Satzungsdnderungen, die nur die Fassung betreffen, kénnen vom
Aufsichtsrat vorgenommen werden.

Abschnitt IV

Jahresabschluss und Gewinnverteilung

§ 22

Jahresabschluss

(1)
(2)

(3)

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Der Vorstand hat alljahrlich innerhalb der gesetzlichen Frist den
Jahresabschluss und den Lagebericht sowie, soweit gesetzlich
vorgeschrieben, den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht fiir das
vergangene Geschaftsjahr aufzustellen und diese Unterlagen unverziglich
dem Abschlusspriifer und dem Aufsichtsrat vorzulegen. Zugleich hat der
Vorstand dem Aufsichtsrat einen Vorschlag vorzulegen, den er der
Hauptversammlung fiir die Verwendung des Bilanzgewinns machen will.
§§ 298 Abs. 2 und 315 Abs. 5 HGB bleiben unberihrt.

Der Aufsichtsrat hat innerhalb eines Monats nach Zugang dieser Vorlagen
seinen Bericht dem Vorstand abzugeben. Geschieht dies nicht fristgemaB,
so hat der Vorstand dem Aufsichtsrat unverziiglich eine weitere Frist von
hochstens einem Monat zu setzen. Wird der Aufsichtsratsbericht dem
Vorstand auch vor Ablauf dieser weiteren Frist nicht zugeleitet, so gilt der
Jahresabschluss als vom Aufsichtsrat nicht gebilligt. Der vorhergehende
Satz findet entsprechende Anwendung auf den Konzernabschluss.

14



(4)

(3)

§ 23

Die Jahresabschliisse und die Lageberichte fiir die Gesellschaft und den
Konzern, der Bericht des Aufsichtsrats und der Vorschlag des Vorstands fiir
die Verwendung des Bilanzgewinns sind von der Einberufung der
Hauptversammilung an in den Geschaftsrdumen der Gesellschaft zur
Einsichtnahme der Aktiondre auszulegen. Auf die Auslage kann verzichtet
werden, wenn die Unterlagen fiir denselben Zeitraum uber die Internetseite
der Gesellschaft zuganglich sind.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat sind erméchtigt, bei der Feststellung des
Jahresabschlusses den Jahresiiberschuss, der nach Abzug, der in die
gesetzliche Ricklage einzustellenden Betrage und eines Verlustvortrags
verbleibt, zum Teil oder ganz in andere Gewinnrlicklagen einzustellen. Die
Einstellung eines gréBeren Teils als der Halfte des Jahresliberschusses ist
nicht zuléssig, soweit die anderen Gewinnriicklagen nach der Einstellung die
Halfte des Grundkapitals tibersteigen wiirden.

Ordentliche Hauptversammlung und Verwendung des Bilanzgewinns

Die ordentliche Hauptversammlung, die Uber die Entlastung der Mitglieder des
Vorstands und des Aufsichtsrats, die Gewinnverwendung und die Wahl des
Abschlusspriifers beschlieBt, findet innerhalb der ersten sechs Monate eines jeden
Geschaftsjahres statt. Die Hauptversammlung kann anstelle oder neben einer Bar-
auch eine Sachausschiittung beschlieBen.

§ 24

Verteilung des Bilanzgewinns

(1)

(2)

(3)

Der Bilanzgewinn wird an die Aktionadre gleichmaBig verteilt, soweit der
Gewinn nicht auf neue Rechnung vorgetragen wird oder die
Hauptversammlung nicht eine anderweitige Verwendung beschlieBt.

Der Vorstand ist ermaéchtigt, nach Ablauf des Geschaftsjahres mit
Zustimmung des Aufsichtsrats nach MafBgabe des § 59 AktG auf den
voraussichtlichen Bilanzgewinn einen Abschlag an die Aktiondre zu zahlen.

Bei einer Kapitalerhdhung kann die Gewinnbeteiligung neuer Aktien
abweichend von § 60 AktG bestimmt werden.
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Dieser Konzerntrennungsvertrag (der Vertrag) wird zwischen den folgenden Par-
teien geschlossen:

1.

Continental Aktiengesellschaft mit Sitz in Hannover, eingetragen im Han-
delsregister des Amtsgerichts Hannover unter HRB 3527 (CAG und gemein-
sam mit samtlichen direkten und indirekten Beteiligungen der CAG zum
Zeitpunkt unmittelbar nach der Eintragung der Abspaltung im Handelsregis-
ter der Continental-Konzern); und

Continental Automotive Holding SE mit Sitz in Minchen, eingetragen im
Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen unter HRB 295655 (CA Holding
SE und zum Zeitpunkt unmittelbar nach der Eintragung der Abspaltung im
Handelsregister gemeinsam mit s&mtlichen direkten und indirekten Beteili-
gungen der CA Holding SE der Automotive-Konzern und gemeinsam mit
dem Continental-Konzern die Konzerne und jeweils ein Konzern)

(CAG und CA Holding SE zusammen die Parteien und jeweils eine Partei)

und unter Beitritt, ausschlieBlich fiir die Zwecke der Ziffern 4.4 und 8.6, der

3.

Continental Automotive Technologies GmbH mit Sitz in Hannover, eingetra-
gen im Handelsregister des Amtsgerichts Hannover unter HRB 3669 (CAT
GmbH).

Praambel

(A)
(B)

(9

(D)

(E)

Die CAG ist die alleinige Aktionarin der CA Holding SE.

Die Verwaltungsorgane der CAG haben beschlossen, den Unternehmensbe-
reich Automotive (einschlieBlich des Unternehmensbereichs Contract Manu-
facturing) der CAG von den weiteren Unternehmensbereichen Tires und
ContiTech der CAG (die vorgenannten Unternehmensbereiche jeweils nach-
folgend als Unternehmensbereich bezeichnet) zu trennen und zu ver-
selbststédndigen und im Wege der vollstéandigen Abspaltung samtlicher An-
teile (siehe Prdambel (F)) auf die CA Holding SE (die Abspaltung) an die
Borse zu bringen.

Der Unternehmensbereich Automotive ist rechtlich und organisatorisch un-
ter dem Dach der CAT GmbH zusammengefasst (CAT GmbH und ihre Toch-
tergesellschaften zusammen der Derzeitige Automotive-Konzern). Al-
leingesellschafterin der CAT GmbH ist derzeit die Continental Automotive
GmbH (CA GmbH) mit Sitz in Hannover, (eingetragen im Handelsregister
des Amtsgerichts Hannover unter HRB 59424). Deren Alleingesellschafterin
ist wiederum die CAG.

Zwischen der CA GmbH als herrschendem Unternehmen und der CAT GmbH
als beherrschtem Unternehmen besteht ein Beherrschungs- und Gewinnab-
fuhrungsvertrag vom 15. Februar 2021 in der geanderten Fassung vom
28. November 2022 (der Beherrschungsvertrag).

Es ist beabsichtigt, die CA GmbH vor der Abspaltung auf die CAG zu ver-
schmelzen, mit der Folge, dass die CAG vor der Eintragung der Abspaltung
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im Handelsregister unmittelbare Alleingesellschafterin der CAT GmbH sein
wird und der Beherrschungsvertrag auf die CAG ubergeht.

(F) Die CAG wird nach dem am 13. Marz 2025 vor dem Notar Dr. Florian Hartl
mit Amtssitz in Hannover geschlossenen, notariell beurkundeten Abspal-
tungs- und Ubernahmevertrag zwischen der CAG und der CA Holding SE
(der Abspaltungsvertrag) ihre an der CAT GmbH gehaltenen Anteile und
den Beherrschungsvertrag auf die CA Holding SE gegen Gewéhrung von Ak-
tien der CA Holding SE an die Aktion&re der CAG Ubertragen. Infolgedessen
wird die CA Holding SE ein eigenstandiges, von der CAG unabhangiges Un-
ternehmen, das unternehmerische Entscheidungen unter Abwégung der da-
mit verbundenen Chancen und Risiken fiir den Automotive-Konzern eigen-
standig trifft.

(G) Mit diesem Vertrag, der als Anlage zu dem Abspaltungsvertrag dessen Be-
standteil ist, wollen die Parteien fiir die Zeit nach dem Wirksamwerden der
Abspaltung verschiedene zwischen ihnen und den jeweiligen Konzerngesell-
schaften bestehende Rechtsbeziehungen regein. Im Abspaltungsvertrag
verwendete Definitionen sollen in diesem Vertrag die gleiche Bedeutung ha-
ben, es sei denn, der jeweilige Begriff ist in diesem Vertrag anders definiert.
Weitere Definitionen in diesem Vertrag sind:

Bankarbeitstag bezeichnet alle Tage, an denen Kreditinstitute in Hannover
und Frankfurt/Main fir den Publikumsverkehr geéffnet sind und der bar-
geldlose Zahlungsverkehr abgewickelt wird.

Finale Kapitalausstattung bezeichnet die Erhéhung des Eigenkapitals der
CAT GmbH durch Einlage in die freie Kapitalriicklage nach § 272 Abs. 2 Nr.
4 HGB, deren Betrag, wie folgt ermittelt wird: Ziel-Barmittelausstattung
(i) minus vorhandener Barmittelbestand des Derzeitigen Automotive-Kon-
zerns und (ii) plus Netto-Finanzschulden des Derzeitigen Automotive-Kon-
zerns gegeniiber der CAG und ihren Ubrigen Tochtergesellschaften, bezogen
jeweils auf den 30. Juni 2025.

Konzerngesellschaft bezeichnet Gesellschaften, die unmittelbar nach der
Eintragung der Abspaltung Konzernunternehmen einer Partei i.S.d. § 18
Abs. 1 AktG sind oder nach diesem Zeitpunkt werden, wobei Konzerngesell-
schaften in Hinblick auf die CAG nicht die Konzerngesellschaften der CA Hol-
ding SE umfassen.

Ziel-Barmittelausstattung bezeichnet den Zielbetrag fiir den Barmittel-
bestand des Derzeitigen Automotive-Konzerns bezogen auf den 30. Juni
2025, der, vorbehaltlich einer Korrektur nach Ziffer 4.4, EUR 1,5 Milliarden
betragt.

Dies vorausgeschickt, vereinbaren die Parteien Folgendes:
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I. Sicherstellung der Fortfiihrung des Unternehmensbereichs Automotive

1.

Zuordnung von Vermogensgegenstanden, Rechten und Pflichten

Die Parteien gehen davon aus, dass die Zuordnung von Vermdgensgegen-
stédnden, Rechten und Pflichten zwischen den Parteien und ihren jeweiligen
Konzernen bereits vor dem Vollzugsdatum Bestand hatte bzw. im Rahmen
der Vorbereitung der Abspaltung so erfolgt ist, dass die Parteien und ihre
jeweiligen Konzerne ihre jeweils ausgelibten Aktivitaten in dem Umfang wie
vor dem Vollzugsdatum fortsetzen kénnen und dass die Konzerne jeweils
als Ganzes fiir sich funktionsfahig sind. Soweit erforderlich und ersichtlich,
haben sie bereits (i) das Geschaft (einschlieBlich, aber nicht beschrankt auf
Vermdgensgegensténde, Vertrdge und Mitarbeiter), wie es im Unterneh-
mensbereich Automotive des Continental-Konzerns betrieben wurde, sowie
alle anderen Aktivitdten, die dem Unternehmensbereich Automotive zuge-
rechnet werden, und (ii) alle Vermdgensgegenstédnde und Mitarbeiter sowie
bestimmte Vertrdge an Gesellschaften des Automotive-Konzerns Ubertra-
gen.

Anpassung der Zuordnung

Soweit im Nachgang zum Vollzugsdatum die CAG oder die CA Holding SE
oder eine Gesellschaft eines der beiden Konzerne fiir die Fortsetzung ihrer
T&tigkeiten in dem Umfang, in dem sie vor dem Vollzugsdatum ausgetbt
wurden, oder fiir die Funktionsfahigkeit des jeweiligen Konzerns als Ganzes
einen Vermodgensgegenstand oder ein Recht bendtigt, der bzw. das einer
Gesellschaft des jeweils anderen Konzerns zugeordnet wurde, werden die
Parteien unter Beachtung ihrer beiderseitigen Interessen darauf hinwirken,
dass die Zuordnung der Vermdégensgegenstande und Rechte so angepasst
wird und die erforderlichen MaBnahmen und Rechtshandlungen vornehmen,
dass die Fortsetzung der Tatigkeiten der CAG oder CA Holding SE oder einer
Gesellschaft eines der beiden Konzerne in dem Umfang ermdglicht wird, in
dem sie vor dem Vollzugsdatum ausgelibt wurden bzw. die Funktionsfahig-
keit des jeweiligen Konzerns als Ganzes hergestellt wird. Dies kann z.B.
durch eine, gegebenenfalls auch entgeltliche, Ubertragung des Vermdgens-
gegenstands oder Rechts zu marktlblichen Bedingungen oder durch eine,
gegebenenfalls auch entgeltliche, Einrdumung eines (gegebenenfalls ge-
meinsamen) Nutzungsrechts zu markttblichen Bedingungen erfolgen.

Abschluss der in diesem Vertrag vorgesehenen Vereinbarungen

Bis zum Vollzugsdatum werden die Parteien, unter Beachtung ihrer jeweili-
gen Interessen, soweit rechtlich zuléssig und soweit zumutbar und méglich,
die in Ziffern 17 bis 19 dieses Vertrags vorgesehenen Vereinbarungen zu
marktiiblichen Bedingungen abschlieBen. Diese Vereinbarungen werden in-
haltlich so gestaltet, dass (i) die CAG, die CA Holding SE und die Gesell-
schaften beider Konzerne ihre jeweils ausgelibten Téatigkeiten in dem Um-
fang wie vor dem Vollzugsdatum fortsetzen kénnen und (ii) die Funktions-
fahigkeit des jeweiligen Konzerns als Ganzes sichergestellt wird. Sollte sich
nachtréglich zeigen, dass die geschlossenen Vereinbarungen diesen Anfor-
derungen nicht entsprechen, werden die Parteien, soweit rechtlich zulassig
und méglich, unter Beachtung ihrer jeweiligen Interessen einvernehmlich
auf eine Anpassung der Vertrdge hinarbeiten.
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4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

Kapitalausstattung von Automotive, Interkonzernverbindlichkeiten

Die Parteien bestdtigen, dass ein wesentlicher Teil der konzerninternen
Netto-Finanzschulden der Gesellschaften des Derzeitigen Automotive-Kon-
zerns aus Interkonzerndarlehen der CAG und ihrer anderen Tochtergesell-
schaften durch eine Einzahlung der CA GmbH in die Kapitalriicklage (§ 272
Abs. 2 Nr. 4 HGB) der CAT GmbH im Dezember 2024 abgelést wurde.

CAG wird dafiir Sorge tragen, dass der Automotive-Konzern zum Vollzugs-
datum eine ausreichende Kapitalausstattung auf Grundlage der Ziel-Barmit-
telausstattung hat.

Um die Ziel-Barmittelausstattung sicherzustellen, wird die CAG daftiir Sorge
tragen, dass vor dem Vollzugsdatum bei der CAT GmbH die Finale Kapital-
ausstattung erfolgt. CA Holding SE wird die Erfiilllung dieser Verpflichtung
durch CAG nach Durchfiihrung der Finalen Kapitalausstattung ihr gegeniber
schriftlich bestatigen.

CAT GmbH wird dafiir Sorge tragen, dass die Gesellschaften des Derzeitigen
Automotive-Konzerns ihren Geschéften bis zum Vollzugsdatum im gewdhn-
lichen Geschéftsgang (ordinary course of business) nachgehen und nicht in
irgendeiner Weise durch MaBnahmen die Parameter fiir die Berechnung der
Finalen Kapitalausstattung so beeinflussen, dass sich der Betrag der Finalen
Kapitalausstattung durch solche Beeinflussungen erhéht (die Erh6hungs-
MaBnahmen). Insbesondere wird die CAT GmbH daflir Sorge tragen, dass
die Gesellschaften des Derzeitigen Automotive-Konzerns keine MaBnahmen
treffen bzw. veranlassen (wie z.B. friihzeitige Zahlungen an Lieferanten oder
Ansprache von Kunden mit dem Ziel, diese zu einer spateren Zahlung zu
veranlassen), die dazu fiihren, dass der Barmittelbestand des Derzeitigen
Automotive-Konzerns oder der Nettosaldo der Verbindlichkeiten des Derzei-
tigen Automotive-Konzerns gegeniber der CAG und ihren anderen Tochter-
gesellschaften aus der konzerninternen Finanzierung zum 30. Juni 2025
nicht den Betrdgen entsprechen, die im gewdhnlichen Geschéaftsgang zu er-
warten gewesen waren. In gleicher Weise wird die CAG daflr Sorge tragen,
dass die Gesellschaften des Continental-Konzerns nicht in irgendeiner Weise
durch MaBnahmen, die nicht dem gewdhnlichen Geschaftsgang (ordinary
course of business) entsprechen, die Parameter fiir die Berechnung der Fi-
nalen Kapitalausstattung so beeinflussen, dass sich der Betrag der Finalen
Kapitalausstattung durch solche MaBnahmen verringert (die Verringe-
rungs-MaBnahmen). Soweit sich der Betrag der Finalen Kapitalausstat-
tung durch Erhdhungs-MaBnahmen erhéht oder durch Verringerungs-MaB-
nahmen verringert, wird die CAG daflr Sorge tragen, dass durch eine ent-
sprechende Korrektur der Ziel-Barmittelausstattung der Effekt auf die Finale
Kapitalausstattung ausgeglichen wird.

Vorbehaltlich von Ziffern 4.1 bis 4.3 sind am Vollzugsdatum bestehende Fi-
nanzverbindlichkeiten zwischen Gesellschaften beider Konzerne innerhalb
von fiinf Bankarbeitstagen ab dem Vollzugsdatum zu befriedigen.

Gegeniiber Gesellschaften des Derzeitigen Automotive-Konzerns haben Ge-
sellschaften des Continental-Konzerns derzeit féllige Forderungen aus Lie-
ferung und Leistung iHv ca. EUR 62 Mio. Gegenliiber Gesellschaften des Con-
tinental-Konzerns haben Gesellschaften des Derzeitigen Automotive-Kon-
zerns derzeit fallige Forderungen aus Lieferung und Leistung iHv ca. EUR
141 Mio. Die Parteien werden gemeinsam die Héhe der jeweiligen falligen
Forderungen aus Lieferung und Leistung zwischen den Konzernen feststel-
len, wie sie sich bezogen auf den 30. Juni 2025 darstellt. Diese Forderungen
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5.1

5.2

5.3

5.4

bleiben ohne Anderung fallig. Soweit die mit diesen Forderungen korrespon-
dierenden Verbindlichkeiten sowie weitere, bis zum Vollzugsdatum entste-
hende Verbindlichkeiten (auf Seiten von Gesellschaften des Automotive-
Konzerns oder des Continental-Konzerns) nicht bis zum 20. Kalendertag des
Folgemonats nach dem Vollzugsdatum beglichen sind, sind sie von der je-
weiligen Konzernobergesellschaft der betreffenden Schuldnerin (also CAG
oder CA Holding SE) einschlieBlich marktiblicher Zinsen ab dem 20. Kalen-
dertag des Folgemonats nach dem Vollzugsdatum an die jeweilige Glaubi-
gerin zu zahlen. In diesem Fall gehen die jeweiligen Forderungen auf die
leistende Konzernobergesellschaft Gber.

II. Besicherungen, Versicherungsleistungen, Drittschdaden
Querbesicherungen

Sollte am Vollzugsdatum eine Sicherheitsleistung einer Gesellschaft eines
Konzerns (Sicherheitensteller) fir Verbindlichkeiten einer Gesellschaft
des anderen Konzerns (Hauptschuldner) bestehen (Querbesicherung),
so werden die Parteien entweder (i) auf eine Ablésung der Querbesicherung
hinwirken oder - sollte eine Ablésung der Querbesicherung nicht bis zum
Vollzugsdatum erfoigt sein - (ii) eine Freistellung im Innenverhaltnis ver-
einbaren.

Fur die Ablésung der Querbesicherung wirkt die jeweilige Konzernoberge-
sellschaft (also CAG oder CA Holding SE) darauf hin, dass der Besicherte die
Sicherheit freigibt. Falls dies nicht méglich ist (insbesondere bei Garantien
oder im Zusammenhang mit Beihilfen), wird die jeweilige Konzernoberge-
sellschaft (also CAG oder CA Holding SE) des jeweiligen Hauptschuldners
dafiir Sorge tragen, dass der Hauptschuldner den jeweiligen Sicherheiten-
steller in vollem Umfang von einer Inanspruchnahme aus der Querbesiche-
rung und samtlichen Kosten in diesem Zusammenhang (einschlieBlich Kos-
ten der Abwehr von Anspriichen und der Rechtsberatung) freistellt und eine
jahrliche Avalgebihr in marktiblicher Hohe nach MaBgabe einer separaten
Vereinbarung zahlt. Die jeweils andere Konzernobergesellschaft sorgt im
Umfang der Freistellung dafiir, dass der jeweilige Sicherheitensteller etwa-
ige eigene Regressanspriiche gegen den Hauptschuldner nicht selbst gel-
tend macht, sodass insbesondere keine doppelte Belastung im Konzern des
Hauptschuldners erfolgt. Die Pflichten aus dieser Ziffer 5.2 entfallen nicht
durch VerauBerung einer Beteiligung am Hauptschuldner.

Soweit im Zusammenhang mit der Verselbsténdigung des Automotive-Kon-
zerns neue Querbesicherungen durch Gesellschaften des Continental-Kon-
zerns gewahrt werden, wird fiir diese Besicherungen eine jahrliche Avalge-
bihr in marktiiblicher Hohe nach MaBgabe einer separaten Vereinbarung
von der CA Holding SE an die CAG geleistet. Die Geblhr ist jahrlich im Vo-
raus am dritten Werktag eines Kalenderjahres fallig.

Wird der Sicherheitensteller von einem Dritten in Anspruch genommen, gilt
das folgende Verfahren:

5.4.1 Der Sicherheitensteller informiert den Hauptschuldner fortwahrend
und umfassend iber die Inanspruchnahme und teilt diesem, soweit
rechtlich zuléssig, alle erhaltenen Informationen unverziglich mit.
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6.1

6.2

6.3

5.4.2 Der Sicherheitensteller und der Hauptschuldner kooperieren unter
Beachtung ihrer beiderseitigen Interessen bestmdéglich, um die Inan-
spruchnahme abzuwehren. Insbesondere wird der Sicherheitenstel-
ler die Verteidigung gegen die Inanspruchnahme mit der gebotenen
Sorgfalt unternehmen.

5.4.3 Der Abschluss von gerichtlichen oder auBergerichtlichen Vergleichen
erfolgt nur im Einvernehmen zwischen dem Sicherheitensteller und
dem Hauptschuldner.

Versicherungsleistungen und Ausgleich von Drittschdden, Versi-
cherungsschutz

Sollte bei der Gesellschaft eines Konzerns (Geschddigter) nach dem Ab-
spaltungsstichtag ein Umstand eintreten oder bekannt werden, aufgrund
dessen einer Gesellschaft des anderen Konzerns (Versicherungsgléiubi-
ger) ein Ersatzanspruch unter einer Versicherung zusteht (oder ohne die
Abspaltung zustehen wiirde), die Zeitréume vor dem Abspaltungsstichtag
abdeckt (Versicherungsanspruch), so werden die Parteien wie folgt daftr
sorgen, dass der Versicherungsanspruch dem Geschédigten wirtschaftlich
zu Gute kommt:

6.1.1 Der Geschadigte hat gegen den Versicherungsglaubiger einen An-
spruch auf Zahlung eines dem Versicherungsanspruch entsprechen-
den Betrages, wobei der Geschéadigte sich verpflichtet, diesen An-
spruch nur geltend zu machen, wenn und soweit der Versicherungs-
glaubiger von der Versicherung eine entsprechende Zahlung erhalten
hat.

6.1.2 Die Parteien werden dafiir Sorge tragen, dass der Versicherungsan-
spruch unter etwaig notwendiger Mitwirkung von Geschadigtem und
Versicherungsgldubiger gegenlber der Versicherung geltend ge-
macht wird. Die Konzernobergesellschaft des Geschédigten stellt si-
cher, dass der Geschadigte die Kosten und Aufwendungen der Inan-
spruchnahme der Versicherung tragt und den Versicherungsglaubi-
ger davon freistellt.

6.1.3 Die Konzernobergesellschaft des Versicherungsglaubigers tragt daftr
Sorge, dass von der Versicherung auf den Versicherungsanspruch
geleistete Betrdge an den Gesché&digten ausgekehrt werden. Die
Konzernobergesellschaft des Geschadigten trégt daflr Sorge, dass
Ersatzanspriiche des Gesch&digten gegen Dritte in Bezug auf den
Schaden, fiir den der Versicherungsanspruch besteht, im Umfang der
Auskehrung an den Geschadigten von diesem an den Versicherungs-
glaubiger abgetreten werden.

Vorbehaltlich Ziffer 6.1 gilt: Soweit eine Gesellschaft eines der Konzerne ei-
nen Schaden, eine Gesellschaft des anderen Konzerns aber dem Grunde
nach einen diesbeziiglichen Ersatzanspruch gegeniiber einem Dritten hat,
ohne dass ein entsprechender Schaden bei Gesellschaften des anderen Kon-
zerns eingetreten ist, so wird die jeweilige Konzernobergesellschaft des an-
deren Konzerns dafiir Sorge tragen, dass dieser Ersatzanspruch auf Verlan-
gen der anderen Partei an diejenige Gesellschaft abgetreten wird, der der
Schaden entstanden ist.

Bis zum Vollzugsdatum besteht fiir die Gesellschaften des Automotive-Kon-

zerns Versicherungsschutz unter den Konzernversicherungsvertragen der
CAG, sofern die CA Holding SE nicht  bereits eigene
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6.4

7.1

7.2

Konzernversicherungsvertréage flr die Gesellschaften des Automotive-Kon-
zerns abgeschlossen hat; der Versicherungsschutz endet spatestens mit
dem Vollzugsdatum. Spétestens ab diesem Zeitpunkt und vorbehaltlich der
nachstehenden Ziffer 6.4 schlieBen die CA Holding SE bzw. ihre Konzernge-
sellschaften separaten Versicherungsschutz mit Deckung fiir alle Gesell-
schaften des Automotive-Konzerns ab.

Fir vor dem 1. Juli 2025 eingetretene Versicherungsfalle aus Lieferungen
und Leistungen, die vor dem 1. Juli 2025 erbracht wurden, besteht Versi-
cherungsschutz (iber die Betriebs- und Produkthaftpflichtversicherung der
CAG. Fir nach dem 1. Juli 2025 eingetretene Versicherungsfélle aus Liefe-
rungen und Leistungen vor dem Vollzugsdatum schlieBt die CA Holding SE
und/oder die CAT GmbH eine separate Betriebs- und Produkthaftpflichtver-
sicherung fiir sich und die Gesellschaften des Automotive-Konzerns ab.

III. Haftung und Ausgleichspflichten
Allokation von Rechtsrisiken

Vorbehaltlich der Regelung in Satz 3 dieser Ziffer 7.1 werden Rechtsrisiken
im Sinne von Ziffer 8.2, die ihren Ursprung in der Zeit vor dem Volizugsda-
tum haben und einen Bezug zu der unternehmensbereichsspezifischen Ge-
schaftstatigkeit eines der beiden Konzerne vor dem Vollzugsdatum haben
(Sektorspezifische Rechtsrisiken), einschlieBlich sémtlicher Inanspruchnah-
men und Haftungsfolgen (auch aus neuen Sachverhalten oder durch neue
Anspruchsteller), deren Grundursache in den Sektorspezifischen Rechtsrisi-
ken liegt, gemé&B dieser unternehmensbereichsspezifischen Zugehdrigkeit
unabhéngig von etwaigen Verursachungsbeitrdgen des jeweils anderen Kon-
zerns zugeordnet. Anlage 7.1 enthélt nicht abschlieBende Beispiele fir
Sektorspezifische Rechtsrisiken. Rechtsrisiken im Zusammenhang mit den
im Jahr 2024 aufgenommenen Ermittiungen italienischer Behérden werden,
einschlieBlich samtlicher Inanspruchnahmen und Haftungsfolgen, fur die
Steuerzeitrdume ab dem Jahr 2016 bis einschlieBlich 2024 dem Continental-
Konzern zugeordnet. Fiir auBerhalb dieses Zeitraums liegende Steuerjahre
gilt die Zuordnung gemaB dem vorstehenden Satz 3 nicht, sondern es ver-
bleibt bei der Regelung in Satz 1 dieser Ziffer 7.1.

Rechtsrisiken, die ihren Ursprung in der Zeit vor dem Vollzugstag haben und
keine Sektorspezifischen Rechtsrisiken sind (z.B. weil sie ihren Ursprung in
Handlungen der Holding-Funktionen haben; Anlage 7.2 enthalt nicht ab-
schlieBende Beispiele), werden, einschlieBlich sdmtlicher Inanspruchnah-
men und Haftungsfolgen, zwischen den Konzernen wie folgt zugeordnet:

7.2.1 Soweit Mitarbeiter eines Unternehmensbereichs durch einen Fehler
(z.B. durch eine fehlerhafte oder verspatete Informationstibermitt-
lung an Holding-Funktionen) zur Verursachung des jeweiligen
Rechtsrisikos beigetragen haben, wird dieses Rechtsrisiko entspre-
chend der Konzernzugehérigkeit des jeweiligen Unternehmensbe-
reichs nach dem Vollzugsdatum zugeordnet, wobei flr die Zugehd-
rigkeit der Mitarbeiter zum Unternehmensbereich der Zeitpunkt des
Verursachungsbeitrags maBgeblich ist.

7.2.2 Soweit kein Verursachungsbeitrag eines Unternehmensbereichs ge-
maf Ziffer 7.2.1 besteht, wird das jeweilige Rechtsrisiko beiden Kon-
zernen halftig (d.h., 50 % zu 50 %) zugeordnet.
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8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

Innenausgleich und wechselseitige Freistellung

Soweit vertragliche Vereinbarungen zwischen den jeweils betroffenen Ge-
sellschaften beider Konzerne bestehen, findet ein Ausgleich fir die Inan-
spruchnahme beziiglich eines Rechtsrisikos, das nach Ziffer 7 dem jeweils
anderen Konzern zugeordnet ist, ausschlieBlich nach den getroffenen Ver-
einbarungen statt. Die jeweilige Partei sorgt dabei fiir die Erflllung der Aus-
gleichspflichten durch die Gesellschaften ihres Konzerns.

Soweit die Gesellschaft eines Konzerns aufgrund vertraglicher, quasi-ver-
traglicher, gesetzlicher oder durch Common Law oder aus sonstigen Rechts-
griinden angeordneter Haftung oder aufgrund behérdlicher oder gerichtli-
cher Verhdngung monetédrer Belastungen wie insbesondere BuBgeldern
(Rechtsrisiken) fir Umsténde vor dem Vollzugsdatum, die gemaB Ziffer 7
dem jeweils anderen Konzern zuzuordnen sind, in Anspruch genommen
wird, so wird (vorbehaltlich des Bestehens einer spezifischen vertraglichen
Vereinbarung zwischen den Gesellschaften der beiden Konzerne) die Kon-
zernobergesellschaft (also CAG oder CA Holding SE) des jeweils anderen
Konzerns dafiir sorgen, dass die relevanten Gesellschaften ihres Konzerns
die in Anspruch genommene Gesellschaft von allen Kosten der jeweiligen
Verpflichtung sowie samtlicher damit verbundenen und erforderlichen Kos-
ten und Aufwendungen sowie entstandenen Schéden freistellen. Soweit
Rechtsrisiken gem&B Ziffern 7 bei Gesellschaften eines Konzerns verbleiben,
die nach den jeweils anwendbaren rechtlichen Vorschriften dafir haften, be-
stehen keine Freistellungsanspriiche nach dieser Vereinbarung.

Soweit ein Freistellungsanspruch nach ziff. 8.2 in Betracht kommt, infor-
miert die in Anspruch genommene Gesellschaft die andere Partei fortwéh-
rend und umfassend Uber die Inanspruchnahme und teilt ihr, soweit recht-
lich zuléssig, alle erhaltenen Informationen unverziglich mit.

Soweit ein Freistellungsanspruch nach Ziff. 8.2 in Betracht kommt, koope-
rieren die in Anspruch genommene Gesellschaft und die andere Partei unter
Beachtung ihrer beiderseitigen Interessen bestméglich, um die Inanspruch-
nahme abzuwehren. Insbesondere wird die in Anspruch genommene Gesell-
schaft die Verteidigung gegen die Inanspruchnahme mit der gebotenen
Sorgfalt unternehmen.

Soweit ein Freistellungsanspruch nach Ziff. 8.2 in Betracht kommt, eine Ge-
sellschaft des in Anspruch genommenen Konzerns aber einen diesbezigli-
chen Ersatzanspruch gegeniiber einem Dritten (einschlieBlich einer Versi-
cherung) hat, so wird ihre Konzernobergesellschaft (also CAG oder CA Hol-
ding SE) dafiir sorgen, dass sie diesen Ersatzanspruch auf Verlangen der
freistellungspflichtigen Partei an diese abtritt oder flr die Abtretung sorgt.
Die freistellungsberechtigte Partei ist verpflichtet, die freistellungsverpflich-
tete Partei bei der Durchsetzung der nach dieser Vorschrift abgetretenen
Anspriiche gegen Dritte in angemessener Weise zu unterstitzen.

Unbeschadet der Allokation von Rechtsrisiken nach Ziffer 7 stellen die Par-
teien klar und bestatigt die CAT GmbH, dass die im Zuge der Ausgliederung
des operativen Geschéfts der CA GmbH an die CAT GmbH in dem Ausglie-
derungsvertrag vom 3. Juni 2022 gewéhrte Freistellung der CA GmbH durch
die CAT GmbH in Bezug auf etwaige Nachhaftungsanspriiche gem. § 133
UmwG kiinftig gegenltiber CAG fortgelten wird.

Die in Ziffern 7 und 8 dieses Vertrages getroffenen Regelungen finden keine
Anwendung auf die in Abschnitt VIII dieses Vertrages geregelten
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9.1

9.2

9.3

9.4

Steuersachverhalte. Es wird klargestellt, dass bezliglich der gemaB Ziffer
7.1 Satz 3 zugeordneten Rechtsrisiken diese Zuordnung und etwaige daraus
folgende Pflichten gemé&B Ziffer 8 und Ziffer 9.7 dem Abschnitt VIII jedoch
vorgehen. Auf Ziffer 24.6 wird hingewiesen.

IV. Kooperation
Kooperationspflichten

Die Parteien werden alle notwendigen und sachdienlichen Handlungen vor-
nehmen, um die Umsetzung und Vollendung der Abspaltung einschlieBlich
der Ubertragung von Unternehmensvertrédgen sowie die anschlieBende BOr-
sennotierung der CA Holding SE zu ermdglichen. Soweit nicht anderweitig
vereinbart, begriindet dies keine Pflichten der Parteien zur finanziellen Leis-
tung bzw. Ausstattung, Ubertragung von Vermdgensgegenstédnden oder
Stellung von Sicherheiten.

Die Parteien sind sich einig, dass operative Vertrage, die ausschlieBlich oder
ganz liberwiegend von Gesellschaften eines Konzerns genutzt werden, auf
die Gesellschaften dieses Konzerns zu (ibertragen sind. Die Parteien werden,
soweit erforderlich und noch nicht geschehen, gemeinsam darauf hinwirken,
dass die Zustimmung von Drittparteien zur Ubertragung eingeholt wird bzw.
eine Einigung mit den Drittparteien erzielt wird.

Beabsichtigt CAG, CA Holding SE bzw. eine ihrer jeweiligen Konzerngesell-
schaften, nach dem Vollzugsdatum ein Unternehmen oder einen Unterneh-
mensteil an Dritte zu verduBern (etwa durch VerduBerung einer Beteiligung
an einer oder mehrerer Konzerngesellschaften oder durch VerduBerung der
diesem Unternehmensteil zuzuordnenden Vermdégensgegenstande und
Ubertragung der diesem Unternehmensteil zuzuordnenden vertraglichen
Bindungen), und ist hierfiir aufgrund der fritheren gemeinsamen Zugeho-
rigkeit zum Continental-Konzern oder aufgrund der auch nach dem Voll-
zugsdatum fortbestehenden vertraglichen Bindungen zwischen Gesellschaf-
ten beider Konzerne die Mitwirkung von Gesellschaften des anderen Kon-
zerns erforderlich oder sachdienlich, bemiiht sich die Konzernobergesell-
schaft (also CAG oder CA Holding SE) des anderen Konzerns unter Beach-
tung ihrer eigenen Interessen darum, dass ihre Konzerngesellschaften die
aus rechtlicher Sicht zwingend erforderlichen Mitwirkungshandlungen vor-
nehmen, soweit dies den betroffenen Gesellschaften des Konzerns zumutbar
und gesetzlich zuldssig ist. Dies begriindet keine Pflicht, der Ubertragung
von Vertragen auf Dritte zuzustimmen. Eine Mitwirkungshandlung darf nicht
aus unlauteren Griinden verweigert werden. Die verauBerungswillige Gesell-
schaft hat der Konzernobergesellschaft des anderen Konzerns und/oder de-
ren Konzerngesellschaft(en) alle mit der Mitwirkung verbundenen Kosten zu
erstatten und Nachteile auszugleichen.

Vorbehaltlich speziellerer Regelungen in Abschnitt VIII gilt bei behérdlichen
Verfahren oder Rechtsstreitigkeiten, die (i) mit einer oder gegen eine Ge-
sellschaft des einen Konzerns gefiihrt werden und (ii) (auch) eine Gesell-
schaft oder das Geschaft des jeweils anderen Konzerns betreffen und (iii)
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sich (zumindest auch) auf den Zeitraum vor dem Vollzugsdatum beziehen,
Folgendes:

9.4.1 Die Parteien werden sich, soweit erforderlich und rechtlich zulassig,

9.4.2

und unter Beriicksichtigung der bisher getroffenen MaBnahmen, ein-
schlieBlich gemeinsam vertretener Rechtsauffassungen, gegenseitig
unterstiitzen und, soweit jeweils notwendig oder zweckdienlich,

(a) die Informationen und Unterlagen innerhalb einer angemes-
senen Frist zur Verfligung stellen, die zur (i) Erfillung behord-
licher oder gerichtlicher Anforderungen, (ii) Erlangung von
Genehmigungen, (iii) Erbringung von Nachweisen, (iv) Ver-
teidigung und Verfahrensbeendigung gegeniliber Behdrden
oder Gerichten und (v) Zl‘_JI‘ vollstéandigen Aufklarung des un-
tersuchten Sachverhalts erforderlich oder zweckdienlich sind,

(b) Zugang zu den Mitarbeitern (einschlieBlich Protokollen von et-
waigen Mitarbeiterbefragungen, die den relevanten Sachver-
halt betreffen) des jeweils anderen Konzerns gewdhren, so-
weit sichergestellt ist, dass sich maégliche Befragungen auf die
Tatigkeit als Mitarbeiter einer Gesellschaft des jeweils ande-
ren Konzerns beschranken,

(c) der nicht an dem Verfahren oder der Rechtsstreitigkeit unmit-
telbar beteiligten Partei und deren Rechtsanwalten nach ei-
nem von dieser Partei lbermittelten, konkreten Verlangen
diese Partei Uiber den Stand des Verfahrens oder der Rechts-
streitigkeit informieren und dieser Partei, soweit dies nach
verniinftiger Einsch&atzung erforderlich ist, Einsicht in Unter-
lagen aus oder im Zusammenhang mit dem Verfahren oder
der Rechtstreitigkeit zu gewdhren sowie

(d) dafiir Sorge tragen, dass ihre Konzerngesellschaften ihren ge-
setzlichen und behdrdlichen Pflichten im Zusammenhang mit
behérdlichen Verfahren und Rechtsstreitigkeiten nachkom-
men.

Jede Partei wird die jeweils andere Partei zum Umgang und der wei-
teren Vorgehensweise sowie, soweit jeweils vorhanden, zu Optionen
zur Beendigung solcher behérdlichen Verfahren oder Rechtsstreitig-
keiten konsultieren und die Interessen des jeweils anderen Konzerns
sowie den Umfang eines ggf. bestehenden Innenausgleichsanspruch
gemaéB Ziffer 8 in ihre Entscheidung einbeziehen. Dabei werden die
Parteien, soweit rechtlich zul&ssig, versuchen Einvernehmen herzu-
stellen, ob und ggf. wie das jeweilige Verfahren oder die jeweilige
Rechtsstreitigkeit unter bestmdéglicher Beachtung der Interessen bei-
der Parteien beendet werden kann. Sollten die Parteien kein Einver-
nehmen herstellen kénnen, finden jedenfalls bei einer vollstandigen
Innenausgleichspflicht gemaB Ziffer 8 die folgenden Regelungen An-
wendung:

(a) Méchte die unmittelbar verfahrensbeteiligte Partei ein Verfah-
ren fortfiihren und hat die jeweils andere Partei der unmittel-
bar verfahrensbeteiligten Partei schriftlich mitgeteilt, eine be-
stehende Option zur Verfahrensbeendigung nutzen zu wollen,
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9.5

9.6

darf die unmittelbar verfahrensbeteiligte Partei das jeweilige
Verfahren dennoch fortfiihren. Die Ausgleichspflicht besteht
in Hohe des Betrages (und ist auf diesen begrenzt), der bei
einer von der nicht unmittelbar verfahrens-/prozessbeteilig-
ten Partei gewiinschten, vorzeitigen Verfahrens/-Prozessbe-
endigung zu zahlen ware.

(b) Méchte die unmittelbar verfahrensbeteiligte Partei eine beste-
hende Option zur Verfahrensbeendigung nutzen, die jeweils
andere Partei das jeweilige Verfahren allerdings fortfihren, so
ist die unmittelbar verfahrensbeteiligte Partei zur Fortfiihrung
des Verfahrens verpflichtet, wenn die jeweils andere Partei
eine begriindete Stellungnahme einer namhaften Rechtsan-
waltssozietét vorlegt, wonach die Fortfithrung des Verfahrens
mit (berwiegender Wahrscheinlichkeit zu einer geringeren
monetédren Belastung als die Nutzung der bestehenden Option
zur Verfahrensbeendigung fiihren wird.

Fir den Fall, dass eine Partei keine volistdndige Innenausgleichs-
pflicht gemaB Ziffer 8 trifft, werden die Parteien im Einzelfall darauf
hinwirken, Einvernehmen (ber die Nutzung einer ggf. bestehenden
Option zur Verfahrens-/Prozessbeendigung herzustellen. Das Recht
der unmittelbar verfahrens-/prozessbeteiligten Partei zur Vornahme
samtlicher Verfahrens- und Prozesshandlungen bleibt unberihrt; die
jeweils andere Partei hat keinen Anspruch auf die Vornahme oder
Unterlassung von Verfahrens- oder Prozesshandlungen.

Hinsichtlich behérdlicher Verfahren und Rechtsstreitigkeiten, die ausschlieB-
lich oder iberwiegend Gesellschaften eines Konzerns betreffen, jedoch nach
dem Vollzugsdatum weiterhin mit oder gegen eine Gesellschaft des anderen
Konzerns gefiihrt werden, werden die Parteien gemeinsam auf einen Partei-
wechsel und eine Verfahrensiibernahme durch eine Gesellschaft des be-
troffenen Konzerns hinwirken.

Bei (Compliance-)Untersuchungen und internen Revisionen, die eine Gesell-
schaft oder das Geschift des jeweils anderen Konzerns betreffen und sich
(zumindest auch) auf den Zeitraum vor dem Vollzugsdatum beziehen, wer-
den sich die Parteien, soweit erforderlich und rechtlich zuldssig, gegenseitig
unterstiitzen und sich, soweit jeweils notwendig oder zweckdienlich,

(a) die Informationen und Unterlagen innerhalb einer angemes-
senen Frist zur Verfiigung stellen, die zur (i) Erfiillung behord-
licher oder gerichtlicher Anforderungen, (ii) Erlangung von
Genehmigungen, (iii) Erbringung von Nachweisen, (iv) Ver-
teidigung und Verfahrensbeendigung gegenlber Behorden
oder Gerichten und (v) zur vollstandigen Aufkldrung des un-
tersuchten Sachverhalts erforderlich oder zweckdienlich sind,
sowie

(b) Zugang zu den Mitarbeitern (einschlieBlich Protokollen von et-
waigen Mitarbeiterbefragungen, die den relevanten Sachver-
halt betreffen) des jeweils anderen Konzerns, soweit sicher-
gestellt ist, dass sich mégliche Befragungen auf die Tatigkeit
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9.7

9.8

9.9

10.

10.1

als Mitarbeiter einer Gesellschaft des jeweils anderen Kon-
zerns beschrénken, gewéhren.

Hinsichtlich Rechtsrisiken, die dem Continental-Konzern gemaB Ziffer 7.1
Satz 3 dieser Vereinbarung zugeordnet werden, wird die CA Holding SE da-
fir Sorge tragen, dass ihre Konzerngesellschaften ihren gesetzlichen und
behérdlichen Pflichten im Zusammenhang mit diesen Rechtsrisiken nach-
kommen, an von der CAG vorgeschlagenen Vorschlédgen zu gutlichen Eini-
gungen bzw. Vergleichen mitwirken und, soweit zum Verfahrensabschluss
erforderlich, sie (unbeschadet eines Ausgleichs nach Ziffer 8.2) abschlieBen.
Die Ziffern 9.4.2 und 9.5 finden im Zusammenhang mit diesen Rechtsrisiken
keine Anwendung.

Soweit sich eine Gesellschaft eines der Konzerne nach dem Vollzugsdatum
- insbesondere vor dem Hintergrund der gemeinsamen Nutzung der Infra-
struktur des Continental-Konzerns - Sachverhalten gegenibersieht, deren
sachgerechte Behandlung aufgrund besonderer Erfordernisse aus der ge-
meinsamen Zugehérigkeit zum Continental-Konzern in der Zeit vor dem Ab-
spaltungsstichtag die Mitwirkung einer Gesellschaft des anderen Konzerns
erfordert, darf eine entsprechende Mitwirkung, soweit rechtlich zulassig,
nicht verwehrt werden. Jede Partei tragt ihre aus dieser Mitwirkung erwach-
senden Kosten selbst. Die Parteien gehen davon aus, dass besondere Erfor-
dernisse im Sinne dieser Ziffer 9.7 im Verlauf von 18 Monaten ab dem Ab-
spaltungsstichtag bemerkt und geltend gemacht werden.

Die Parteien sind sich einig, dass bis zum Vollzugsdatum und tber das Voll-
zugsdatum hinaus noch externe Aufwendungen u.a. zur Trennung gemein-
samer Systeme, insbesondere in den Bereichen IT, Finance, und HR, not-
wendig sind, die bei der CAG und ihren jeweiligen Konzerngesellschaften
sowie bei CA Holding SE und ihren jeweiligen Konzerngesellschaften anfallen
werden (zusammen die Trennungsaufwendungen). Trennungsaufwen-
dungen, die bis zum Vollzugsdatum anfallen, werden die Parteien nach MaB-
gabe einer separaten Vereinbarung unter Bericksichtigung der bislang im
Continental-Konzern gelibten Praxis untereinander aufteilen. Trennungsauf-
wendungen, die nach dem Vollzugsdatum anfallen, tragen die Partei bzw.
deren jeweilige Konzerngesellschaften selbst.

Ubergabe von Unterlagen und Migration von Daten

Jede Partei Ubergibt der anderen Partei, soweit rechtlich zulassig, - unbe-
schadet des Rechts, im Rahmen des rechtlich Zul&ssigen Kopien zu erstellen
und zuriickzubehalten - samtliche Unterlagen wie Urkunden, Dokumente,
in verkorperter oder elektronischer Form und sonstigen Informationen in
verkdrperter oder elektronischer Form (Unterlagen), die vor dem Wirk-
samwerden der Abspaltung generiert wurden (Historische Unterlagen),
sowie Unterlagen, die sich auf einen Zeitraum vor dem Volizugsdatum be-
ziehen, soweit sie ausschlieBlich der jeweils anderen Partei oder dem jeweils
anderen Konzern zuzuordnen sind. Satz 1 dieser Ziffer 10.1 findet auf Daten
entsprechende Anwendung mit der MaBgabe, dass, soweit rechtlich zulds-
sig, anstelle der Ubergabepflicht die Pflicht zur Migration der Daten besteht,
die vor dem Wirksamwerden der Abspaltung generiert wurden (Historische
Daten) oder die sich auf einen Zeitraum vor dem Vollzugsdatum beziehen.
Jede Partei tragt dafiir Sorge, dass die Gesellschaften ihres jeweiligen Kon-
zerns sich ebenfalls entsprechend verhalten.
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10.2

10.3

10.4

10.5

11.

11.1

11.2

Die Parteien werden sédmtliche Historische Unterlagen und Historische Daten
(sowie Unterlagen und Daten, die sich auf einen Zeitraum vor dem Vollzugs-
datum beziehen), die sowohl dem Continental-Konzern als auch dem Auto-
motive-Konzern zuzuordnen sind, duplizieren und das Duplikat der jeweils
anderen Partei libergeben bzw. Ubersenden. Jede Partei tragt dafiir Sorge,
dass die Gesellschaften ihres jeweiligen Konzerns sich ebenfalls entspre-
chend verhalten. Diese Regelung gilt insbesondere, soweit Unterlagen flr
die Besteuerung der jeweils anderen Partei Bedeutung haben kénnen (die
Steuer-Unterlagen); dies gilt wiederum insbesondere, soweit Gesellschaf-
ten des Automotive-Konzerns bis zum Vollzugsdatum in einer steuerlichen
Organschaft oder sonstigen Form einer zusammengefassten Besteuerung
mit der CAG oder anderen Gesellschaften des Continental-Konzerns gestan-
den haben.

Erhalt eine Gesellschaft eines Konzerns falschlicherweise Unterlagen oder
Daten, die ausschlieBlich dem jeweils anderen Konzern zuzuordnen sind,
findet Ziffer 10.1 entsprechende Anwendung.

Die in dieser Ziffer 10 geregelten Kooperationspflichten stellen einen Min-
deststandard dar; dariiber hinaus gehende Regelungen aus den vertragli-
chen Vereinbarungen zwischen den jeweils betroffenen Gesellschaften bei-
der Konzerne bleiben bestehen.

Die Verpflichtungen dieser Ziffer 10 gelten (i) fiir Steuer-Unterlagen, soweit
diese fiir die Besteuerung der jeweils anderen Partei nach dem anwendbaren
Recht noch relevant sein kénnen, und (ii) im Ubrigen nur fur einen Zeitraum
von 24 Monaten beginnend mit dem Vollzugsdatum.

Einsichtnahmerechte, Datenzugriff und Aufbewahrungsfristen

Jede Partei hat der anderen Partei auf Verlangen und gegen Erstattung der
anfallenden Kosten zu den (iblichen Birozeiten und mit angemessener Vo-
ranmeldung, soweit rechtlich zulédssig, Einblick in von ihr verwahrte Histori-
sche Unterlagen sowie Unterlagen, die sich auf einen Zeitraum vor dem Voll-
zugsdatum beziehen, und Zugriff auf von ihr verwahrte Historische Daten
sowie Daten, die sich auf einen Zeitraum vor dem Vollzugsdatum beziehen,
zu gewahren sowie die Herstellung von Kopien hiervon zu gestatten, soweit
hierfur ein berechtigtes Interesse besteht und dargelegt wird. Jede Partei
tragt dafiur Sorge, dass die Gesellschaften ihres jeweiligen Konzerns sich
ebenfalls entsprechend verhalten. Die Parteien werden darauf hinwirken,
dass etwaige rechtliche Hindernisse, die der Einsichtnahme nach Satz 1 die-
ser Ziffer 11.1 entgegenstehen, bewéltigt werden, um die Kenntnisnahme
der jeweils verlangenden Partei zu ermdglichen.

Ein berechtigtes Interesse der jeweils anderen Partei besteht stets, wenn
die einzusehenden Unterlagen von der verwahrenden Partei gemaB nachfol-
gender Ziffer 11.3 (zumindest auch) fir die jeweils andere Partei aufbe-
wahrt werden und im Ubrigen jedenfalls dann, wenn die entsprechenden
Unterlagen erforderlich sind zur Geltendmachung (ibertragener Rechte bzw.
zur Erfullung Ubertragener Pflichten oder um gesetzlichen oder behérdlich
oder gerichtlich auferlegten Berichts- und Informationspflichten nachzu-
kommen oder fiir Anmeldeverfahren (z.B. Fusionskontrolle) oder sonstige
behérdliche oder gerichtliche sowie schiedsgerichtliche Verfahren (mit Aus-
nahme von gerichtlichen oder schiedsgerichtlichen Verfahren gegen die Par-
tei oder eine ihrer Konzerngesellschaften, welche die Einsicht in Unterlagen
oder den Zugriff auf Daten gewahren soll).
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11.3

11.4

11.5

12,

12.1

12.2

13.

13.1

Eine Partei kann aufgrund eines berechtigten Interesses von der anderen
Partei schriftlich die Aufbewahrung von Unterlagen und Daten durch Gesell-
schaften des Konzerns der anderen Partei auch nach Ablauf der gesetzlichen
Aufbewahrungsfristen verlangen. Sie hat dann die Kosten flr die weitere
Aufbewahrung zu tragen, soweit sie nicht ein eigenes berechtigtes Interesse
der aufbewahrenden Gesellschaft an der weiteren Aufbewahrung nachweist.
Diese Ziffer 11.3 gilt nicht fiir Unterlagen und Daten, die aufgrund von
rechtlichen Vorgaben (insbesondere des Datenschutzrechts) zwingend nach
Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungspflichten zu vernichten sind.

Die in dieser Ziffer 11 geregelten Kooperationspflichten stellen einen Min-
deststandard dar; dariiber hinaus gehende Regelungen aus den vertragli-
chen Vereinbarungen zwischen den jeweils betroffenen Gesellschaften bei-
der Konzerne bleiben bestehen.

Die Verpflichtungen dieser Ziffer 11 gelten (i) fiir Steuer-Unterlagen, soweit
diese fir die Besteuerung der jeweils anderen Partei nach dem anwendbaren
Recht noch relevant sein kénnen, und (ii) im Ubrigen nur fiir einen Zeitraum
von 24 Monaten beginnend mit dem Vollzugsdatum.

Besonderes Auskunftsrecht

Die CAG kann von CA Holding SE Auskunft Uber Informationen verlangen,
die sich auf einen Zeitraum vor dem Vollzugsdatum beziehen und zur Erfl-
lung gesetzlicher oder behérdlich oder gerichtlich auferlegter Berichts- und
Informationspflichten oder fiir die Priifung von Anmelde- oder Anzeigeerfor-
dernisse und die Durchfithrung entsprechender Anmelde- oder Anzeigever-
fahren (z.B. Fusionskontrolle) erforderlich sind. CA Holding SE ist verpflich-
tet, der CAG diese Informationen unverziiglich und in der erforderlichen
Form zu Ubermitteln (z.B. Umsatzerlése nach Lieferort fiir Zwecke der Fusi-
onskontrolle).

Die CA Holding SE kann von CAG Auskunft Uber Informationen verlangen,
die sich auf einen Zeitraum vor dem Vollzugsdatum beziehen und zur Erful-
lung gesetzlicher oder behérdlich oder gerichtlich auferlegter Berichts- und
Informationspflichten oder fiir die Priifung von Anmelde- oder Anzeigeerfor-
dernisse und die Durchfilhrung entsprechender Anmelde- oder Anzeigever-
fahren (z.B. Fusionskontrolle) erforderlich sind. CAG ist verpflichtet, der CA
Holding SE diese Informationen unverziglich und in der erforderlichen Form
zu Ubermitteln (z.B. Umsatzerldse nach Lieferort fiir Zwecke der Fusions-
kontrolle).

Finanzberichterstattung und weitere Konzernberichterstattung

CA Holding SE wird nach dem Vollzugsdatum dafiir Sorge tragen, dass die
Gesellschaften des Automotive-Konzerns der CAG die Finanzdaten sowie alle
erforderlichen Unterlagen und Informationen auf Anfrage von CAG zur Ver-
fligung stellen und weitere Mitwirkungshandlungen vornehmen, die die CAG
zur Erfullung ihrer Pflichten zur Konzernbilanzierung und Finanzberichter-
stattung fiir den Zeitraum bis zum Vollzugsdatum benétigt. Dies gilt insbe-
sondere fir die Quartalsberichterstattung der CAG im September 2025.
Wenn und soweit CA Holding SE von Gesellschaften des Continental-Kon-
zerns Unterlagen und Informationen zur Erflllung ihrer Pflichten zur Bilan-
zierung und Finanzberichterstattung fir den Zeitraum bis zum Volizugsda-
tum benétigt, gelten die vorstehenden Ausfiihrungen entsprechend.
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13.2

14.

15.

16.

16.1

CA Holding SE wird nach dem Vollzugsdatum daflr Sorge tragen, dass die
Gesellschaften des Automotive-Konzerns der CAG alle erforderlichen Unter-
lagen und Informationen auf Anfrage von CAG zur Verfligung stellen und
weitere Mitwirkungshandlungen vornehmen, die die CAG zur Erfillung ihrer
Pflichten zur Konzernberichterstattung (insb. Konzernlagebericht, Nachhal-
tigkeitsbericht) fiir den Zeitraum bis zum Vollzugsdatum benétigt. Dies gilt
insbesondere fiir die Quartalsberichterstattung der CAG im September
2025. Wenn und soweit CA Holding SE von Gesellschaften des Continental-
Konzerns Unterlagen und Informationen zur Erfillung ihrer Pflichten zur (fi-
nanziellen) Berichterstattung fiir den Zeitraum bis zum Vollzugsdatum be-
nétigt, gelten die vorstehenden Ausflihrungen entsprechend.

V. Pensionspldne, Altersteilzeit, etc.
Ubertragung von Pensionspldnen

Die CAG wird darauf hinwirken, dass der zwischen dem Continental Pension
Trust e.V. und der CAT GmbH bestehende Treuhandvertrag vom 21.6.2006,
in seiner zuletzt giiltigen Fassung, bezuglich der externen Ausfinanzierung
und Sicherung von Versorgungsanspriichen sowie im Sicherungsfall die (ge-
gebenenfalls anteilige) Befriedigung von zu diesem Zeitpunkt bestehenden
Versorgungsanspriichen, vor dem Vollzugsdatum an den Continental Auto-
motive Pension Trust e.V. libertragen wird, einschlieBlich des sich auf diesen
Treuhandvertrag beziehende Sicherungsvermégens. Die schriftlichen Ab-
sichtserkldrungen des Continental Pension Trust e.V. und des Continental
Automotive Pension Trust e.V., an der vorgenannten Ubertragung mitzuwir-
ken, liegen den Parteien vor.

Sicherung fiir Sabbatical- und Altersteilzeitmodelle

CA Holding SE verpflichtet sich, eine Vereinbarung zur Insolvenzsicherung
der Anspriiche der Mitarbeiter des Automotive-Konzerns im Zusammenhang
mit Sabbatical und Altersteilzeitmodellen abzuschlieBen, die gleichartig zur
bestehenden diesbeziiglichen Vereinbarung der CAG ist.

VI. Gemeinsame Vertrage

Kooperationspflichten bei Gemeinsamen Vertrdgen (“Shared
Contracts’)

Die Parteien werden sich, soweit rechtlich zuldssig, bemihen, gemeinsam
darauf hinzuwirken, eine Einigung mit den Drittparteien von Vertragen des
operativen Geschéfts (z.B. Kundenvertrdge, Einkaufvertrége), die sowohl
von Konzerngesellschaften des Automotive-Konzerns als auch Konzernge-
sellschaften des Continental-Konzerns genutzt werden (einschlieBlich Rah-
menvertrage z.B. mit Lieferanten, unter denen sowohl Konzerngesellschaf-
ten des Automotive-Konzerns als auch Konzerngesellschaften des Continen-
tal-Konzerns Lieferungen oder Leistungen beziehen oder erbringen) (die
Gemeinsamen Operativen Vertrige), zu erzielen, die es allen betroffe-
nen Konzerngesellschaften ermdglicht, die aktuellen Vertragsbedingungen
(einschlieBlich Preise, Mengen und Kapazitdten) flr ihre jeweiligen Ge-
schiftsbereiche unverdndert fortzufiihren (sei es durch Teillibertragung
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16.2

17.

18.

oder Duplizierung von Gemeinsamen Operativen Vertrédgen, Neuabschluss
getrennter Vertrdge oder sonstige Gestaltungen). Soweit im Rahmen dieser
Einigung Mindestabnahmemengen, Kapazitdtszusagen, Haftungshéchst-
summen oder sonstige lbergreifende Regelungen aus den Gemeinsamen
Operativen Vertrédgen zwischen Konzerngesellschaften des Automotive-Kon-
zerns und Konzerngesellschaften des Continental-Konzerns aufgeteilt wer-
den missen, werden sich die Parteien, soweit rechtlich zuldssig, nach Treu
und Glauben unter Berlicksichtigung der Nutzungsanteile wahrend der 12
Monate vor dem Vollzugsdatum auf einen Aufteilungsschlissel einigen.

Soweit und solange nach dem Vollzugsdatum keine Einigung gemas Zif-
fer 16.1 mit den betreffenden Drittparteien erzielt wird (jedoch nicht langer
als 12 Monate ab dem Vollzugsdatum), werden sich die Parteien im Innen-
verhaltnis wirtschaftlich so stellen, als sei die Einigung zum Vollzugsdatum
erzielt, soweit dies gem&B von Bestimmungen der betroffenen Gemeinsa-
men Operativen Vertrage statthaft und im Ubrigen rechtlich zul&ssig ist.
Insbesondere — soweit dies gemaB den Bestimmungen der betroffenen Ge-
meinsamen Operativen Vertrdge gestattet ist - wird die Konzerngesell-
schaft, die der Vertragspartner der betroffenen Gemeinsamen Operativen
Vertrége ist, die relevanten Leistungen an die Gesellschaften des anderen
Konzerns durchleiten und die relevanten Rechte und Pflichten treuhdnde-
risch fiir die Gesellschaften des anderen Konzerns ausiiben und erfillen. Im
Gegenzug werden die Gesellschaften des anderen Konzerns die Konzernge-
sellschaft, bei der die betroffenen Gemeinsamen Operativen Vertrage lie-
gen, von allen Kosten und Anspriichen und jeglicher Haftung im Zusammen-
hang mit den relevanten Rechten und Pflichten (mit Ausnahme der Haftung
fir Vorsatz) freistellen.

VII. Wesentliche Vertrage zwischen den Konzernen

Lieferbeziehungen

Die Parteien sind sich einig, dass fiir den Bezug gewisser Produkte eines
Konzerns, die fiir den Weiterbetrieb der Geschéfte des jeweils anderen Kon-
zerns flr einen gewissen Zeitraum nach der Abspaltung ben&tigt werden,
bis zum Vollzugsdatum Vertrdge zwischen den Konzernen abgeschlossen
werden, und zwar insbesondere (i) ein Liefervertrag fir die Produktion von
Luftfederbalgen am Standort Vahrenwald, (ii) ein Liefervertrag fur die Pro-
duktion von Gummi-Bremsschldauchen am Standort Korbach, (iii) ein Rah-
menliefervertrag bzw. Rahmenliefervertrédge flr verschiedene Produkte
(u.a. Prazisionsdichtungsiésungen und Kunststoffspritzgussteile) an ver-
schiedenen Standorten und (iv) ein Liefervertrag fir die Produktion von TTM
3-Reifensensoren am Standort Toulouse.

Dienstleistungen

Die CAG und/oder andere Gesellschaften des Continental-Konzerns und die
CA Holding SE und/oder andere Gesellschaften des Automotive-Konzerns
werden spétestens bis zum Vollzugsdatum Transitional Services Agreements
schlieBen, die teilweise z.B. Dienstleistungen aus den Bereichen Personal-
wesen, Informationstechnologie, Einkauf und Logistik umfassen werden.
Darunter werden die CAG und ihre Konzerngesellschaften mit der CA Hol-
ding SE und ihren Konzerngesellschaften bilaterale Vertrége (,Statements
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19.

19.1

19.2

19.3

20.

21.

21.1

of Work") zu einzelnen Ubergangsdienstleistungen (oder Kategorien von
Ubergangsdienstleistungen) schlieBen.

Immaterialgiiterrechte

Die Continental Reifen Deutschland GmbH, die CAG und die CA Holding SE
oder eine andere Gesellschaft des Automotive-Konzerns werden einen Li-
zenzvertrag mit Wirkung zum Abspaltungsstichtag schlieBen, wonach dem
Automotive-Konzern bestimmte Umstellungs- und Aufbrauchfristen flr die
Nutzung des Namens ,Continental" und der Logos des Continental-Konzerns
(z.B. auf Spezifikationen, Produkten, Produktverpackungen und Werkzeu-
gen) sowie ggf. weitergehende Nutzungsrechte fir bestimmte Produkte im
Independent Aftermarket eingerdumt werden.

Zwischen dem Continental-Konzern und dem Automotive-Konzern sollen mit
Wirkung zum Vollzugsdatum (Kreuz-)Lizenzvertrdge und/oder andere Ver-
einbarungen geschlossen werden, die ermdglichen, dass beide Konzerne
ihre Geschafte auch nach der Abspaltung méglichst unabhangig weiterflh-
ren und entwickeln kénnen. Dies betrifft insbesondere Patente. Im Hinblick
auf etwaige Entwicklungsieistungen des Automotive- bzw. Continental-Kon-
zerns fiir den jeweils anderen Konzern sowie etwaige gemeinschaftliche Ent-
wicklungen (etwa im Bereich des Reifensensors TTM 3) sollen Regelungen
zur Allokation und wechselseitigen Lizenzierung der entstehenden Immate-
rialglterrechte getroffen werden.

Die Parteien beabsichtigen, etwaige Gemeinschaftspatente, die von Gesell-
schaften beider Konzerne gemeinsam gehalten werden, und die zugehorigen
Gemeinschaftserfindungen bis zum Vollzugsdatum einem Konzern zuzuord-
nen.

VIII. Steuern

Ausschluss der Anwendung anderer Regeln aus dem Vertrag auf
Steuern

In Bezug auf Steuern sind vorrangig die Regelungen in diesem Abschnitt
VIII. anzuwenden. Ebenfalls anzuwenden sind die Regelungen in den Ziffern
9.3, 10, 11, 31, 34 und 35. Alle ibrigen Regelungen dieses Vertrags finden
nur Anwendung in Bezug auf Steuern, soweit sich in Abschnitt VIII. sowie
den Ziffern 9.3, 10, 11, 31, 34 und 35 keine spezielleren oder abschlieBen-
den Regelungen finden.

Begriffsdefinitionen fiir den Abschnitt VIII.

,Steuern" im Sinne dieses Vertrags sind (i) alle bundesrechtlichen, staatli-
chen, unionsrechtlichen oder lokalen Steuern einschlieBlich darauf entfal-
lender steuerlicher Nebenleistungen, wie in § 3 der Abgabenordnung oder
in jedweder gleichartigen Bestimmung gemaB dem anwendbaren auslandi-
schen Recht definiert, (ii) Steuerabzugsbetrége, (iii) Zdlle, (iv) samtliche
geschuldeten Betrédge unter Steuerumlagevertragen oder -systemen; (v)
gesetzliche Haftungsschulden fir Steuern, (vi) Mindeststeuer nach dem
MinStG und samtliche andere Pillar-2 Steuern und (vii) sémtliche in unmit-
telbarem Bezug mit diesen Steuern unter (i) bis (v) auferlegten GeldbuBen
oder Geldstrafen; als Steuer gilt auch gezahlte Vorsteuer gem. § 15 UStG
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21.2

21.3

21.4

21.5

21.6

21.7

21.8

21.9

(oder einer entsprechenden ausléndischen Regelung), wenn und soweit
diese nicht von der Steuerbehérde erstattet wird. Zur Klarstellung: Der Be-
griff "Steuer" erfasst keine latenten Steuern und keine Verlustvortrage,
Zinsvortrage oder dhnliche Positionen, sofern diese Positionen im Abschnitt
VIII. nicht explizit angesprochen werden (wie z.B. in Ziffer 24.8.2).

,Steuerliches Einkommen" umfasst das Einkommen fir Korperschafts-
teuer, den Gewerbeertrag als auch entsprechende Bemessungsgrundlagen
fiir auslandische Ertragsteuern (einschlieBlich Steuern auf VerauBerungsge-
winne) jeweils vor Verlustabzug.

,Steuerlicher Ubertragungsstichtag" ist der Tag, auf den die CAG als
ibertragender Rechtstrager die handelsrechtliche Schlussbilanz far die Ab-
spaltung aufzustellen hat. Dies ist, entsprechend § 2.2 des Spaltungsver-
trags und vorbehaltlich einer Verschiebung nach § 4 Spaltungsvertrag, der
31.12.2024.

,Vorstichtagszeitraum" bezieht sich auf den Zeitraum oder Teile davon
bis (und einschlieBlich) des Steuerlichen Ubertragungsstichtags. ,Vorstich-
tagssteuern™ umfassen alle Steuern, die sich auf Vorstichtagszeitraume
beziehen.

,Nachstichtagszeitraum™ bezieht sich auf den Zeitraum oder Teile davon
nach dem Steuerlichen Ubertragungsstichtag. ,Nachstichtagssteuern®™
umfassen alle Steuern, die sich auf Nachstichtagszeitrdume beziehen. (Zur
Klarstellung: Die Gesellschaften des Continental-Konzerns und die Gesell-
schaften des Automotive-Konzerns tragen ihre jeweiligen Nachstichtags-
steuern selber (vgl. Ziffer 24.2)).

"Steuerlicher Verlust" umfasst kérperschaftsteuerliche Verluste oder ge-
werbesteuerliche Fehlbetrdge als auch &hnliche Positionen nach ausléndi-
schem Steuerrecht.

"Steuerlicher Verlustvortrag" / "Steuerliche Verlustvortrdage" umfas-
sen koérperschaftsteuerliche Verlustvortrége oder gewerbesteuerliche Ver-
lustvortrége als auch &hnliche Positionen nach auslédndischem Steuerrecht.

~Organschaft", ,Organschaftsverhaltnis™ oder ~Steuergruppe” be-
zeichnet eine ertragsteuerliche Organschaft i.S.d. § 14 KStG bzw. § 2 Ge-
wStG oder jede ahnliche Regelung einer konsolidierten, additiven oder in
anderer Weise ganz oder partiell zusammengefassten Besteuerung der Er-
gebnisse oder anderer wesentlicher Besteuerungsmerkmale mehrerer Ge-
sellschaften im Ausland, einschlieBlich insbesondere der bisher bestehenden
Steuergruppen zwischen Gesellschaften des Continental-Konzerns und des
Derzeitigen Automotive-Konzerns in Frankreich, Spanien, Italien, Ruma-
nien, GroBbritannien, Ungarn, Australien und den Niederlanden.

~Automotive-Ausgliederung" bezeichnet die Ubertragung von steuerli-
chen Teilbetrieben (sog. Teves-Teilbetrieb und Automotive-Teilbetrieb) im
Rahmen einer Ausgliederung durch die CA GmbH in die CAT GmbH nach
MaBgabe des Ausgliederungs- und Ubernahmevertrages vom 3.6.2022, die
durch Eintragung im Handelsregister der CA GmbH am 1.7.2022 wirksam
geworden ist (wesentlicher Teil des sog. Projekt Shape).

21.10 ,AM-Ausgliederung “ bezeichnet die Ubertragung des steuerlichen Teil-

betriebs Autonomous Mobility der Continental Temic microelectronic GmbH
(,Conti Temic") in die Continental Autonomous Mobility GmbH (,CAMG")
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21,

21.

21.

21.

21,

21.

21.

21.

21.

21.

22,

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

im Rahmen einer Ausgliederung nach MaBgabe des Ausgliederungsvertrags
vom 8.4.2024, die durch Eintragung im Handelsregister der Continental Te-
mic microelectronic GmbH am 30.4.2024 wirksam geworden ist.

~Shape-Sperrfristanteile™ i.S.d. Vertrags sind zum Steuerlichen Ubertra-
gungsstichtag und vor Durchfiihrung der Verschmelzung und der Abspaltung
die Anteile an der CA GmbH und die Anteile an der CAT GmbH.

~Relevante Steuerangelegenheit" beinhaltet jede Steuerangelegenheit,
aus der eine Verpflichtung einer Partei (sowohl eine materielle Verpflich-
tung, z.B. in Bezug auf eine Steuerzahlung oder wirtschaftliche Steuertra-
gung, als auch eine Verpflichtung im Zusammenhang mit einem Steuerver-
fahren) nach Abschnitt VIII. (Steuern) oder im Zusammenhang mit der Ab-
spaltung resultieren kann.

~Steuererkldrung" bezeichnet jedwede Steuererkldrung, Feststellungser-
klarung, oder dhnliche Erklarung.

»Pillar 2-Regeln™ bezeichnet (i) die am 20. Dezember 2021 von der Orga-
nisation fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwickiung verdffentlich-
ten Globalen Anti-Basis-Erosions-Modellregeln (in ihrer jeweils gednderten
Fassung) und/oder (ii) alle nationalen oder internationalen Gesetze (insbe-
sondere die Richtlinie (EU) 2022/2523 des Rates vom 14. Dezember 2022
(Mindestbesteuerungsrichtlinie)) und das deutsche Mindeststeuergesetz, die
zu deren Umsetzung eingefiihrt wurden oder eingefiihrt werden sollen; ,Pil-
lar 2-Steuern™ bezeichnet Steuern gleich welcher Jurisdiktion, die durch
die Umsetzung von Pillar 2-Regeln entstehen (primére, sekundére und na-
tionale Erganzungssteuern).

~Automotive-Organgesellschaft" hat die in Ziffer 24.5 festgelegte Be-
deutung.

,Steuerverfahren" hat die in Ziffer 28.2 festgelegte Bedeutung.

,Relevantes Steuerverfahren" hat die in Ziffer 28.3 festgelegte Bedeu-
tung.

,Steuerausgleichanspruch" hat die in Ziffer 22 festgelegte Bedeutung.
,Gegeneffektanspruch" hat die in Ziffer 26.2 festgelegte Bedeutung.

,Steuerliches Mehreinkommen" hat die in Ziffer 26.1 festgelegte Bedeu-
tung.

Steuerausgleichsanspruch

In diesem Abschnitt VIII. regeln die Parteien, wie bestimmte Steuerlasten
im Innenverhaltnis der Parteien zueinander getragen werden (wirtschaftli-
che Steuertragung). Soweit eine Partei (zusammen mit den Gesellschaften
ihres Konzerns) nach dem anwendbaren Steuergesetz eine hdhere Steuer
zu zahlen hat (unter Beriicksichtigung von Steuererstattungen), als sie nach
diesem Vertrag zu tragen hat, erstattet die andere Partei der ersten Partei
(oder - nach Wahl der den Anspruch geltend machenden Partei — der be-
treffenden Gesellschaft ihres Konzerns) den entsprechenden Differenzbe-
trag (,Steuerausgleichsanspruch™). Wenn die nach dem anwendbaren
Steuergesetz zu zahlende Steuer (unter Beriicksichtigung von Steuererstat-
tungen) sich erhéht oder vermindert (z.B. aufgrund Betriebsprifung oder
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einem Rechtsbehelfsverfahren), nachdem ein Steuerausgleichsanspruch ge-
leistet wurde, ist die Steuerausgleichsberechnung entsprechend anzupassen
und der sich aus der Anpassung ergebende Differenzbetrag der jeweils be-
rechtigten Partei zu zahlen.

23. Steuern in Zusammenhang mit der Abspaltung

23.1 Verkehrssteuern einschlieBlich der Grunderwerbsteuer

23.1.1 Verkehrssteuern (einschlieBlich einer deutschen Grunderwerbsteuer,
aber ausschlieBlich deutscher Umsatzsteuer, die in Ziffer 23.3 gere-
gelt ist), die im Zusammenhang mit der Abspaltung entstehen, tra-
gen die Gesellschaften des jeweiligen Konzerns jeweils in der Hohe,
wie sie gesetzlicher Steuerschuldner nach dem jeweils anwendbaren
Steuergesetz (wie insbesondere dem deutschen GrEStG) sind. Die
Parteien gehen davon aus, dass eine durch die Abspaltung anfallende
Grunderwerbsteuer nach dem GrEStG insgesamt bei Gesellschaften
des Automotive-Konzerns anféllt. CAG wird der CA Holding SE einen
Betrag zahlen, der 50% der bei Gesellschaften des Automotive-Kon-
zerns anfallenden Grunderwerbsteuer entspricht.

23.1.2 Solche Grunderwerbsteuer, die dadurch ausgeldst wird, dass durch
die Abspaltung oder die vorbereitende Verschmelzung der CA GmbH
auf die CAG grunderwerbsteuerliche Nachbehaltensfristen i.S.d. § 6a
GrEStG aus friiheren Umwandlungen unter Mitwirkung auch von Der-
zeitigen Automotive-Gesellschaften (wie z.B. aus der Automotive-
Ausgliederung) nicht erfiillt werden, sondern verletzt werden, tragen
vollumféanglich die gesetzlichen Steuerschuldner nach dem jeweils
anwendbaren Steuergesetz. Soweit mehrere Gesellschaften nach
dem anwendbaren Steuergesetz Gesamtschuldner einer entspre-
chenden Verkehrsteuer sind (wie es z.T. fur Grunderwerbsteuer gilt
aufgrund der Automotive-Ausgliederung aus der CA GmbH in die CAT
GmbH), ist fiir die Verteilung zwischen den Gesellschaften eine ver-
tragliche Regelung zwischen den Gesellschaften tber die Steuertra-
gung maBgebend; wenn es eine solche vertragliche Regelung nicht
gibt, tragen die entsprechenden Gesellschaften die betreffende Ver-
kehrsteuer zu jeweils gleichen Teilen. Die Parteien gehen davon aus,
dass nach dieser MaBgabe diese Grunderwerbsteuer aufgrund ver-
letzter Nachbehaltensfristen i.S.d. § 6a GrEStG insgesamt bei Ge-
sellschaften des Automotive-Konzerns anfallt.

23.2 Einbringungsgewinn I; Aufstockungsbetrag

23.2.1 Die Parteien gehen davon aus, dass durch die Ubertragung der An-
teile an der CAT GmbH im Rahmen der Abspaltung ein schadlicher
SperrfristverstoB im Sinne des § 22 Abs.1 UmwStG vorliegt (bzw.
zumindest vorliegen kann), sodass es zu einer entsprechenden Ver-
steuerung des Einbringungsgewinns I nach § 22 Abs. 1 UmwStG fiir
die Ubertragungen im Rahmen der Automotive-Ausgliederung bei
der CAG kommt. Die Steuer auf einen Einbringungsgewinn I beziig-
lich der Shape-Sperrfristanteile tragt die CAG.

23.2.2 Fiir die Ermittlung des Einbringungsgewinn I (einschlieBlich der zu-
grundeliegenden Bewertung) und jedes damit zusammenhdngende
Steuerverfahren (einschlieBlich insbesondere Deklaration gegenliber
der Finanzverwaltung, Betriebspriifungen und evtl. Rechtsbehelfs-
verfahren) ist allein die CAG zusténdig. Die CA Holding SE und die
Gesellschaften des Automotive-Konzern werden die CAG, soweit dies
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nach verniinftiger Einschatzung der CAG erforderlich oder hilfreich
ist, bestméglich unterstiitzen und dabei auch entsprechende Weisun-
gen der CAG befolgen.

23.2.3 Der CAT GmbH steht unter den Voraussetzungen des § 23 Abs. 2
UmwStG ein Aufstockungsbetrag zu. Eine Verglitung durch die CAT
GmbH bzw. die CA Holding SE wird dafiir nicht geschuldet. Die CAG
und die Gesellschaften des Continental-Konzerns werden die CA Hol-
ding SE und die CAT GmbH, soweit dies nach deren vernunftiger Ein-
schatzung erforderlich oder hilfreich ist, bei der Geltendmachung des
Aufstockungsbetrags entsprechend unterstiitzen. Jedoch umfasst
dies keine Verpflichtung bzgl. der Hohe des Einbringungsgewinn I
einschlieBlich der zugrundeliegenden Bewertung (vgl. dazu Ziffer
23.2.2) oder zu einer Uiber den gesetzlichen oder behérdlichen Rah-
men hinausgehenden Beschleunigung der Versteuerung des Einbrin-
gungsgewinn I der CAG; diese Aspekte und das entsprechende Steu-
erverfahren bestimmt allein die CAG.

23.3 Umsatzsteuer

23.3.1 Die Parteien gehen davon aus, dass die CA Holding SE umsatzsteu-
erlich (vorbehaltlich einer eventuellen USt-Organschaft zur CAG bis
zum Vollzugsdatum) aufgrund ihrer zuklnftigen Geschéfts- und Leis-
tungsplanung Unternehmer im Sinne des UStG ist, da sie beabsich-
tigt unternehmerische Leistungen gegeniiber der CAT GmbH und ih-
ren Tochtergesellschaften gegen Entgelt zu erbringen. Die Parteien
gehen zudem davon aus, dass die CA Holding SE ab dem Vollzugs-
datum eine eigene umsatzsteuerliche Organschaft als Organtrager
mit der CAT GmbH und ihren Tochtergesellschaften als Organgesell-
schaften im gleichen Umfang begriinden wird, wie sie bisher zur CAG
als umsatzsteuerlicher Organtrdger des Continental-Konzerns be-
standen hat; die finanzielle Eingliederung wird mit dem Erwerb aller
Anteile an der CAT GmbH ab dem Vollzugsdatum begriindet, die wirt-
schaftliche Eingliederung durch die geplanten Leistungsbeziehungen
und Ubrige wirtschaftliche Verflechtungen, sowie die organisatori-
sche Eingliederung insbesondere durch die Ubernahme des Beherr-
schungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags mit der CAT GmbH durch
die Abspaltung. Die CA Holding SE wird jederzeit (auch bereits vor
dem Vollzugsdatum) alles Notwendige tun, um diese umsatzsteuer-
lichen Qualifikationen zu erreichen und zu erhalten; CAG wird sie
dabei, soweit erforderlich oder hilfreich, bestmdglich unterstutzen.

23.3.2 Die Parteien gehen davon aus, dass keine Umsatzsteuer bzgl. der
Vereinbarung und Durchfihrung der Abspaltung anfallt, da diese
Vorgdnge nicht umsatzsteuerbar sind, weil sie im Rahmen eines be-
stehenden USt-Organkreises im bisherigen Continental-Konzern er-
folgen oder jedenfalls eine GeschéftsverduBerung im Ganzen im
Sinne des §§ 1 Abs. 1a, 15a Abs. 10 UStG vorliegt. Sollte entgegen
der Erwartung der Parteien die Finanzverwaltung die Auffassung ver-
treten, dass diese Transaktionen ganz oder teilweise umsatzsteuer-
bar sind, werden die Parteien alle notwendigen und zumutbaren MaB-
nahmen unternehmen, um eine rechtskraftige Umsatzsteuerfestset-
zung zu vermeiden und insbesondere eine Umsatzsteuer-Freiheit zu
erreichen. Eine Option zur Steuerpflicht im Sinn des § 9 UStG wird
ausgeschlossen. Sofern dennoch entgegen der Erwartung der Par-
teien Umsatzsteuer festgesetzt werden sollte, wird die CA Holding SE
die gesetzliche Umsatzsteuer wirtschaftlich tragen und - sofern sie
nicht selbst Steuerschuldner nach § 13b UStG ist, sondern diese bei
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CAG anfallt — der CAG diese erstatten Zug um Zug gegen Ausstellung
einer Rechnung im Sinne des §§ 14, 14a UStG durch die CAG. Soweit
die Netto-Umsatzsteuerbelastung (d.h. die finale Belastung unter
Beriicksichtigung einer Vorsteuererstattung) der CA Holding SE nicht
durch das tatsdchliche Handeln oder Unterlassen der CA Holding SE
verursacht ist (insbesondere mit einer Verletzung ihrer Pflichten nach
Ziffer 23.3.1), tragt die CAG diese Netto-Umsatzsteuerbelastung zur
Halfte. Eventuelle verbleibende Zinsen im Sinne der AO auf die Um-
satzsteuer (sofern die CA Holding SE Steuerschuldner ist: abzlglich
eventueller Erstattungszinsen aus einem Vorsteuerabzug der CA Hol-
ding SE) tragen die Parteien jeweils zur Halfte, und stellen die andere
Partei entsprechend anteilig frei.

23.4 Pillar 2-Steuern

23.5

23.4.1 Die Parteien gehen davon aus, dass keine Pillar 2-Steuer durch die
Verschmelzung und die Abspaltung entstehen wird. Unabhéngig da-
von verpflichten sich die Parteien, eventuelle Bilanzierungs- oder an-
dere Wahlrechte so auszuiiben, dass nach dem anwendbaren Recht
und/oder Rechnungslegungsstandards fiir eine solche Pillar 2-Steuer
méglichst kein steuerpflichtiger Gewinn entsteht oder dieser so ge-
ring wie méglich ist. Sollte entgegen der Erwartung eine solche Pillar
2-Steuer durch die Verschmelzung oder die Abspaltung doch entste-
hen, wird sie - sofern sie Deutschland betrifft - nach MaBgabe des §
3 Abs. 6 MinStG zwischen den Gesellschaften der relevanten Min-
deststeuergruppe verteilt; bei auslédndischer Pillar 2-Steuer nach den
dort anwendbaren lokalen Regeln.

23.4.2 Sofern eine Pillar 2-Steuer aus anderen Griinden als der Verschmel-
zung oder der Abspaltung flir Zeitrdéume bis zum Ende des Jahres, in
das das Vollzugsdatum fallt, entsteht, wird die entsprechende Steuer
derart getragen, wie sie sich nach dem anwendbaren Recht ergibt
(d.h. in Deutschland nach MaBgabe des § 3 Abs. 6 MinStG, in ande-
ren Landern, die eine Pillar 2-Steuer erheben, nach den dort anwend-
baren Regeln).

23.4.3 Bei der Tragung einer Pillar 2-Steuer nach MaBgabe dieser Ziffer 23.4
wird der Automotive-Konzern fiir das ganze Jahr als eigensténdig
(und nicht ganz oder teilweise als Teil des Continental-Konzerns) be-
handelt.

Ubrige Steuern in Zusammenhang mit der Abspaltung

23.5.1 Soweit Umstrukturierungen oder VerduBerungen innerhalb des Au-
tomotive-Konzerns nach dem Vollzugsdatum (mittelbar oder unmit-
telbar) dazu fiihren, dass ein Hinzurechnungsbetrag nach § 10 AStG
bei der CAG oder einer anderen Gesellschaft des Continental-Kon-
zerns anzusetzen ist, und dieser Hinzurechnungsbetrag aus Einkinf-
ten resultiert, fir die eine Gesellschaft des Automotive-Konzerns
Zwischengesellschaft gem. §§ 7, 8 AStG ist, zahlt die CA Holding SE
der CAG einen Betrag, der sich entsprechend den Regelungen in Zif-
fer 24.4 i.V.m. Ziffer 24.3 berechnet.

23.5.2 Alle anderen Steuern, die in Zusammenhang mit der Abspaltung des
Abzuspaltenden Vermégens (einschlieBlich der VorbereitungsmaB-
nahmen, wie der Verschmelzung, der Herstellung der Finanzierungs-
struktur der CA Holding SE (einschlieBlich der Ziel-Barmittelausstat-
tung), 0.d.) entstehen, trégt die Partei (selbst oder die Gesellschaft,
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24.

24.1

24.2

24.3

24.4

die zu ihrem Konzern gehéren), die nach MaBgabe der anwendbaren
Steuergesetze Steuerschuldner ist oder die Steuern aufgrund einer
anderen vertraglichen Regelung zu tragen hat, sofern nicht spezielle
Regelungen dieses Vertrages vorgehen.

Regelung zu iibrigen Steuern, insbesondere Vorstichtagssteuern

Vorstichtagsteuern, die nicht von den Regelungen in Ziffer 23 erfasst wer-
den und auch nicht durch spezielle Regeln in diesem Abschnitt VIII. erfasst
werden, werden von der jeweiligen Gesellschaft des Continental-Konzerns
oder des Automotive-Konzerns getragen, die gesetzlicher Steuerschuldner
ist.

Nachstichtagssteuern einer Gesellschaft des Automotive-Konzerns wer-
den ausschlieBlich von Gesellschaften des Automotive-Konzerns getragen
(und jedenfalls nicht von einer Gesellschaft des Continental-Konzerns). So-
weit — entgegen der Erwartung der Parteien und der vereinbarten wirtschaft-
lichen Tragung dieser Nachstichtagsteuern - eine Gesellschaft des Conti-
nental-Konzerns Steuerschuldner fiir diese Nachstichtagsteuern ist oder
diese Nachstichtagsteuern wirtschaftlich getragen hat, wird die CA Holding
SE eine entsprechende Ausgleichszahlung an die CAG oder auf Verlangen
der CAG an die entsprechende Gesellschaft des Continental-Konzerns leis-
ten. Die Regelungen in Satz 1 und 2 dieser Ziffer 24.2 gelten auch im um-
gekehrten Fall, soweit eine Gesellschaft des Automotive-Konzerns Steuer-
schuldner fiir Nachstichtagsteuern einer Gesellschaft des Continental-Kon-
zerns ist oder diese Nachstichtagsteuern wirtschaftlich getragen hat.

AM-Ausgliederung: Durch die AM-Ausgliederung wurde ein steuerlicher
Teilbetrieb von der Conti Temic in die CAMG Ubertragen. Die CA Holding SE
ist verpflichtet dafiir zu sorgen, dass die CAMG fristgerecht einen ordnungs-
gemaBen Antrag bei der zustédndigen Behdrde stellt, dass (i) fur diese Uber-
tragung (steuerliche Einbringung i.S.d. § 20 UmwStG) der steuerliche Buch-
wert anzusetzen ist, und (ii) der 31.12.2023 der steuerliche Ubertragungs-
stichtag der AM-Ausgliederung sein soll. Die CA Holding SE ist weiterhin
verpflichtet dafiir zu sorgen, dass alle notwendigen MaBnahmen vorgenom-
men und schadliche Handlungen unterlassen werden, damit der Buchwert-
ansatz erhalten bleibt und kein Einbringungsgewinn I ausgel&st wird. Falls
es dennoch insofern zu einem steuerpflichtigen Einbringungsgewinn I
kommt, und es dadurch zu einer Erhéhung des der CAG als ertragsteuerli-
chem Organtréger der Conti Temic und der CAMG zugerechneten steuerli-
chen Einkommen kommt, ersetzt die CA Holding SE der CAG die daraus
resultierenden Schiden. Zu ersetzen sind insbesondere eventuelle Steuer-
zahlungen sowie der Verbrauch von Steuerlichen Verlusten oder Steuerli-
chen Verlustvortréagen durch den Anfall eines Einbringungsgewinn I (wobei
der partielle Untergang von Steuerlichen Verlustvortrdgen nach § 15 Abs. 3
UmwStG zu beriicksichtigen ist); der Betrag der zu ersetzenden verbrauch-
ten Steuerliche Verluste bzw. Steuerlichen Verlustvortrdge wird pauschal
mit 25% des entsprechenden untergegangen Verlustbetrags ersetzt. Der
entsprechende Ersatz des Schadens ist zu leisten, sobald ein Einbringungs-
gewinn I in Steuerbescheiden gegenlber der CAG beriicksichtigt wurde.
Eine finale Berechnung des Schadens und der von der CA Holding SE zu
leistenden Kompensation erfolgt, sobald die Betriebspriifung bei der Temic
und der CAMG abgeschlossen und entsprechende Steuerbescheide be-
standskraftig geworden sind.

Das in Ziffer 24.3 niedergelegte Prinzip mit der Schadensersatzpflicht der
CA Holding SE gilt entsprechend, wenn andere steuerliche Sperrfristen nach
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24.5

24.6

24.7

24.8

deutschem oder auslédndischem Recht im Automotive-Konzern nach dem
Vollzugsdatum durch Gesellschaften des Automotive-Konzern verletzt wer-
den und es dadurch zu steuerlichen Schaden bei der CAG oder anderen Ge-
sellschaften des Continental-Konzerns kommt.

Deutsche ertragsteuerliche Organschaften: Ziffer 24.1 gilt (vorbehalt-
lich vorgehender spezieller Regeln, insbesondere Ziffern 24.3, 24.4 sowie
28.8) auch fiir deutsche Koérperschaftsteuer und Gewerbesteuer, die fir
Zeitraume anfallen, in denen Gesellschaften des Derzeitigen Automotive-
Konzerns ganz oder teilweise Teil des bisherigen ertragsteuerlichen Conti-
nental Organkreises waren (,Automotive-Organgesellschaften™) und
daher die Ertragsteuern von der CAG als oberstem Organtréger auch flr
Steuerliches Einkommen dieser Gesellschaften geschuldet werden. Soweit
aus diesen Zeitrdumen Steuerliche Verluste der Automotive-Organgesell-
schaften auf Ebene der CAG gelangt sind, wird keine Kompensation durch
die CAG geschuldet. Sofern es nach dem Steuerlichen Ubertragungsstichtag
zu einer Erhéhung des Steuerlichen Einkommens einer Automotive-Organ-
gesellschaft fiir Vorstichtagszeitréume kommt, und dadurch der Automo-
tive-Organgesellschaft in Nachstichtagszeitrdumen zu potentiell steuermin-
dernden Gegeneffekten (z.B. durch hohere steuerliche Abschreibungen)
entstehen, schuldet die CA Holding SE der CAG einen Ausgleich nach MaB-
gabe von Ziffer 26.

Soweit es in Bezug auf den in Ziffer 7.1 Satz 3 dieser Vereinbarung gere-
gelten Sachverhalt nach dem 30.6.2025 zu Erstattungen von Steuern oder
sonstigen vom Continental-Konzern getragenen Kosten aus diesem Sach-
verhalt an den Automotive-Konzern kommt, wird die CA Holding SE einen
Betrag in Hohe dieser Erstattungen umgehend an die CAG leisten.

Auslindische Quellensteuern: Die Automotive Organgesellschaften ha-
ben der CAG in der Vergangenheit regelmaBig ausléndische Quellensteuer-
bescheinigungen eingereicht. Die CAG hat diese Quellensteuerbescheinigun-
gen in Bezug auf die steuerliche Anrechenbarkeit gepriift, und bei positiver
Priifung der jeweiligen Automotive Organgesellschaft einen Betrag in Hohe
der méglichen Steuererstattung gezahlt. Die CAG wird auch nach dem Voll-
zugsdatum weiterhin die eingereichten auslédndischen Quellensteuerbe-
scheinigungen von Automotive Organgesellschaften flir Zeitrdume bis zum
Steuerlichen Ubertragungsstichtag priifen und der jeweiligen Automotive
Organgesellschaft einen Betrag in Hohe der mdéglichen Steuererstattung
auszahlen, soweit keine begriindeten Zweifel an der Erstattbarkeit beste-
hen. Die Regelung im vorherigen Satz dieser Ziffer 25.6 gilt nur fir auslén-
dische Quellensteuerbescheinigungen, die von den Automotive Organgesell-
schaften bis spitestens zum 31. Dezember 2026 bei der CAG eingereicht
worden sind (fiir alle spater eingereichten Quellensteuerbescheinigungen
erfolgt keine Priifung und ggf. Auszahlung durch die CAG mehr).

Auslindische Steuergruppen: In Vorstichtagszeitréumen bestanden aus-
landische Steuergruppen in Frankreich, Spanien, Italien, Rumé&nien, GroB-
britannien, Ungarn, Australien und den Niederlanden. Im Hinblick auf diese
vereinbaren die Parteien das Folgende:

24.8.1 Nach dem Steuerlichen Ubertragungsstichtag festgesetzte Vorstich-
tagsteuern trdgt - unabh&ngig von der Frage, wer der formale ge-
setzliche Steuerschuldner gegeniiber der Finanzbehdrde ist - die je-
weilige Gesellschaft, die diese Steuern durch ihre wirtschaftliche Ak-
tivitdt (z.B. die von ihr erzielten Gewinne, Umsdatze oder sonstige
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24.9

24.10

Besteuerungsmerkmale) oder sonstiges steuerrelevantes Verhalten
verursacht hat.

24.8.2 Soweit nach dem anwendbaren Steuergesetze in Vorstichtagszeit-
raumen angefallene Steuerliche Verluste, Steuerliche Verlustvor-
trage oder &hnliche Positionen bei Ausscheiden der Automotive-Ge-
sellschaften aus der Steuergruppe beim bisherigen Steuergruppen-
trager verbleiben, wird dafiir keine Kompensation geschuldet. Sofern
das anwendbare Steuergesetz vorsieht, dass Steuerliche Verluste,
Steuerliche Verlustvortrage oder dhnliche Positionen bei Ausscheiden
der Automotive-Gesellschaften aus der Steuergruppe partiell auf die
ausscheidenden Gesellschaften zuriickallokiert werden, erfolgt dies
nach den anwendbaren Regeln; die Parteien werden sich gegenseitig
bemiihen (insbesondere, sofern Wahlrechte bestehen), dass dabei
das Prinzip der wirtschaftlichen Verursachung méglichst beriicksich-
tigt wird.

24.8.3 Der franzosischen Steuergruppe liegt ein Organschaftsvertrag zu
Grunde, nach dem der franzésische Gruppentrager einer ausschei-
denden Gruppengesellschaft einen Ausgleich zahlen soll fiir Steuerli-
che Verluste der ausscheidenden Gruppengesellschaft aus der Zeit
ihrer Zugehdérigkeit zur Steuergruppe. Die Regelung im Organ-
schaftsvertrag geht der Regelung in Ziffer 24.8.2 Satz 1 vor, d.h.
soweit eine solche Ausgleichzahlung nach den Regelungen des fran-
z8sischen Organschaftsvertrags geschuldet werden sollte, wird diese
Ausgleichzahlung nicht durch die Regelung in Ziffer 24.8.2 Satz 1
ausgeschlossen.

24.8.4 Sofern die bisherige auslandische Steuergruppe nicht zum
31.12.2024/1.1.2025 endet, sondern Uber diesen Stichtag hinaus
Bestand hat, gilt als Vorstichtagszeitraum im Sinne dieses Vertrags
(abweichend von der grundsatzlichen Festlegung) der Zeitraum bis
zur Beendigung der entsprechenden Steuergruppe.

Die Parteien verpflichten sich (i) alle Handlungen vornehmen, die dazu die-
nen, die bisher bestehenden in- und ausléndischen Organschaftschaftsver-
haltnisse bis zum Ablauf des Steuerlichen Ubertragungsstichtags bzw. dem
entsprechenden Zeitpunkt nach Ziffer 24.8.4 zu erhalten, und (ii) alle Hand-
lungen zu unterlassen, die die Anerkennung dieser Organschaftsverhaltnisse
gefdhrden.

Sofern ein inldndisches oder auslédndisches Organschaftsverhaltnis fiir Vor-
stichtagszeitrdume nachtréglich durch die Finanzverwaltung nicht anerkannt
wird, werden die Vertragsparteien bestmdglich zusammen arbeiten und alle
zumutbaren Handlungen (einschlieBlich eventueller Rechtsbehelfs- oder
Klageverfahren) vornehmen, um diese steuerlichen Organschaftsverhalt-
nisse zwischen der CAG bzw. Gesellschaften des Continental-Konzerns und
den Gesellschaften des Derzeitigen Automotive-Konzerns steuerlich zu er-
halten und die Nichtanerkennung abzuwenden. Dies umfasst auch eine
eventuell notwendige (rtickwirkende oder laufende) Anderung oder Anpas-
sung von Bilanzen. Insbesondere werden die Parteien im Hinblick auf deut-
sche ertragsteuerliche Organschaftsverhéltnisse in dem Fall, in dem eine
Handelsbilanz einer Organgesellschaft nach Ansicht der Finanzverwaltung
fehlerhafte Bilanzansatze enthélt und sie diesen Fehler im Sinne des § 14
Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 Satz 4 KStG beanstandet, sich gegenseitig unterstiitzen
und bei Bedarf entsprechende MaBnahmen zur Heilung des Fehlers vorneh-
men, um die steuerliche Anerkennung der Organschaft zu sichern; die Ver-
tragsparteien werden weiterhin jede sonstige MaBnahme, die im
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24.11

Zusammenhang mit § 14 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 Satz 4 und 5 KStG zweckdien-
lich oder erforderlich erscheint, durchfiihren. Soweit zum Erhalt der Organ-
schaft dabei auch Zahlungen des oder an den ehemaligen Organtrager not-
wendig werden, wird die entsprechende zahlungspflichtige Partei diese leis-
ten; allerdings sollen durch die vorgenannten MaBnahmen keine endglltigen
wirtschaftlichen Effekte zwischen den Vertragsparteien eintreten; die Ver-
tragsparteien werden sich daher hiermit. einen entsprechenden gegenseiti-
gen Ausgleich Zug-um-Zug dergestalt vornehmen, dass die Vertragspar-
teien nach diesem Ausgleich so stehen, wie sie ohne die Durchfiihrung der
organschaftssichernden MaBnahmen stiinden.

Fir den Fall, dass entgegen der Erwartung der Parteien nachtréglich eine
bestehende in- oder ausldndische Organschaft durch die Finanzverwaltung
nicht anerkannt wird, vereinbaren die Parteien das Folgende:

24.11.1 Soweit die Nichtanerkennung einer Organschaft aus einem
VerstoB einer Partei gegen Verhaltenspflichten resultiert (insbeson-
dere die Verhaltenspflichten gem. Ziffer 24.9) oder dieser VerstoB
gegen Verhaltenspflichten den méglichen Erhalt der Organschaft ver-
hindert hat, wird die Partei, die gegen die Verhaltenspflichten ver-
stoBen hat, der anderen Partei den durch die Nichtanerkennung der
Organschaft entstehenden Schaden ersetzen. Soweit im Zeitpunkt
der Geltendmachung des Anspruchs nach dieser Ziffer 24.11.1 der
Schaden in einem Verbrauch oder Wegfall von Steuerlichen Verlusten
oder Steuerlichen Verlustvortrégen liegt, werden die verbrauchten
oder weggefallenen Steuerlichen Verluste oder Steuerlichen Verlust-
vortrdge pauschal mit 25% ihres Bestandes vergltet.

24.11.2 Sofern kein Fall des Ziffer 24.11.1 vorliegt, und die Nichtan-
erkennung einer Organschaft bei einer Partei insgesamt (d.h. unter
Berlicksichtigung aller Gesellschaften ihres jeweiligen Konzerns) zu
einem steuerlichen Nachteil (in Form von Steuerzahlungen oder —
auch unter Berlicksichtigung des Vollzugs der Abspaltung - der Min-
derung von Steuerlichen Verlusten oder Steuerlichen Verlustvortra-
gen) und bei der anderen Partei insgesamt (d.h. unter Berlicksichti-
gung aller Gesellschaften ihres jeweiligen Konzerns) zu einem steu-
erlichen Vorteil fiihrt (in Form von Steuererstattungen oder - auch
unter Berlcksichtigung des Vollzugs der Abspaltung - der Zurech-
nung von Steuerlichen Verlusten oder Steuerlichen Verlustvortra-
gen), wird die Partei mit dem Vorteil einen Betrag in Héhe dieses
Vorteils an die andere Partei zahlen. Sollte der Nachteil der einen
Partei geringer sein als der Vorteil der anderen, teile sich die Parteien
den steuerlichen Netto-Vorteil (d.h. die Zahlung der Partei mit den
Vorteilen an die Partei mit den Nachteilen wird begrenzt auf die Hohe
des Nachteils der einen Partei zuzlglich der Halfte des diesen Betrag
ibersteigenden Vorteils der anderen. Satz 2 gilt entsprechend (d.h.
Teilung eines steuerlichen Netto-Vorteils), wenn beide Parteien ins-
gesamt (d.h. jeweils unter Beriicksichtigung aller Gesellschaften ih-
res jeweiligen Konzerns) steuerliche Vorteile haben; die Partei mit
den héheren Vorteilen zahlt dann die Hélfte des Betrags, um den ihre
steuerlichen Vorteile die Vorteile der anderen Partei Ubersteigen, an
die andere Partei. Steuerliche Verluste und Steuerliche Verlustvor-
trage werden bei dieser Berechnung pauschal mit 25% bewertet.
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25. Umsatzsteuer

25.1 Vorbehaltlich der Regelungen in Ziffer 23.3 sollen Umsatzsteuern (ein-
schlieBlich Vorsteuern) von der jeweiligen Gesellschaft des Continental-Kon-
zerns oder des Automotive-Konzerns getragen werden, die gesetzlicher
Steuerschuldner ist bzw. war.

25.2 Es besteht eine deutsche umsatzsteuerliche Organschaft und ein entspre-
chendes umsatzsteuerliches Umlagesystem zwischen der CAG als Organtra-
gerin und Teilen der Gesellschaften des Automotive-Konzerns als Organge-
sellschaften. Die Vertragsparteien sind sich einig, dass die umsatzsteuerli-
che Organschaft und das bestehende Umlagesystem so lange als mdglich
fortbestehen und spétestens mit dem Wirksamwerden der Abspaltung fir
zukiinftige Zeitrdume enden soll. Fiir umsatzsteuerliche Zeitrdume bis zur
Beendigung der umsatzsteuerlichen Organschaft soll das Umlageverfahren
beibehalten werden; die Parteien werden innerhalb von 6 Monaten nach
Wirksamwerden der Abspaltung eine letztmalige Abrechnung unter dem be-
stehenden Umlagesystem durchfiihren. Sofern es nach dieser letztmaligen
Abrechnung, insbesondere auf Grund von Betriebspriifungen oder behérdli-
chen oder gerichtlichen Verfahren, zuklnftig noch zu Anderungen bei den
erhaltenen Vorsteuererstattungen, zu zahlenden Umsatzsteuerbetrdgen
oder Liefer- und Leistungsentgelten gegeniber Dritten bei der CAG als ehe-
maliger Organtrégerin oder bei den ehemaligen Organgesellschaften kom-
men sollte, werden die Parteien insoweit das bisherige Umlageverfahren
analog anwenden und eine entsprechende Abrechnung durchfthren. Unter
die vorgenannten Umlagen fallen auch evtl. Nachzahlungs- oder Erstat-
tungszinsen. Anspriiche zwischen der CAG und den Organgesellschaften un-
ter dem Umlagesystem bzw. der analogen Anwendung des Umlagesystems
gehen den sonstigen Regelungen dieses Vertrags vor.

25.3 Fir den Fall, dass entgegen der Erwartung der Parteien nachtréglich die vor
bzw. bis zum Vollzugsdatum bestehende umsatzsteuerliche Organschaft
zwischen der CAG als Organtrédgerin und Teilen der Gesellschaften des Au-
tomotive-Konzerns als Organgesellschaften durch die Finanzverwaltung
nicht anerkannt wird, vereinbaren die Parteien das Folgende:

25.3.1 Die CAG zahlt einen aus der Nichtanerkennung dieser Organschaft
resultierenden positiven Saldo aus erhaltenen Vorsteuererstattungen
und noch zu zahlenden Umsatzsteuerbetrédgen an die entsprechende
Gesellschaft des Automotive-Konzerns. Sofern die Nichtanerkennung
einer Organschaft zu einem positiven Saldo aus erhaltenen Vorsteu-
ererstattungen und noch zu zahlenden Umsatzsteuerbetragen bei ei-
ner Gesellschaft des Automotive-Konzerns fihrt, wird diese den ent-
sprechenden Betrag an die CAG zahlen.

25.3.2 Soweit vor dem Vollzugsdatum Lieferungen und Leistungen zwischen
Mitgliedern des umsatzsteuerlichen Organkreises erfolgt sind, die auf
Grund der Nichtanerkennung der umsatzsteuerlichen Organschaft als
umsatzsteuerpflichtige Lieferungen und Leistungen nach dem UStG
zu behandeln sind, wird die jeweils leistende Gesellschaft eine ord-
nungsgeméaBe Rechnung i.S.d. UStG ausstellen und die die Leistung
empfangende Gesellschaft, die in dieser Rechnung ausgewiesene
Umsatzsteuer entsprechend an die leistende Gesellschaft zahlen (so-
fern kein Fall des § 13b UStG vorliegt).

25.4 Ziffer 24.9 und Ziffer 24.10 Satz 1 gilt in Féllen einer umsatzsteuerlichen
Organschaft entsprechend.
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25.5

26.

26.1

26.2

26.3

Die Parteien gehen (ibereinstimmend davon aus, dass kiinftig gegenseitige
lokale Umsatzgeschafte zwischen den Gesellschaften des Continental-Kon-
zerns und Gesellschaften des kiinftigen Automotive-Konzerns im Rahmen
der gesetzlichen Bestimmungen grundsétzlich steuerbar und steuerpflichtig
behandelt werden, sofern nicht ein Sonderfall gegeben ist. Vereinbarte
Preise fiir Umsatzgeschafte verstehen sich grundsétzlich zuziglich einer ge-
setzlich geschuldeten Umsatzsteuer. Soweit erforderlich, werden gegensei-
tig Informationen und Nachweise beigebracht (zum Beispiel flr Steuerfrei-
heit fiir Lieferungen ins Ausland). Im Ubrigen behalten sich die Parteien und
ihre jeweiligen Konzerngesellschaften einzelvertragliche Regelungen vor.

Auskehrung von Gegeneffekten

Nach Ziffer 24.1 tragt die CAG grundsétzlich Steuern auf das Einkommen
der Automotive-Organgesellschaften fiir Vorstichtagszeitrdume. Sofern es,
insbesondere durch Betriebspriifungen, (i) nach dem Steuerlichen Ubertra-
gungsstichtag zu einer Erhéhung des steuerlichen Einkommens einer Auto-
motive-Organgesellschaft fiir Vorstichtagszeitraume kommt im Vergleich zu
der letzten bis dahin bei der Finanzverwaltung eingereichten Steuererkla-
rung oder, sofern noch keine Steuererklarung abgegeben wurden, den Steu-
erberechnungen der CAG fiir Zwecke ihrer Finanzberichterstattung (Steu-
erliches Mehreinkommen), und (ii) dadurch bei einer Automotive-Organ-
gesellschaft oder einer anderen Gesellschaft des Automotive-Konzerns in
Nachstichtagszeitréumen zu potentiell steuermindernden Gegeneffekten
(z.B. durch héhere steuerliche Abschreibungen) kommt, schuldet die CA
Holding SE der CAG einen Ausgleich nach MaBgabe der folgenden Regelun-
gen.

Zu ersetzen ist der nach Ziffer 26.3 unter Beriicksichtigung eines Pauschal-
abgeltungsprinzips ermittelte Wert dieser Gegeneffekte (Gegeneffektan-
spruch). Ein Gegeneffektanspruch ist ausgeschlossen, soweit die CAG oder
eine andere Gesellschaft des Continental-Konzerns von einer dritten Partei
von der Steuer auf das Steuerliche Mehreinkommen im Vorstichtagszeit-
raum freigestellt oder anderweitig fiir dessen Anfall kompensiert wird.

Der Wert der Gegeneffekte wird wie folgt pauschal ermittelt:

26.3.1 Bemessungsgrundlage ist der gesamte Netto-Betrag der potentiell
steuermindernden Gegeneffekte (d.h. die Summe der Erhéhung der
relevanten steuerlichen Buchwerte von Aktiva und Verminderung
von steuerlichen Passiva) fiir Zeitrdume ab dem 1.1.2025, soweit er
nicht auf nicht planmaBig abschreibbaren Firmenwert sowie Finanz-
anlagevermégen entfallt, abzlglich etwaiger gegenlaufiger negativer
potentiell steuererhéhender Gegeneffekte (d.h. die Summe einer
Minderung der steuerlichen Bemessungsgrundlagen); der Betrag ist
zu berechnen als Summe Uber alle bisherigen Automotive-Organge-
sellschaften zum 31.12.2024/1.1.2025;

26.3.2 Diese Bemessungsgrundlage wird multipliziert mit 30%;

26.3.3 Von dem Wert nach Ziffer 26.3.2 werden pauschal 50% abgezogen.
Der danach verbleibende Wert ist der Gegeneffektanspruch.

26.3.4 Mit dieser pauschalen Berechnung sind alle relevanten Auswirkungen
der Gegeneffekte abgegolten. Unerheblich ist insbesondere auch, ob
die CAG im Zeitraum des Anfalls des steuerlichen Mehreinkommens
oder die relevanten Automotive-Organgeselischaft oder anderen Ge-
sellschaften des Automotive-Konzerns im Zeitraum, in dem sich die
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potentiell steuermindernden Gegeneffekte auswirken kénnen, in ei-
ner Steuerzahlposition sind oder Steuerliche Verluste erzielen oder
iber Steuerliche Verlustvortrédge zur Verrechnung verfligen.

(das Pauschalabgeltungsprinzip).

26.4 Ein Gegeneffektanspruch kann erst geltend gemacht werden, wenn die Ge-

26.5

26.6

geneffekte in Summe (iber alle Vorstichtagszeitrdume zu einer Reduzierung
der Bemessungsgrundlage (d.h. der Wert nach Ziffer 26.3.1) der betreffen-
den Steuer von drei (3) Millionen Euro oder mehr fihren kdnnen; in diesem
Fall kann der Anspruch in der vollen Héhe geltend gemacht werden (Frei-
grenze). Die Berechnung nach Satz 1 ist (i) insgesamt fur alle betroffenen
Gesellschaften durchzufiihren (d.h. die Gegeneffekte aller betroffenen Ge-
sellschaften sind zu konsolidieren). Sofern, insbesondere nach Abschluss ei-
ner Betriebspriifung, noch kein Gegeneffektanspruch geltend gemacht wer-
den kann, weil die relevante Reduzierung der Bemessungsgrundlage unter-
halb der Freigrenze liegt, geht dieser Reduzierungsbetrag nicht unter, son-
dern wird bei der nichsten Geltendmachung eines Gegeneffektanspruchs
(z.B. nach Abschluss der Folge-Betriebspriifung) in Bezug auf die Priifung
der Freigrenze mitgezahlt.

Sobald der CAG oder der CA Holding SE Umsténde, die zu einem Gegenef-
fektanspruch fithren kénnen, bekannt werden oder im Rahmen einer ange-
messenen Konzernorganisation hatten bekannt werden miissen, wird die
CAG bzw. die CA Holding SE die andere Partei hieriiber binnen zwanzig (20)
Bankarbeitstagen schriftlich unterrichten, und die CAG und die CA Holding
SE werden nach MaBgabe von Ziffer 28 miteinander kooperieren.

Bei der Geltendmachung eines Gegeneffektanspruches sind die folgenden
Grundsatze zu beachten:

26.6.1 Die CAG kann einen Gegeneffektanspruch geltend machen, wenn die
Betriebsprifungen der Automotive-Organgesellschaften, die in
Summe zu einer Erhéhung des steuerlichen Einkommens flr einen
Veranlagungszeitraum innerhalb des Vorstichtagszeitraum gem. Zif-
fer 26.1 (i) gefiihrt haben, abgeschlossen sind (d.h. insbesondere
Feststellungsbescheide nach § 14 Abs. 5 KStG im Anschluss an die
Betriebsprifung erlassen wurden, eine Priifung ohne Ergebnis been-
det wurde oder ein Fall von der Betriebspriifung abgesetzt oder sonst
nicht gepriift wurde). Bei der Berechnung des Gegeneffektanspruchs
nach Satz 1 sollen grundséatzlich alle in der jeweiligen Betriebspri-
fung gepriiften Veranlagungszeitrdume in Summe betrachtet werden
und der Gegeneffektanspruch erst nach Abschluss der Betriebspri-
fung fir alle betreffenden Veranlagungszeitraume erfolgen; falls der
Abschluss der Betriebspriifung fiir einzelne Veranlagungszeitraume
nach verniinftiger Erwartung deutlich langer dauern wird, kann ein
Gegeneffektanspruch fir die anderen Veranlagungszeitraume schon
nach deren Abschluss geltend gemacht werden. Satz 1 gilt entspre-
chend, wenn eine Erhéhung des steuerlichen Einkommens einer Au-
tomotive-Organgesellschaft auBerhalb einer Betriebsprifung erfolgt
und in einem Feststellungsbescheid umgesetzt worden ist.

26.6.2 Der nach Ziffer 26.6.1 fiir einen Veranlagungszeitraum geltend ge-
machte Gegeneffektanspruch bezieht sich nur auf Erhdhungen des
steuerlichen Einkommens innerhalb dieses Veranlagungszeitraums.
Fiir andere Veranlagungszeitrdume ist der jeweilige Gegeneffektan-
spruch separat zu berechnen auf Basis des steuerlichen Mehreinkom-
mens in diesen Veranlagungszeitrdumen. Bei der Berechnung der
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27.

27.1

27.2

27.3

potentiell steuermindernden Gegeneffekte nach Ziffer 26.3.1 ist je-
weils zu beriicksichtigen (soweit dies vernunftigerweise méglich ist),
ob und inwieweit sich diese Gegeneffekte bereits in Veranlagungs-
zeitrdumen bis zum (und einschlieBlich) Steuerlichen Ubertragungs-
stichtag aufwandsmaBig materialisieren, so dass insoweit auch kein
Gegeneffektanspruch geltend gemacht werden kann.

26.6.3 Soweit Gegeneffektanspriiche fir bestimmte Veranlagungszeitraume
auf der Grundlage von Feststellungsbescheiden geltend gemacht
worden sind, und diese Feststellungsbescheide anschlieBend gean-
dert werden (z.B. im behérdlichen oder finanzgerichtlichen Verfah-
ren), werden die Parteien die entsprechenden Gegeneffektanspriche
auf Basis der neu erlassenen Feststellungsbescheide erneut berech-
nen, und eine eventuelle Differenz zu den bisher geltend gemachten
Gegeneffektanspriichen durch eine entsprechende Ausgleichszah-
lung (in die eine oder andere Richtung) untereinander ausgleichen
(sog. True-up Mechanismus fiir den jeweiligen Veranlagungszeit-
raum).

Filligkeit von Anspriichen; Verjahrung von Anspriichen

Anspriiche auf Erstattung bzw. Freistellung von Steuern werden zehn (10)
Bankarbeitstage, nachdem der Gldubiger den Schuldner schriftlich Gber den
Anspruch und den diesbeziiglichen Zahlungsbetrag unter Beifligung von Ko-
pien der maBgeblichen Steuerfestsetzung sowie einschlieBlich solcher Un-
terlagen, die den Grund und die Hohe der relevanten Steuer und des An-
spruchs nachvollziehbar darlegen, informiert hat, zur Zahlung fallig, frihes-
tens aber drei (3) Bankarbeitstage, bevor die relevante Steuer gegenuber
der Steuerbehdrde zur Zahlung féllig ist.

Ein Gegeneffektanspruch wird zwanzig (20) Bankarbeitstage, nachdem die
jeweilige Partei den Gegeneffektanspruch gegeniber der anderen Partei
schriftlich geltend gemacht hat, fallig.

Anspriiche nach diesem Abschnitt VIII. verjahren sechs (6) Monate, nach
dem die zugrundeliegende Steuer, fiir die eine entsprechende Pflicht be-
steht, formell und materiell bestandskréftig geworden und nicht mehr én-
derbar ist. Anspriiche einer Gesellschaft des Continental-Konzerns (insbe-
sondere Anspriiche gem. Ziffer 26 und Ziffer 28.8) verjéhren aber nicht vor
Ablauf von 6 Monaten, nachdem die CA Holding SE bzw. die entsprechende
Gesellschaft des Automotive-Konzerns die jeweilige Gesellschaft des Conti-
nental-Konzerns (ber den zu Grunde liegenden Sachverhalt informiert hat
und die entsprechenden Dokumente und Informationen entsprechend der
Regelungen in diesem Abschnitt VIII. zur Verfiigung gestellt hat. Soweit
nach dieser Ziffer VIII. Anspriiche einer Gesellschaft des Automotive-Kon-
zerns bestehen, liber deren Bestehen eine Gesellschaft des Continental-
Konzerns die jeweilige Gesellschaft des Automotive-Konzerns nach dieser
Ziffer VIIL. informieren muss, verjédhren diese Anspriiche ebenfalls nicht vor
Ablauf von 6 Monaten, nachdem die CAG bzw. die entsprechende Gesell-
schaft des Continental-Konzerns die jeweilige Gesellschaft des Automotive-
Konzerns lber den zu Grunde liegenden Sachverhalt informiert hat und die
entsprechenden Dokumente und Informationen entsprechend der Regelun-
gen in diesem Abschnitt VIII. zur Verfliigung gestellt hat.
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28.

28.1

28.2

28.3

Zusammenarbeit in Steuersachen

Die Vertragsparteien werden in Relevanten Steuerangelegenheiten eng mit
dem Ziel zusammenarbeiten, die steuerliche Belastung flir beide Vertrags-
parteien sowie die (ibrigen Gesellschaften des Continental-Konzerns und des
Automotive-Konzerns im gesetzlichen Rahmen maglichst gering zu halten
bzw. eine Erstattung von Steuern zu erlangen; sie stellen auch sicher, so-
weit gesetzlich zuldssig, dass sich die mit ihnen verbundenen Unternehmen
i.S.v. §§ 15 ff. AktG an dieser Zusammenarbeit beteiligen. Diese Zusam-
menarbeit umfasst insbesondere die gegenseitige Unterstiitzung bei Nach-
weisen (einschlieBlich solcher nach § 22 Abs. 3 UmwStG oder Ansdssigkeits-
nachweise nach DBA), die gegenlber der Finanzverwaltung zu erbringen
sind. Fir durch die Abspaltung ausgeléste Grunderwerbsteuer bzw. die ent-
sprechenden Anzeigen gelten auch die Spezialregelungen in Ziffer 29 dieses
Vertrags. Bei der Anwendung dieser Regelungen des Abschnitts VIII. (Steu-
ern) werden die Parteien ihre Rechte und Pflichten (wie z.B. Entscheidungs-
und Weisungsrechte) stets unter Berticksichtigung des jeweils anwendbaren
Rechts anwenden.

Bis zum Vollzugsdatum der Abspaltung ist die CAG grundsatzlich fir alle
steuerlichen Verfahren (insbesondere die Erstellung und Abgabe der Steu-
ererkldrungen, Betriebspriifungen und behérdlichen oder gerichtlichen Ver-
fahren) (Steuerverfahren) auch der CAT GmbH und ihrer Tochtergesell-
schaften verantwortlich. Soweit Gesellschaften des Automotive-Konzerns
bisher Steuerverfahren in eigener Zusténdigkeit geflhrt haben, werden sie
dies auch bis zum Vollzugsdatum machen und entsprechend verantworten;
die CAG wird insofern nur die bisherige steuerliche Risikoliberwachung im
Rahmen der bisherigen past practice ausiiben. Nach dem Vollzugsdatum ist
- vorbehaltlich der Regelung in Ziffer 28.3 - Ziffer 28.8 dieses Vertrags -
die CA Holding SE bzw. die jeweilige Gesellschaften des Automotive-Kon-
zerns allein verantwortlich fiir alle sie betreffenden Steuerverfahren (klar-
stellend inkludiert dies auch die Sammlung und Weitergabe der erforderli-
chen Daten und Informationen fiir Zwecke der Mindeststeuer an die Ober-
gesellschaft der deutschen Mindeststeuergruppe (Gruppentrager) flr die
Gesellschaften des Automotive-Konzerns ab dem Jahr 2025).

Soweit ein Steuerverfahren von Gesellschaften des Automotive-Konzerns
die materiellen Interessen der CAG bzw. der Gesellschaften des Continental-
Konzerns beriihrt oder beriihren kann (auch mittelbar, z.B. bei méglicher-
weise grenziiberschreitenden Verrechnungspreisverfahren oder Pillar 2-Ver-
fahren) (Relevantes Steuerverfahren) gelten die folgenden Grundsatze,
welche unten weiter konkretisiert werden:

28.3.1 Soweit die deutsche ertragsteuerliche Organschaft (vgl. Ziffer
24.5) betroffen ist oder in anderen Féllen, in denen die CAG oder die
Gesellschaften des Continental-Konzerns die Steuern nach diesem
Vertrag alleine tragt, gilt Folgendes: Fir steuerliche Zeitraume, in
denen die entsprechende Organschaft steuerlich besteht, sind die In-
teressen der CAG als Organtréger ganz primar betroffen, so dass die
CAG in dem entsprechenden Relevanten Steuerverfahren in jeder
Hinsicht (i) voll einbezogen werden muss und (ii) in der Sache dieses
Verfahren inhaltlich bestimmen und verantwortlich fiihren kann (ins-
besondere durch die Erteilung entsprechender Weisungen an die be-
treffenden Gesellschaften des Automotive-Konzerns); das betrifft
insbesondere die Abgabe von Steuererkldrungen (einschlieBlich ins-
besondere der Feststellungserklarungen i.S.d. § 14 Abs. 5 KStG),
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28.4

28.5

Betriebspriifungen und Rechtsbehelfe gegen Steuerbescheide von
Automotive-Organgesellschaften.

28.3.2 Bzgl. auslidndischer Organschaftsverhiltnisse und anderen Fal-
len, bei denen die Parteien die Steuern jeweils nach diesem Vertrag
teilweise tragen (und daher kein Fall der alleinigen Steuertragung
nach Ziffer 28.3.1 vorliegt), werden sich die Parteien eng abstim-
men, um die Relevanten Steuerverfahren gemeinsam abzuwickeln.
Dabei ist jeweils besonders auf die jeweilige Gesellschaft Ricksicht
zu nehmen (so dass diese das Relevante Steuerverfahren maBgeb-
lich im Rahmen der Regelungen dieses Vertrags bestimmen kann),
die den betreffenden Teil einer Steuer nach diesem Vertrag tragt;
sofern Gesellschaften beider Konzerne betroffen sind, werden die
Parteien sich unter Beriicksichtigung der jeweiligen Interessen und
Steuertragungsquoten abstimmen. Die Parteien werden das kon-
krete Verfahren vor oder nach dem Vollzugsdatum auf Basis dieser
Prinzipien im Detail konkretisieren unter Berlicksichtigung der Be-
sonderheiten des jeweiligen auslédndischen Organschaftsverhaltnis-
ses.

Soweit die Erstellung einer Steuererkldrung (einschlieBlich deren Anderung)
einer Gesellschaft des Automotive-Konzerns ein Relevantes Steuerverfahren
darstellt, stellt die CA Holding SE sicher, dass der Entwurf einer solchen
Steuererklarung der CAG spétestens dreiBig (30) Bankarbeitstage vor Ab-
lauf der Frist zur Einreichung zur Uberpriifung vorgelegt wird. Die CAG teilt
der CA Holding SE innerhalb von zwanzig (20) Bankarbeitstagen mit, ob sie
mit der Steuerkldrung einverstanden ist oder Anderungswiinsche hat; an-
dernfalls gilt ihre Zustimmung als erteilt. Die CA Holding SE steht daftr ein,
dass die Steuererklarung nur mit Zustimmung der CAG eingereicht wird.
Sollten die Vertragsparteien keine Einigkeit Uber den Inhalt der Steuerer-
kldrung erzielen kénnen, entscheidet diejenige Vertragspartei, die die rele-
vante Steuer ganz oder (iberwiegend nach diesem Vertrag tragt; insofern
gelten die Prinzipien, die in Ziffer 28.3.2 geregelt sind.

Die Zusammenarbeit in sonstigen Relevanten Steuerverfahren umfassen
insbesondere folgende Pflichten:

28.5.1 Die CA Holding SE hat der CAG in einem Relevanten Steuerverfahren
innerhalb von fiinf (5) Bankarbeitstagen (i) nach Erhalt Kopien samt-
licher Steuerbescheide, Steuerfestsetzungen, Schriftsétze der Steu-
erbehérde im Zusammenhang mit AuBenprifungen (Prifungsanord-
nungen, Priiferanfragen, vorldufige und endglltige Prifungsfeststel-
lungen, vorldufige und endgultige Priifungsberichte) und Schriftsatze
der Behérde und ggf. des zusténdigen Gerichts in sonstigen steuer-
lichen Verwaltungs- oder Gerichtsverfahren zuzuleiten, sowie (ii) sie
iiber wesentliche nicht-schriftliche Kommunikation mit der Finanz-
verwaltung zu unterrichten.

28.5.2 Wenn und soweit die CAG oder die Gesellschaften des Continental-
Konzerns oder die Gesellschaften des Continental-Konzerns die
Steuer nach diesem Vertrag zu tragen haben (d.h. ein Fall der Ziffer
28.3.1 oder der Ziffer 7.1 Satz 3 vorliegt), wird das Relevante Steu-
erverfahren unter Fiihrung der CAG betrieben, d.h. die CA Holding
SE wird insoweit dafiir Sorge tragen und einstehen, dass (i) die CAG
und/oder deren zur Berufsverschwiegenheit verpflichtete Berater die
Gelegenheit erhalten, an dem Relevanten Steuerverfahren teilzuneh-
men (soweit dies nach verniinftiger Abstimmung mit der Finanzver-
waltung von dieser akzeptiert wird), (ii) auf Anforderung der CAG
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jede Steuerfestsetzung oder andere Entscheidung einer Steuerbe-
hérde oder Entscheidung eines Gerichts angefochten bzw. Rechts-
mittel oder Rechtsbehelfe eingelegt werden, und (iii) die schriftlichen
Weisungen der CAG in Bezug auf die Durchfiihrung des Relevanten
Steuerverfahren befolgt werden, es sei denn, die Weisungen wider-
sprechen geltendem Recht. Falls die CAG schriftlich mitteilt, Rele-
vante Steuerverfahren entweder selbst oder durch eigene Berater
fihren zu wollen, steht die CA Holding SE dafiir ein, dass die CAG
und/oder von ihnen benannte, zur Berufsverschwiegenheit verpflich-
tete Berater unverzliglich erméchtigt werden, die entsprechende Ge-
sellschaft des Automotive-Konzerns in diesen Relevanten Steuerver-
fahren zu vertreten. Ohne vorausgehende schriftliche Anweisung
oder schriftliche Zustimmung der CAG wird keine Gesellschaft des
Automotive-Konzerns eine(n) Anerkennung oder Vergleich gegen-
iber einem Gericht oder einer Steuerbehdrde im Hinblick auf ein Re-
levantes Steuerverfahren abgeben oder vornehmen. Fir den Fall,
dass die Parteien verniinftigerweise davon ausgehen, dass in einem
Relevanten Steuerverfahren ein bestimmter Sachverhalt zu einem
Gegeneffektanspruch der CAG nach Ziffer 26 fithren kann, sind inso-
weit (d.h. begrenzt auf diesen Sachverhalt) berechtigte Interessen
der CA Holding SE (unter Beriicksichtigung der i.d.R. unterschiedlich
hohen finanziellen Interessen) von der CAG bei der Fihrung des Re-
levanten Steuerverfahrens nach dieser Ziffer 28.5.2 zu berlcksichti-
gen. Fiir den Fall, dass die Parteien verniinftigerweise davon ausge-
hen, dass (i) in einem Relevanten Steuerverfahren ein bestimmter
Sachverhalt zu negativen steuerlichen Folgeeffekten bei einer Gesell-
schaft des Automotive-Konzerns in Zeitraumen nach dem Steuerli-
chen Ubertragungsstichtag flihren kann und (ii) diese negativen
steuerlichen Folgeeffekte die (positiven oder negativen) steuerlichen
Effekte des entsprechenden Sachverhalts bei Gesellschaften des
Continental-Konzerns (ibersteigen (insbesondere unter Bericksich-
tigung der finanziellen Interessen der Parteien), kann die CA Holding
SE auf schriftlichen Antrag hin insoweit (d.h. begrenzt auf diesen
Sachverhalt) die Fiihrung des Relevanten Steuerverfahrens iberneh-
men, sofern sie der CAG vorab einen Ausgleich gezahlt hat in Hohe
des verniinftigerweise zu erwartenden Schadens, den die CAG oder
eine andere Gesellschaft des Continental-Konzerns dadurch erleidet,
dass das Relevante Steuerverfahren insoweit durch die CA Holding
SE gefiihrt wird (anstatt weiterhin durch die CAG). Wenn die CAG auf
schriftliche Aufforderung der CA Holding SE innerhalb von zwanzig
(20) Bankarbeitstagen nicht schriftlich mitteilt, das Relevante Steu-
erverfahren selbst oder durch eigene Berater fiihren zu wollen, und
auch sonst keine schriftlichen Weisungen erteilt (insbesondere zu
wesentlichen Kommunikationen und Korrespondenz mit den Steuer-
behdrden), darf die entsprechende Gesellschaft des Automotive-
Konzerns nach eigenem Ermessen die relevante Steuer begleichen
oder selbst das Relevante Steuerverfahren durchfihren.

28.5.3 Wenn und soweit ausldndische Organschaftsverhéltnisse betroffen
sind und in anderen Fillen, in denen beide Vertragsparteien die
Steuer nach diesem Vertrag zu tragen haben (d.h. ein Fall der Ziffer
28.3.2 vorliegt), wird das Relevante Steuerverfahren von beiden Ver-
tragsparteien gemeinsam betrieben. Ziffer 28.5.2 dieses Vertrags
gilt mit der MaBgabe entsprechend, dass die Vertragsparteien jede
beabsichtigte Handlung gegeniiber Finanzbehérden oder Gerichten
zunachst der anderen Vertragspartei mit dem Ziel vorschlagen, eine
abgestimmte Vorgehensweise zu erlangen. Kann innerhalb einer
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28.6

28.7

28.8

Frist von finfzehn (15) Bankarbeitstagen nach Zugang des schriftli-
chen Vorschlags bei der jeweils anderen Vertragspartei keine Einig-
keit erzielt werden, ist wie folgt zu verfahren. Das Letztentschei-
dungs- und Weisungsrecht steht grundsatzlich derjenigen Vertrags-
partei zu, die die Steuer ganz oder (iberwiegend nach diesem Vertrag
zu tragen hat, wobei diese berechtigte steuerliche Interessen der an-
deren Vertragspartei unter Berlicksichtigung ihrer Steuertragungs-
quote angemessen beriicksichtigen muss und zudem der Zustim-
mung der anderen Vertragspartei bedarf, wobei diese die Zustim-
mung nur aus wichtigen und steuerlich berechtigten Griinden ver-
weigern darf. Wenn und soweit beide Vertragsparteien die Steuer zu
gleichen Teilen nach diesem Vertrag zu tragen haben, und sich die
Parteien auf Fachebene und auch unter Einschaltung des Koordinati-
onsausschusses nach MaBgabe von Ziffer 35.1 bis 35.4 nicht einigen
kénnen, entscheidet (i) Uber die Einlegung oder die Riicknahme von
Rechtsbehelfen, Klagen und Rechtsmitteln sowie ber die Vornahme
anderer Handlungen, wenn und soweit diese die materielle Rechts-
position steuerrechtlich gestalten, auf Antrag einer Vertragspartei ein
Schiedsgremium nach MaBgabe von Ziffer 35.5 dieses Vertrags und
(ii) in allen anderen Fallen die Vertragspartei, die das Relevante
Steuerverfahren im Sinne des steuerlichen Verfahrensrechts formal
fiihrt. Ein Rechtsbehelf, eine Klage oder ein Rechtsmittel ist auch
ohne Einigung zunéchst einzulegen und zu begriinden, wenn und so-
weit andernfalls die Einlegungs- oder Begriindungsfrist ablauft.

Vorbehaltlich abweichender Regelungen in dieses Vertrags tragen die Ver-
tragsparteien sowie die anderen Gesellschaften des Continental-Konzerns
und die des Automotive-Konzerns interne Kosten und Kosten ihrer Berater
im Zusammenhang mit Relevanten Steuerangelegenheiten selbst. Soweit
die CAG entscheidet, dass Rechtsmittel gegen Steuerfestsetzungen oder an-
dere Verwaltungsakt, bei denen die CAG die Steuern nach diesem Vertrag
tragt, eingelegt werden sollen, trégt die CAG die Kosten dieser Verfahren.
Sonstige mit den Relevanten Steuerangelegenheiten verbundene Kosten
und Geblhren, die bei den Continental- oder Automotive-Gesellschaften an-
fallen, tragen die Vertragsparteien entsprechend des auf sie wirtschaftlich
entfallenden Anteils an den einschlégigen Steuern, Gegeneffekten oder er-
statteten Steuern.

Die Parteien werden sich Uber die Einzelheiten der Zusammenarbeit in Re-
levanten Steuerverfahren nach diesem Abschnitt Ziffer 28 auch noch nach
Vollzug der Abspaltung verstandigen und das Abstimmungsergebnis gege-
benenfalls in Schriftform festhalten.

Bei VerstdBen gegen Pflichten des Abschnitts VIII. schuldet die Gesellschaft,
die die Pflichtverletzung begangen hat, der anderen Gesellschaften den Er-
satz der daraus resultierenden Schéden, sofern die Parteien nicht in einer
anderen Ziffer dieses Abschnitts VIII. schon eine abschlieBende Rechtsfolge
bei PflichtverstéBen geregelt haben (welche dann dieser Ziffer 28.8 vorge-
hen soll); die Rechtsfolge von Ziffer 23.5.1 soll nur Anwendung finden, so-
weit die CAG die CA Holding SE bis zum Vollzugsdatum Gber potentiell
schadliche Umstrukturierungen oder VerduBerungen schriftlich in Kenntnis
gesetzt hat, und die Rechtsfolge von Ziffer 24.4 soll nur Anwendung finden,
soweit die CAG die CA Holding SE bis zum Vollzugsdatum U{ber potentiell
bestehende Sperrfristen schriftlich in Kenntnis gesetzt hat. Die Grundsatze
des § 254 BGB sind zu bericksichtigen.
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28.9

28.10

28.11

29.

30.

30.1

30.2

Zahlungen oder Freistellungen der Parteien nach diesem KTV gelten als An-
passung (Erhéhung oder Verminderung) des Werts des abgespalteten Ver-
mdgens.

Keine Partei soll mehr als einmal Schadensersatz, eine Erstattung oder eine
sonstige Ausgleichszahlung nach diesem Abschnitt VIII erhalten in Bezug
auf denselben Schaden, dieselbe Verpflichtung oder dasselbe Ereignis, das
die Grundlage fiir den Anspruch auf Schadensersatz, eine Erstattung oder
eine sonstige Ausgleichszahlung darstellt (sog. No Double-Dip Prinzip).

Die Rechte und Pflichten der Parteien aus diesem Abschnitt VIII. entfallen
nicht durch VerduBerung oder anderweitige Ubertragung von Anteilen an
einer Gesellschaft des Continental-Konzerns oder des Automotive-Konzerns.
Die verauBernde Partei hat sicherzustellen, dass ein Erwerber die Pflichten
der VerauBerin nach diesem Vertrag kennt und sie bei deren weiterer Erfll-
lung in vollem Umfang unterstitzt.

Grunderwerbsteueranzeigen im Einvernehmen; vorherige Zusen-
dung eines Entwurfs

Die CAG und die CA Holding SE werden etwaige infolge der Abspaltung ab-
zugebende Anzeigen nach § 19 Grunderwerbsteuergesetz im gegenseitigen
Einvernehmen einreichen. Die Parteien werden einen Entwurf der Grunder-
werbsteueranzeigen vor dem Vollzugsdatum gemeinsam vorbereiten und
abstimmen, so dass fristgerecht die Anzeigen erfolgen kénnen.

IX. Obliegenheit zur internen Vertragspriifung

Die Parteien sind sich einig, dass jeder Abschluss von Vertrégen zwischen
einer Gesellschaft eines Konzerns und einer Gesellschaft des jeweils anderen
Konzerns eine vorherige interne Prifung durch die jeweiligen Vertrags-
partner hinsichtlich etwaiger steuerlicher und rechtlicher Risiken erfordert.

X. Weitere Regelungen
Vertraulichkeit

Informationen, die einer Gesellschaft eines Konzerns liber eine Gesellschaft
des jeweils anderen Konzerns aufgrund der bis zum Vollzug der Abspaltung
bestehenden gemeinsamen Konzernzugehdrigkeit zur Verfligung stehen
oder spéter aufgrund von Informationsrechten unter dieser Vereinbarung
oder dem Abspaltungsvertrag zur Verfiigung gestellt werden, werden im
Folgenden unabhé&ngig davon, ob sie die Gesellschaften der Konzerne oder
Dritte betreffen, als Vertrauliche Informationen bezeichnet.

Keine Vertraulichen Informationen sind Informationen,

30.2.1 die bereits allgemein bekannt waren oder geworden sind, es sei
denn, dies beruht auf der Verletzung einer Vertraulichkeitsverpflich-
tung aus dieser Vereinbarung; oder
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30.3

30.4

30.5

30.6

30.7

31.

31.1

30.2.2 zu denen eine Partei oder eine ihrer Konzerngesellschaften ohne Be-
schréankung beziiglich der Verwendung oder der Offenlegung bereits
durch Dritte berechtigterweise Zugang hat oder hatte; oder

30.2.3 die nach Abschluss dieser Vereinbarung von einer Partei selbststan-
dig entwickelt wurden, ohne Bezug zu irgendwelchen Vertraulichen
Informationen.

Jede Partei ist gegeniiber der anderen Partei verpflichtet,

30.3.1 die Vertraulichen Informationen stets geheim zu halten und keine
Vertraulichen Informationen gegenlber Dritten ohne vorherige
schriftliche Zustimmung der jeweils anderen Partei zu offenbaren;

30.3.2 die unberechtigte Weitergabe von und den Zugang unberechtigter
Dritter zu Vertraulichen Informationen zu verhindern;

30.3.3 alle notwendigen Vorkehrungen zu treffen, um eine Verletzung der
Vorschriften des Bundesdatenschutzgesetzes auszuschlieBen; und

30.3.4 die andere Partei unverziiglich zu informieren, wenn sie Kenntnis da-
von erhélt, dass Vertrauliche Informationen gegeniber einem Dritten
unberechtigt offengelegt wurden.

Als SorgfaltsmaBstab fiir die Pflichten geméaB Ziffer 30.3 dieses Vertrages
gelten die Vorkehrungen, die die jeweilige Partei fiir den Schutz ihrer eige-
nen vertraulichen Informationen trifft.

Die Konzerngesellschaften, Beteiligungsunternehmen, Mitarbeiter, Berater,
Abschlusspriifer sowie Finanzierungsquellen (einschlieBlich deren Berater)
eines Konzerns gelten, soweit sie die Vertraulichen Informationen fur ihre
Tatigkeit rechtmaBig bendtigen, nicht als Dritte.

Jede Partei wird dafir sorgen, dass ihre Konzerngesellschaften die Regelun-
gen der Ziffer 30.3 dieses Vertrages beachten.

Ist eine Partei oder eine ihrer Konzerngesellschaften gesetzlich, aufgrund
einer gesetzlichen Vorschrift, einer Borsenvorschrift oder einer anderen be-
hérdlichen Vorschrift oder einer vor Abschluss dieses Vertrags vereinbarten
vertraglichen Verpflichtung zur Offenlegung verpflichtet oder wird sie be-
hérdlich zur Offenlegung in einer Weise aufgefordert, die nicht offenkundig
rechtswidrig ist, darf die Partei bzw. die jeweilige Konzerngesellschaft in
diesem Umfang Vertrauliche Informationen gegeniiber den berechtigten
Personen offenlegen.

Geltendmachung von Anspriichen

Anspriiche nach diesem Vertrag bestehen allein zugunsten der Parteien.
Dieser Vertrag begriindet keine Rechte zugunsten Dritter und der mit einer
Partei jeweils verbundenen Unternehmen. Jede Partei kann ein mit ihr je-
weils verbundenes Unternehmen bevollmachtigen, Anspriiche nach diesem
Vertrag geltend zu machen und Leistungen zur Erfiillung des Anspruchs in
Empfang zu nehmen. Anspriiche aus diesem Vertrag kénnen nur mit Zu-
stimmung des Anspruchsgegners an mit der abtretenden Partei jeweils ver-
bundene Unternehmen abgetreten werden. Eine Abtretung an Dritte ist aus-
geschlossen.
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31.2

31.3

31.4

32.

32.1

32.2

33.

34.

34.1

Die Geltendmachung eines Anspruchs nach diesem Vertrag ist der jeweilig
anderen Partei schriftlich anzuzeigen. Jede Partei verpflichtet sich, die zur
sachgerechten Behandlung, Verhandlung und ggf. Erfiillung des geltend ge-
machten Anspruchs in ihrem jeweiligen Konzern sachnéchste Gesellschaft
zu bevollméachtigen, die Verhandlungen hinsichtlich des geltend gemachten
Anspruchs zu fihren.

Die Erflllung des geltend gemachten Anspruchs hat gegenliber der Partei
zu erfolgen, die den Anspruch geltend gemacht hat, soweit diese nicht die
Erfallung an mit ihr verbundenes Unternehmen verlangt. Jede Partei kann
sich zur Erfillung der ihr nach diesem Vertrag obliegenden Verpflichtungen
einer ihrer Konzerngesellschaften bedienen. Die Parteien kénnen einver-
nehmlich eine andere Art und Weise der Erflillungsmodalitaten schriftlich
vereinbaren,

Das Recht jeder Partei, eine verursachungsgerechte Weiterbelastung des
zur Erfullung erforderlichen Aufwands an ihre Konzerngesellschaften vorzu-
nehmen, bleibt unberihrt.

Fordermittel

Falls nach dem Vollzugsdatum von einer Gesellschaft eines Konzerns vor
dem Vollzugsdatum an sie gewéahrte 6ffentlich-rechtliche Férdermittel nebst
Zinsen von einer Behdrde, einem Gericht oder einem sonstigen dazu be-
rechtigten Dritten zurlickgefordert werden und die Riickforderung auf ein
positives Tun oder Unterlassen (einschlieBlich des Nichterfiillens von Fo&r-
derbedingungen) einer Gesellschaft des jeweils anderen Konzerns zurlick-
zufiihren ist (die Rickforderung), wird die jeweilige Konzernobergesell-
schaft (also CAG oder CA Holding SE) dafiir Sorge tragen, dass die Gesell-
schaften ihres Konzerns die betroffene Gesellschaft des anderen Konzerns,
soweit rechtlich zuldssig, bei der Verteidigung gegen die Riickforderung un-
terstiitzen. Diese Unterstiitzung kann insbesondere durch die Ubermittlung
erforderlicher Unterlagen oder Informationen erfolgen.

Die Parteien werden sich angemessen informieren, um jeder Partei zu er-
moglichen, ihr Verhalten und das Verhalten der mit ihr jeweils verbundenen
Unternehmen so auszurichten, dass die Méglichkeit einer Riickforderung der
vor dem Abspaltungsstichtag gewadhrten offentlich-rechtlichen Fordermittel
vermieden wird.

Marktauftritt des Automotive-Konzerns

Die Parteien sind sich einig, dass der Automotive-Konzern unter Mitwirkung
des Continental-Konzerns noch im ersten Halbjahr 2025 beginnen wird, sei-
nen Marktauftritt zu verdndern (Rebranding). CA Holding SE verpflichtet
sich, das Rebranding auf eigene Kosten und in Bezug auf den gesamten
Automotive-Konzern umzusetzen.

Koordinationsausschuss
Die Parteien werden zur Uberwachung der Einhaltung dieses Vertrages und
insbesondere der darin vereinbarten Kooperation sowie zur Schlichtung von

Streitigkeiten ein besonderes Gremium einrichten (Koordinationsaus-
schuss).
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34.2

34.3

34.4

34.5

35.

35.1

35.2

35.3

35.4

Dem Koordinationsausschuss gehdren je zwei Mitglieder beider Konzerne
an. Die Mitglieder des Continental-Konzerns sind von der CAG, die des Au-
tomotive-Konzerns von der CA Holding SE zu benennen und der jeweils an-
deren Partei schriftlich mitzuteilen.

Der Koordinationsausschuss halt Sitzungen auf Verlangen eines seiner Mit-
glieder innerhalb von sieben Werktagen ab Verlangen ab; den Parteien steht
es frei, innerhalb derselben Frist anstelle der gemaB Ziffer 34.2 mitgeteilten
Personen eine oder zwei andere Personen in den Koordinationsausschuss zu
entsenden, um die unverziigliche Sitzungsdurchfiihrung zu erméglichen.

In den Sitzungen des Koordinationsausschusses kénnen Anspriche unter
dieser Konzerntrennungsvereinbarung sowie sonstige Fragen im Zusam-
menhang mit ihrer Durchfihrung zwischen den Parteien besprochen wer-
den. Der Koordinationsausschuss verfolgt dabei das Ziel, einen Ausgleich
der Interessen beider Parteien zu erreichen, und seine Mitglieder werden
den Interessen des jeweils anderen Konzerns unter Beachtung der eigenen
Interessen bestmdglich Geltung innerhalb ihres eigenen Konzerns verschaf-
fen.

Der Koordinationsausschuss kann sich eine Geschaftsordnung geben, die
das Verfahren fiir die Einberufung von Sitzungen und den Verzicht darauf
sowie die Kontroll- und Berichtspflichten seiner Mitglieder im Rahmen ihrer
jeweiligen Befugnisse regelt.

Streitbeilegung

Die Parteien streben an, alle Streitigkeiten, die sich aus diesem Vertrag oder
iber seine Gltigkeit oder in Zusammenhang mit diesem Vertrag oder aus
zu seiner Durchfithrung geschlossenen Vereinbarungen ergeben, durch An-
wendung der Ziffern 35.2 und 35.4 giitlich beizulegen.

Sofern sich Streitigkeiten zwischen einer oder mehreren Gesellschaften ei-
nes Konzerns und einer oder mehreren Gesellschaften des jeweils anderen
Konzerns ergeben, die von diesem Vertrag erfasst werden, sind diese vor
der Einleitung von MaBnahmen des einstweiligen Rechtsschutzes oder eines
Schiedsverfahrens dem Koordinationsausschuss zur Kenntnis zu bringen.
Der Koordinationsausschuss wird sich innerhalb von vier Wochen zu der
Streitigkeit austauschen in dem Bestreben, eine gemeinsame sachgerechte
Lésung zur Beilegung der Streitigkeit zu finden.

Die Verjahrung solcher Anspriiche, die Gegenstand der Streitigkeit sind,
wird durch den Zugang der Anzeige der Streitigkeit bei dem Koordinations-
ausschuss gehemmt i.S.d. § 209 BGB.

Haben die Parteien den Koordinationsausschuss einvernehmlich abgeschafft
oder kann der Koordinationsausschuss innerhalb der vier Wochen gemaf
Ziffer 35.2 nicht zu einer gemeinsamen sachgerechten Lésung zur Beilegung
der Streitigkeit finden, werden die Parteien die Streitigkeit unverziglich
nach Ablauf der Frist gemeinsam den Vorstandsvorsitzenden der CAG und
der CA Holding SE zur Kenntnis bringen. Die Vorstandsvorsitzenden werden
sich innerhalb von vier Wochen nach Information zu der Streitigkeit austau-
schen in dem Bestreben, eine gemeinsame sachgerechte Losung zur Beile-
gung der Streitigkeit zu finden. Sofern nicht innerhalb von vier Wochen nach
Information der Vorstandsvorsitzenden eine gemeinsame sachgerechte LO-
sung zur Beilegung der Streitigkeit gefunden ist, ist jede der an der
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35.5

36.

36.1

36.2

36.3

36.4

36.5

36.6

Streitigkeit unmittelbar beteiligten Gesellschaften berechtigt, MaBnahmen
des einstweiligen Rechtsschutzes und/oder ein Schiedsverfahren einzulei-
ten.

Alle Streitigkeiten, die sich aus oder im Zusammenhang mit diesem Kon-
zerntrennungsvertrag oder Uber dessen Giltigkeit ergeben, werden nach
der Schiedsgerichtsordnung der Deutschen Institution fiir Schiedsgerichts-
barkeit e.V. (DIS) unter Ausschluss des ordentlichen Rechtsweges endgiiltig
entschieden. Das Schiedsgericht besteht aus drei Schiedsrichtern. Der Vor-
sitzende des Schiedsgerichts muss die Befahigung zum Richteramt in der
Bundesrepublik Deutschland haben. Der Schiedsort ist Frankfurt a.M. Die
Verfahrenssprache ist deutsch. Die Vertragsparteien sind nicht verpflichtet,
Ubersetzungen von englischsprachigen Dokumenten beizubringen.

Schlussbestimmungen

Dieser Konzerntrennungsvertrag wird mit dem spéateren Zeitpunkt zwischen
(i) der Beschlussfassung der Zustimmung der Hauptversammlung der CAG
zum Abspaltungsvertrag und (ii) der Beschlussfassung der Zustimmung der
Hauptversammlung der CA Holding SE wirksam. Die Pflichten der CAT GmbH
und der CAG nach Ziffer 4 werden hingegen in jedem Fall mit der Zustim-
mung der Hauptversammlung der Continental AG zum Abspaltungsvertrag
wirksam.

Anderungen und Ergénzungen dieses Vertrags einschlieBlich der Anderung
und Abbedingung dieser Bestimmung selbst bedirfen der Schriftform, so-
weit nicht weitergehende Formvorschriften einzuhalten sind.

Sofern in diesem Vertrag Pflichten von Gesellschaften des Continental-Kon-
zerns oder des Automotive-Konzerns geregelt sind und die jeweiligen Ge-
sellschaften nicht Partei dieses Vertrags werden, sind die betreffenden Re-
gelungen so auszulegen, dass die jeweilige Konzernobergesellschaft ver-
pflichtet ist, fiir die Erfiillung der Regelungen dieses Vertrags durch die Ge-
sellschaften ihres Konzerns Sorge zu tragen.

Anspriiche nach diesem Vertrag verjahren, soweit ausdriicklich keine andere
Regelung in diesem Vertrag getroffen ist, mit Ablauf des 31. Dezember
2029.

Dieser Vertrag unterliegt dem Recht der Bundesrepublik Deutschland.

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieses Vertrags ganz oder teil-
weise nichtig, unwirksam oder undurchfiihrbar sein oder werden, wird die
Wirksamkeit dieses Vertrags und seiner Ubrigen Bestimmungen hiervon
nicht beriihrt. Anstelle der nichtigen, unwirksamen oder undurchfiihrbaren
Bestimmung gilt eine solche Bestimmung, die nach Form, Inhalt, Zeit, MaB
und Geltungsbereich dem am né&chsten kommt, was von den Parteien nach
dem wirtschaftlichen Sinn und Zweck der nichtigen, unwirksamen oder un-
durchfiihrbaren Bestimmung gewollt war. Entsprechendes gilt fir etwaige
Licken in diesem Vertrag.
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ANLAGE 7.1 ZUM KONZERNTRENNUNGSVER-
TRAG

BEISPIELE FUR SEKTORSPEZIFISCHE
RECHTSRISIKEN GEMAB ZIFFER 7.1

Datum: 13.03.2025



Beispielskfh'lle; fir Sektofspezifische Rechtsrisiken gemas Ziffer 7.1

Risiken aus Vertragen eines Unternehmensbereichs mit Kunden, Zulieferern,
Mitarbeitern

Produkthaftung im Zusammenhang mit der Geschéftstatigkeit eines Unter-
nehmensbereichs

Gewahrleistung im Zusammenhang mit der Geschéftstétigkeit eines Unter-
nehmensbereichs

Produktcompliance im Zusammenhang mit der Geschaftstatigkeit eines Un-
ternehmensbereichs

SanktionsrechtsverstoBe durch Produktlieferungen eines Unternehmensbe-
reichs

Betrug und Korruption im geschéftlichen Verkehr im Zusammenhang mit der
Geschéftstatigkeit eines Unternehmensbereichs

Geldwésche im Zusammenhang mit dem Zahlungsverkehr eines Unterneh-
mensbereichs

Wettbewerbswidrige Absprachen mit Kunden, Zulieferern oder Wettbewer-
bern eines Unternehmensbereichs

VerstéBe gegen IP-Rechte durch Produkte eines Unternehmensbereichs

Datenschutz-/DatensicherheitsverstéBe durch einen Unternehmensbereich
bezliglich Mitarbeiter-/Kunden-/Zuliefererdaten

ArbeitsrechtsverstdBe durch einen Unternehmensbereich beziiglich Mitarbei-
tern desselben Unternehmensbereichs




ANLAGE 7.2 ZUM KONZERNTRENNUNGSVER-
TRAG

BEISPIELE FUR RECHTSRISIKEN GEMAB ZIF-
FER 7.2

Datum: 13.03.2025



Beispie!sféiylle fiir Rechtsrisiken gemaB Ziffer 7.2

Fehler bei der nicht unternehmensbereichsspezifischen Kapitalmarktkommu-
nikation oder nicht unternehmensbereichsspezifischen Konzernfinanzbericht-
erstattung

Fehler bei der Kapitalmarktkommunikation oder der Konzernfinanzberichter-
stattung wegen falscher/verspateter Zulieferung von Informationen des Un-
ternehmensbereichs

Fehler bei der Kapitalmarktkommunikation oder Konzernfinanzberichterstat-
tung zu unternehmensbereichsspezifischen Themen (z.B. KPIs zu einem Un-
ternehmensbereich) aufgrund von Fehlern bei der Holding (ohne falsche/ver-
spatete Zulieferung von Informationen durch den Unternehmensbereich)

IT-Stérfall in konzernweiten IT-Systemen (z.B. auf Grundlage eines fehler-
haften Auftrags bzw. einer fehlerhaften Anweisung eines Unternehmensbe-
reichs)

Rechts-/Compliance-VerstéBe durch Holding-Funktionen ohne Bezug zur Ta-
tigkeit eines Unternehmensbereichs




